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Coordinamento Nazionale Beni Culturali 

 

 
 
 
 

 
 

Dal Comunicato della Federazione Confsal-Unsa n. 64/10 
 

IL SENATO APPROVA  
LA MANOVRA CON VOTO DI FIDUCIA 

 

Lo avevamo annunciato nei giorni scorsi.  
Il Senato nella mattinata di oggi ha approvato con il voto di fiducia il 
maxi-emendamento presentato dal governo per la conversione in legge 
del D.L. n. 78/10 (“c.d. manovra di giugno”). 
Il maxi-emendamento recepisce i risultati prodotti dalla Commissione 
Bilancio del Senato e apporta dei cambiamenti al testo originale del 
Decreto Legge. 
Rimane immutato il blocco del contratto per la tornata 2010-2012, 
ma vengono recepite alcune importanti richieste su cui ci siamo 
battuti incessantemente in queste frenetiche settimane.  
Siamo riusciti a dimostrare l’illogicità e l’iniquità di alcune previsioni, 
tra cui ad esempio quella del limite assoluto del trattamento 
economico fissato dal Decreto Legge al livello percepito da ciascun 
dipendente nel 2010. 
In sede di conversione sono state così accolte alcune delle nostre 
richieste: per gli anni dal 2011 sarà possibile superare il trattamento 
economico goduto nel 2010 in virtù di eventi straordinari della 
dinamica retributiva, come le variazioni dipendenti da eventuali 
arretrati e il conseguimento di funzioni diverse in corso dell’anno. Sia 
con incontri diretti con parlamentari della maggioranza e della 
minoranza, sia a mezzo stampa, sia con i nostri comunicati abbiamo 
ripetutamente messo in evidenza l’opportunità di una modifica di 
questo tipo anche per consentire la gestione della vita quotidiana in 
ogni amministrazione, e riconoscere ai singoli dipendenti quelle 
indennità particolari (ad esempio il maneggio valori) legate a mansioni 
svolte nel 2011, anche se nel 2010 non avevano svolto tali attività. 
Il tetto del trattamento economico del 2010 dovrà essere considerato 
anche al netto di malattie, maternità, missioni svolte all’estero ed 
effettiva presenza in servizio. 
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La nostra battaglia per passare da un approccio individualizzato del 
trattamento accessorio ad uno collettivo ha avuto successo, stante 
l’introduzione del comma 2-bis all’art. 9 che fa riferimento a 
«l’ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al 
trattamento accessorio del personale». La norma blocca tale 
ammontare complessivo ai valori del 2010 e quindi non fa riferimento 
al trattamento individuale, lasciando aperta la gestione e la 
ripartizione dei Fondi a seconda dei criteri fissati con il personale. 
Continuiamo a esprimere la nostra più ferma contrarietà a misure che 
impediscono ai pubblici dipendenti di avere un contratto per 2010-
2012 e adeguamenti salariali almeno in linea con l’aumento del costo 
della vita. 

 
Il Segretario Generale 

Massimo Battaglia 
 
 

ATTIVAZIONE SERVIZIO  
DEL CALCOLO DELLA PENSIONE. 

 

Visto il grande apprezzamento dei nostri iscritti per il nuovo servizio 
attivato dalla Federazione, si fa seguito alle note 254 del 8 luglio e 257 
del 12 luglio u.s. riepilogando i termini del servizio in questione e 
fornendo ulteriori notizie (quali l’indirizzo mail con cui comunicare). 
 

• la responsabile del servizio è la dott.ssa SARA BERTONERI; 

• il servizio è riservato agli iscritti e a coloro che stanno 
perfezionando l’iscrizione (si allega ad ogni buon conto il modello di 
delega, comunque sempre disponibile sul sito www.confsal-unsa.it 
); 

• le richieste e le comunicazioni vanno inviate al nuovo indirizzo 
appositamente creato: pensioni@confsal-unsa.it ; 

• è necessario compilare la scheda informativa allegata in modo 
da consentire di avere i dati necessari per il calcolo della pensione e 
l’analisi della situazione; 

• il telefono dedicato con cui comunicare con la responsabile del 
servizio è 347/68.10.787. Si suggerisce in ogni caso di inviare 
preliminarmente la richiesta via mail corredata dalla scheda 
informativa personale. 

 
Cordialità e saluti 
 

IL SEGRETARIO GENERALE 
Massimo Battaglia 
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PRINCIPALI CIRCOLARI MiBAC 2010 
 

Si comunica che sul nostro sito www.unsabeniculturali.it sono state pubblicate le 
ultime circolari ministeriali, per visionarle basta cliccare sui seguenti link 

 
DIREZIONE GENERALE PER L'ORGANIZZAZIONE, GLI AFFARI GENERALI, 

L'INNOVAZIONE, IL BILANCIO ED IL PERSONALE 
 

Nr Data Oggetto Pag. all. PDF 

254 07/07/10 

PROCESSI DI RIQUALIFICAZIONE DALL'AREA B ALLA 
POSIZIONE ECONOMICA C1. PUBBLICAZIONE PUNTEGGI 

ATTRIBUITI AI TITOLI POSSEDUTI DAI CANDIDATI 
PARTECIPANTI PER I PROFILI PROFESSIONALI DI: 

ARCHIVISTA DI STATO - ESPERTO IN COMUNICAZIONE E 
INFORMAZIONE - INFORMAT  

Allegati 
 

255 08/07/10  
RILEVAZIONE DEI PREZZI RELATIVI A BENI E SERVIZI PER LE 

PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI  
Allegati 

 

256 08/07/10  

CONSIGLIO D'EUROPA (STRASBURGO)-RICHIESTA DISTACCO 
DI FUNZIONARI PRESSO LA DIREZIONE GENERALE 

DELL'ISTRUZIONE, CULTURA E PATRIMONIO GIOVENTU' E 
SPORT ("PROGRAMMA PESTALOZZI").  

Allegati 
 

257 09/07/10  
ACCORDO CONCERNENTE ATTIVITÀ' IN CONTO TERZI. 

TRASMISSIONE DATI  
  

 

258 12/07/10  
RILEVAZIONE BIBLIOTECHE PUBBLICHE STATALI - DATI 

ANNO 2009. PROGRAMMA STATISTICO NAZIONALE 2008-10.  
  

 

259 14/07/10  

SCIOPERO DEI DIRIGENTI, DEI FUNZIONARI E DEI DIRETTIVI 
DEI COMPARTI DI CONTRATTAZIONE COLLETTIVA PER 
L'INTERA GIORNATA DEL 19 LUGLIO 10 INDETTO DALLE 

OO.SS. FP CIDA E CONFEDIR PA  

  
 

260 14/07/10  

Progetto nazionale di valorizzazione dei musei, archivi e 
biblioteche attraverso il miglioramento dell’offerta, con 

l’utilizzo degli assistenti alla vigilanza, sicurezza, accoglienza, 
comunicazione e servizi al pubblico attualmente con contratto 

di part-  

Allegati 
 

261 14/07/10  ACCORDO SULLA FORMAZIONE  Allegati 
 

262 14/07/10  Processi di riqualificazione - scorrimento delle graduatorie  Allegati 
 

263 15/07/10  
RILEVAZIONE VISITATORI, INTROITI E SERVIZI AGGIUNTIVI 
DI MUSEI MONUMENTI E AREE ARCHEOLOGICHE STATALI - 

VERIFICA INSERIMENTO DATI 1° SEMESTRE 10.  
  

 

264 15/07/10  
AUTORIZZAZIONE LAVORO STRAORDINARIO PERSONALE NON 

DIRIGENTE - ANNO FINANZIARIO 10  
Allegati 

 

265 15/07/10  
TRASMISSIONE PUBBLICITA' RELATIVA AL 4° CORSO 

INTERNAZIONALE DI ARCHITETTURA MODERNA –MARC2011  
Allegati 

 

266 15/07/10  
ESITI RELATIVI ALL'APPLICAZIONE DELL'ART. 100, COMMA 2, 

LETTERA M), E DELL'ART. 15 LETTERA H) DEL D.P.R. N. 
917/1986 (T.U.I.R.) ANNO 2009.  

  
 

 



CALCOLO   PENSIONI   PERSONALE  MINISTERI 

 

 

 

Cognome  

Nome  

Data di nascita  

Data inizio effettivo servizio  

Qualifica attuale 

 

 

 

dal 

Servizi  privati ricongiunti  L. 29/79 

dal 

 

 

                    

al 

 

totale 

 

Maggiorazioni  servizio  (1/5 o altri specificare)    

 

dal 

 

dal 

Servizi L.45/90   

Servizi  riscattati  DPR 1092/73   

Eventuale riscatto diploma di laurea   date precise   

Periodi prestati in part time   (indicare percentuale)   

Periodi aspettativa non retribuita    

Servizio militare dal al 

Data  pensionamento dal 

 

 

 

 

Documenti occorrenti:  CEDOLINO   STIPENDIO – FOTOCOPIA DOCUMENTO  

 

   D’IDENTITA’   

 

 

Recapito telefonico: 



                                                                                                                                                                               Mod 05/08 

 

 

 
 
 
 

 
                              COORDINAMENTO NAZIONALE BENI CULTURALI        S.N.A.B.C.A. 

                                                                 (indicare l’amministrazione di riferimento)                                           (ex sigla sindacale) 
 

Il/la Sottoscritto/a......................................................................................nato/a il........./........./19...... 
a……………………………………..domiciliato/a in........................................................(prov. ............) 
via......................................................... in servizio presso .............................................................. 
Amministrato da (indicare l’ ufficio pagatore) .............................................................................................. 
con la qualifica di ..................................Area…........Fascia……Partita stipendio n............................. 
DELEGA, a norma delle vigenti disposizioni l’ufficio incaricato del pagamento delle proprie competenze, ad effettuare 
sulle medesime una ritenuta mensile, per 12 mensilità, pari allo 0,50% su stipendio ed altri assegni da versare sul Conto 
Corrente Bancario n. 22791 – Banca Popolare di Ancona – Agenzia Roma,1 – Via Nazionale, 256  - intestato a 
Federazione CONFSAL-UNSA – Via Napoli,51 – 00184 Roma - IBAN IT86 G053 0803 2020 0000 0022 791; CODICE  
SX. 
Il sottoscritto ricevuta l’informazione sull’utilizzazione dei suoi dati personali, ai sensi dell’articolo 13 del D.Lgs. n. 196/03, 
consente al loro trattamento nella misura necessaria per il conseguimento degli scopi statutari; consente anche che i dati 
riguardanti l’iscrizione sindacale siano comunicati all’ente erogatore del trattamento economico e da questi trattati nella 
misura necessaria all’adempimento di obblighi previsti dalla legge e dai contratti. 
 
 
........................................, lì ..........................                                                   …………………………………………………..                        
                                                                                                                                                    (firma) 
…………………………………………………… 
                 (il presentatore) 

Parte per il Sindacato 
                                                                                             Mod 05/08 

 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

                                   
 
 
 
         
 
 

 
                              COORDINAMENTO NAZIONALE BENI CULTURALI        S.N.A.B.C.A. 

                                                                 (indicare l’amministrazione di riferimento)                                           (ex sigla sindacale) 
 
 

Il/la Sottoscritto/a......................................................................................nato/a il........./........./19...... 
a……………………………………..domiciliato/a in........................................................(prov. ............) 
via......................................................... in servizio presso .............................................................. 
Amministrato da (indicare l’ ufficio pagatore) .............................................................................................. 
con la qualifica di ..................................Area…........Fascia……Partita stipendio n............................. 
DELEGA, a norma delle vigenti disposizioni l’ufficio incaricato del pagamento delle proprie competenze, ad effettuare 
sulle medesime una ritenuta mensile, per 12 mensilità, pari allo 0,50% su stipendio ed altri assegni da versare sul Conto 
Corrente Bancario n. 22791 – Banca Popolare di Ancona – Agenzia Roma,1 – Via Nazionale, 256  - intestato a 
Federazione CONFSAL-UNSA – Via Napoli,51 – 00184 Roma - IBAN IT86 G053 0803 2020 0000 0022 791; CODICE  
SX. 
Il sottoscritto ricevuta l’informazione sull’utilizzazione dei suoi dati personali, ai sensi dell’articolo 13 del D.Lgs. n. 196/03, 
consente al loro trattamento nella misura necessaria per il conseguimento degli scopi statutari; consente anche che i dati 
riguardanti l’iscrizione sindacale siano comunicati all’ente erogatore del trattamento economico e da questi trattati nella 
misura necessaria all’adempimento di obblighi previsti dalla legge e dai contratti. 
 
 
........................................, lì ..........................                                                   …………………………………………………..                        
                                                                                                                                                      (firma) 
……………………………………………………  
                   (il presentatore)                                   Parte per l Ente pagatore 

 
Confederazione 

Generale 
dei Sindacati Autonomi 

dei Lavoratori 

 
Confederazione 

Generale 
dei Sindacati Autonomi 

dei Lavoratori 


