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Prot. n. 755/07 Roma, 13 dicembre 2007

A tutti i Dirigenti Sindacali CONFSAL-UNSA Beni
Culturali

A tutte le R.S.U. CONFSAL-UNSA Beni Culturali

A tutti i lavoratori del Ministero per i Beni e le
Attivita Culturali
LORO SEDI

COMUNICATO N. 76/07

13 DICEMBRE 2007

CONVOCATO IL TAVOLO NAZIONALE
per uno squisito incontro sindacale
MA ... | TAVOLI SEPARATI RIMANGONO
E ... SPERIAMO AL LORO BUON SENSO!

Oggi, dalle ore 11 alle ore 14, dopo una pausa di oltre un mese, si € svolto lI'incontro

sindacale richiesto dal Sottosegretario Marcucci alla presenza del Direttore Generale

al personale, Dott. Mario Turetta, per fare un punto della situazione e delle varie

tematiche rimaste in sospeso, oltre a dare lI'informativa relativa a:

1. verifiche progetti nazionali le cui relazioni conclusive sono pervenute a questa

Direzione Generale

discussione sul protocollo in tema di relazioni sindacali

ridefinizione accordo relativo a aperture quotidiane con orari ampliati

calendarizzazione successivi incontri

informativa in merito a:

- prestazioni in conto terzi

- stato delle procedure di riqualificazione, all'interno e fra le aree, e della copertura
organica

nhWN

Come sempre la Confsal-Unsa Beni Culturali ¢ stata presente ed e piu volte
intervenuta per un significativo e puntuale intervento in favore del personale
rappresentato e per ricordare che, qualora venga mantenuta la trattazione a tavoli
separati da parte dei soliti cgielle-cisl, attuera ogni utile iniziativa a dissipare eventuali
contrasti alle pretese di paternita e onnipresenza nelle trattative sindacali.



VERIFICHE DEI PROGETTI NAZIONALI (Notte bianca; Festa europea della musica;
Bicentenario della nascita di Garibaldi; Un mare di Archivi; Apertura straordinaria del
1° maggio; Aperture di Pasqua, Lunedi dell’Angelo e Ferragosto; Progetti nazionali di
cui all’'accordo del 3 agosto 2007, ad esclusione dei progetti Firma digitale;
Comunicazione istituzionale; Carta della qualita dei servizi e iniziativa per una
pubblica Amministrazione di qualita; La casa delle carte; Nuova legge Deposito legale
e Manutenzione del catalogo SBN perché sospesi...): si & convenuto di rimandare alla
Contrattazione nazionale della prossima settimana la loro definitiva approvazione.

Perd, sulla questione dei “progetti sospesi”, la Confsal-Unsa Beni Culturali ha
tenuto a precisare che tale sospensione e stato un atto improprio ed
unilaterale dell’Amministrazione che non ha precedenti, in quanto, un
Accordo FUA firmato al Tavolo nazionale puo essere rimesso in discussione
solo congiuntamente! Inoltre, e stato richiesto che I’Amministrazione ritiri la
“famigerata” circolare 261/07 e si faccia garante dell’attivita gia svolta e che
renda pubblico anche alle 00.SS. e RSU locali, sottoscrittori di tali accordi, le
“segrete” relazioni richieste ai coordinati di tali progetti.

DISCUSSIONE SUL PROTOCOLLO IN TEMA DI RELAZIONI SINDACALI: preso atto
che tale protocollo € una “necessita” di una sola organizzazione sindacale, e
stata respinta da tutte le 00.SS. presenti (ad esclusione dei soliti cgielle-cisl)
perché le regole sono state gia ampiamente dibattute e sottoscritte nel recente
C.C.I.M. anche se di prossima scadenza (31 dicembre 2007). Tuttavia, riscontrata una
certa parsimonia nel Direttore Generale Turetta, @ stato ricordato anche che un
nuovo protocollo sulle Relazioni sindacali deve avere non la maggioranza
della rappresentativita sindacale (51%) ma il consenso unanime di tutte le
00.SS. abilitate alla Contrattazione di ministero (maggiore consenso)!
Diversamente valgono le regole del C.C.N.L.-comparto Ministeri.

RIDEFINIZIONE ACCORDO RELATIVO A APERTURE QUOTIDIANE CON ORARI
AMPLIATI. C’é stata solo la comunicazione da parte dell’/Amministrazione che ha
messo in evidenza la necessita di una eventuale ridefinizione dell’Accordo qualora
permangono situazioni di criticita nelle aperture quotidiane con orari ampliati
(dovute ad assenteismo, disorganizzazione o carenza di organico...), CGIL DOCET! -
Si stara a vedere...

Invece, nonostante vari solleciti, niente & stato detto sullo stato dell’arte dei 30
milioni di Euro della Finanziaria 2007, confluiti nel nostro F.U.A.

In riferimento all’informativa sul CONTO TERZI, si € registrato ancora indecisione
da parte dell’Amministrazione su cosa e come vuole fare. Ossia, se vuole rivedere
I'accordo del 27 aprile 2004 (Circolare n. 67/2004) o vuole abolire o ridimensionare il
Conto terzi e... allora... addio cene, feste e ritrovi... non altro!

STATO DELLE PROCEDURE DI RIQUALIFICAZIONE, ALL'INTERNO E FRA LE AREE, E
DELLA COPERTURA ORGANICA. Il Sottosegretario Marcucci, preliminarmente ha
voluto informarci sullo stato dell’arte circa lo schema di nuova dotazione
organica del Ministero a seguito dell’entrata in vigore del nuovo Regolamento e
della volonta di nuove assunzioni (400 posti per B3 e 100 posti per C1) previsti nella
finanziaria 2008.

Ha ricordato, comunque, che indipendentemente dalle procedure di riqualificazione
ancora in atto, appena possibile (?) deve essere fatta subito I'immissione in ruolo
(stabilizzazione) al 50% (part-time) degli A.T.M. per poi prevederne la totale
assunzione e che il passaggio all'interno e fra le aree deve prevedere tale necessita.
Preso atto di tutto questo “guazzabuglio”, tutte le 00.SS. hanno richiesto che
venga subito reso pubblico lo Schema di nhuova dotazione del Ministero.




La Confsal-Unsa Beni Culturali sulla "relazione concernente i provvedimenti
emanati per le procedure di riqualificazione nell'area B" ha rilevato che la stessa
non menziona i provvedimenti emanati a seguito di istruzione giudiziale
(tramite ricorso a legali e/o ordinanza dell'Autorita giudiziaria competente),
all'occorrenza si veda i relativi contratti fatti firmare “extra” dai lavoratori interessati a
tali provvedimenti citati nella suddetta relazione! Pertanto, I’Amministrazione é
stata invitata a completare tale relazione con l'indicare tutti i provvedimenti
eseguiti. E stato richiesto anche di ufficializzare quanti sono i ricorsi rimasti
ancora in sospeso.

Inoltre, la Confsal-Unsa Beni Culturali ha messo in risalto che nella tabella
riassuntiva degli inquadramenti nell’area B, per quanto riguarda i posti messi a
concorso per il passaggio da B1 a B3 vi & un errore di 100 unita. Praticamente il
totale dei posti messi a concorso per il passaggio da B1 a B3 ¢ di 3.098 e non 2.998.
Mentre il totale complessivo di tutti i posti messi a concorso nell’Area B ¢ di 8.837 e
non 8.737.

I dati diffusi dall’Amministrazione circa i posti coperti nelle posizioni economiche da B2
a B3, da Bl a B3 e da B1 a B2 per profilo professionale e regione per regione, li
trovate nel file allegato al presente comunicato. Tali dati, li abbiamo integrati con
Iindicazione dei posti messi a concorso: 1 fase, 2 fase e totale.

Per quanto riguarda i recenti processi di riqualificazione @ stata richiesta quale sia
la vera volonta dell’Amministrazione circa il rispetto dell’Accordo Operativo
(dichiarazione congiunta) del 21 giugno 2007 sulla gquestione degli
inquadramenti e scorrimenti nelle varie posizioni economiche dell'Area B, e
per quanto riguarda le posizioni economiche dell'Area C, a seguito dei posti
resisi vacanti nelle posizioni economiche C2 e C3 mediante graduatoria
unificata.

Pertanto, é stato richiesto ufficialmente I'aggiornamento dei
posti utili di tutte le graduatorie (area B ed area C) in
relazione agli scorrimenti dovuti ai passaggi, rinunce e
pensionamenti.

Infine, in riferimento alla CALENDARIZZAZIONE SUCCESSIVI INCONTRI, nonostante
la volonta dell’Amministrazione di voler comunque procedere le Contrattazioni
nazionali a Tavolo congiunto e la contrarieta dei soliti cgielle-cisl, & stato concordato
che fra la miriade di tematiche rimaste ancora in sospeso si proceda “affrontando le
guestioni in prossima scadenza ed in contenuta quantita”.

Pertanto, & stato fissato in mercoledi, 19 dicembre 2007, la prossima riunione di
Contrattazione nazionale (a tavoli separati) ... gli argomenti dovrebbero essere:

1) Organici / Riqualificazione / Scorrimenti in graduatoria e provvedimenti di nomina;
2) Verifica Progetti nazionali

3) Aperture “straordinarie” dei lunedi 24 e 31 dicembre 2007 p.v.

Cordiali saluti

IL SEGRETARIO NAZIONALE
Dott. Giuseppe Urbino



PROCEDURE DI RIQUALIFICAZIONE AREA B
SITUAZIONE POSTI COPERTI POSIZIONE ECONOMICA DA B1 A B2

ASSISTENTE ALLA VIGILANZA, SICUREZZA, ASSISTENTE ASSISTENTE
ACCOGLIENZA, COMUNICAZIONE E SERVIZI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO INFORMATICO TECNICO
AL PUBBLICO SCIENTIFICO
REGIONE 1 Fase | 2 Fase | Totale Posti coperti 1 Fase | 2 Fase | Totale Posti coperti Posti coperti Posti coperti
Abruzzo 24 13 37 26 0 0 0 - 0 0
Basilicata 33 17 50 31 6 3 9 5 0 5
Calabria 56 29 85 73 0 0 0 - 0 7
Campania 385 201 586 505 56 29 85 67 0 27
Emilia R. 74 39 113 58 9 5 14 4 0 2
Friuli-vG 26 14 40 33 2 1 3 1 0 2
Lazio 307 160 467 315 144 75 219 153 0 33
Liguria 29 15 44 28 9 5 14 11 0 0
Lombardia 73 38 111 87 13 7 20 10 0 1
Marche 48 25 73 60 1 0 - 0 2
Molise 11 6 17 4 3 2 5 1 0 1
Piemonte 59 31 90 72 13 7 20 11 0 3
Puglia 55 29 84 67 15 8 23 18 0 5
Sardegna 39 20 59 50 9 5 14 13 0 6
Sicilia 20 10 30 20 0 0 0 - 0 2
Toscana 192 100 292 192 30 16 46 12 0 0
Trentino A. A. 1 1 2 - 0 0 - 0 0
Umbria 34 18 52 44 2 1 2 0 0
Veneto 62 32 94 75 20 10 30 23 0 2
Totale 1.528 798 2.326 1.740 332 174 506 331 0 98
TOTALE
COMPLESSIVO 2169
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PROCEDURE DI RIQUALIFICAZIONE AREA B

SITUAZIONE POSTI COPERTI POSIZIONE ECONOMICA DA B1 A B3

ASSISTENTE ALLA VIGILANZA, SICUREZZA, ASSISTENTE ASSISTENTE
ACCOGLIENZA, COMUNICAZIONE E SERVIZI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO INFORMATICO TECNICO
AL PUBBLICO SCIENTIFICO
REGIONE 1 Fase | 2 Fase | Totale Posti coperti 1 Fase | 2 Fase | Totale Posti coperti Posti coperti Posti coperti
Abruzzo 34 2 36 29 4 0 4 4 0 0
Basilicata 45 3 48 38 4 0 4 3 2 4
Calabria 79 5 84 79 10 1 11 9 0 9
Campania 541 36 577 539 73 5 78 73 8 39
Emilia R. 99 7 106 93 13 1 14 13 0 3
Friuli-vG 36 2 38 33 3 0 3 3 0 1
Lazio 415 28 443 375 213 14 227 207 38 47
Liguria 39 3 42 39 14 1 15 14 2 0
Lombardia 99 7 106 99 19 1 20 19 3 2
Marche 67 4 71 65 2 0 2 1 0 2
Molise 14 1 15 12 5 1 6 5 0 1
Piemonte 83 5 88 83 19 1 20 19 1 3
Puglia 76 5 81 74 17 1 18 16 1 6
Sardegna 54 4 58 56 14 1 15 13 1 6
Sicilia 28 2 30 29 11 1 12 11 2 2
Toscana 264 17 281 264 45 3 48 39 3 12
Trentino A. A. 1 0 1 1 0 - 0 0
Umbria 47 3 50 47 0 3 0 1
Veneto 83 6 89 79 29 2 31 27 3 3
Totale 2.104 140 2.244 2.034 498 33 531 479 64 141
TOTALE
COMPLESSIVO 2718
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PROCEDURE DI RIQUALIFICAZIONE AREA B

SITUAZIONE POSTI COPERTI POSIZIONE ECONOMICA DA B2 A B3

ASSISTENTE ALLA VIGILANZA, SICUREZZA, ASSISTENTE ASSISTENTE
ACCOGLIENZA, COMUNICAZIONE E SERVIZI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO INFORMATICO TECNICO
AL PUBBLICO SCIENTIFICO
REGIONE 1 Fase | 2 Fase | Totale Posti coperti 1 Fase | 2 Fase | Totale Posti coperti Posti coperti Posti coperti
Abruzzo 3 1 4 3 18 37 55 54 4 0
Basilicata 8 2 10 9 25 45 70 59 2 27
Calabria 9 3 12 11 41 104 145 145 2 51
Campania 57 12 69 67 89 217 306 295 9 150
Emilia R. 17 5 22 20 24 34 58 51 2 15
Friuli-vG 5 2 7 5 9 13 22 20 1 0
Lazio 70 38 108 106 155 303 458 432 19 113
Liguria 6 2 8 8 11 24 35 34 1 6
Lombardia 16 14 30 29 25 27 52 48 2 9
Marche 6 4 10 10 10 22 32 30 2 3
Molise 0 3 3 8 21 29 27 2 8
Piemonte 1 10 10 19 46 65 64 2 9
Puglia 11 2 13 13 29 55 84 75 3 12
Sardegna 3 11 11 21 36 57 57 0 22
Sicilia 0 3 2 12 23 35 34 2 3
Toscana 37 16 53 47 46 73 119 99 4 47
Trentino A. A. 0 0 0 0 1 3 4 2 0 0
Umbria 6 2 8 5 14 34 48 39 6
Veneto 16 2 18 17 21 15 36 35 1 24
Totale 290 109 399 376 578 1.132 1.710 1.600 64 501
TOTALE
COMPLESSIVO 2541
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Inquadramenti nell'area B

1 2 3 4 5 6 7 8
Posti
@ deserti Posti da
S accertati Copertura coprire
. o Totale mancante
c T " .
PASSAGGIO Posti a S | Posti coperti (‘:opertura copertura (daridistri | )ottuale | (S3IVO rinunce
concorso © in corso buire al dotazione da
= (3 +4) termine . provvedimenti
@ organica .
Y della proce in corso)
dura)
1 Fase 2 Fase Totale
VIG 209 190 399
AMM 578 1132 1710
B2 -B3 INFO 33 42 75
TECN 144 433 577
TOTALE 964 1797 2761 2.541 139 2.680 81 0 81
VIG 2104 140 2244
AMM 498 33 531
B1-B3 INFO 69 0 69
TECN 144 110 254
TOTALE 2815 283 3098 2.998 2.718 93 2.811 4 183 187
VIG 1528 798 2326
AMM 332 174 506
B1-B2 INFO 0 0 0
TECN 96 50 146
TOTALE 1956 1022 2978 2.169 590 2.759 0 219 219
TOTALE 8.837 7.428 782 8.250 85 402 487
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