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Direzione generale per 1’organizzazione, gli affari generali, I’innovazione, il bilancio ed il personale
Servizio IV

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il decreto direttoriale 20 dicembre 2012, integrato dal decreto direttoriale 21 dicembre
2012, recante approvazione delle graduatorie regionali di merito della procedura relativa al
passaggio dall’area B alla posizione economica C1 per i profili professionali ivi individuati;
VISTA T'ordinanza cautelare del TAR per la Lombardia (Sezione Quarta) n.13/2013 relativa al
ricorso proposto dalla Sig.ra GALEONE Antonella + altri, avverso I'esclusione dalla procedura
di passaggio dall’area B alla posizione economica C1, profilo professionale di “Capo tecnico”
(ora Funzionario per le tecnologie o diagnosta), per la regione Lombardia, che ammette con
riserva i ricorrenti alla procedura in argomento;

VISTA la nota prot. n. 153 del 11 febbraio 2013, con la quale la Commissione territoriale della
procedura di selezione per il passaggio dall’area B alla posizione economica C1 per le regioni
Piemonte, Liguria e Lombardia, ha invitato la Direzione Regionale della Lombardia, a
formalizzare la riammissione dei dipendenti interessati alla selezione concorsuale per il profilo
professionale di “Capo tecnico” (ora Funzionario per le tecnologie o diagnosta),
precedentemente esclusi, in ottemperanza della citata ordinanza n. 13/2013 del TAR per la
Lombardia;

VISTI i verbali n. 23 e n. 24 redatti dalla sopra citata Commissione territoriale, relativi al
colloquio dei candidati riammessi, in esecuzione dell’ordinanza cautelare del TAR della
Lombardia (Sezione Quarta) n.. 13/2013;

VISTA la sentenza del TAR per la Lombardia (Sezione Quarta) n. 1999/2013, che ha accolto il
ricorso presentato da GALEONE Antonella + altri ed ha annullato tutti provvedimenti di
esclusione dei ricorrenti, ammettendo i candidati alla procedura di selezione per passaggio
dall’area B alla posizione economica C1, per il profilo professionale di “capo tecnico” (ora
Funzionario per le tecnologie o diagnosta), per la regione Lombardia;

VISTA la scheda di valutazione dei titoli della candidata GALEONE Antonella redatta dalla
Commissione territoriale da cui si evince il punteggio di 36,5;

TENUTO CONTO del fatto che, come risulta dai citati verbali della Commissione territoriale
del 14 marzo e 15 aprile 2013, solo la candidata GALEONE Antonella ha superato il colloquio
relativo alla procedura di selezione per il passaggio dall’area B alla posizione economica C1 per
il profilo professionale di “capo tecnico” (ora Funzionario per le tecnologie o diagnosta), per la
regione Lombardia, riportando un punteggio di 97/127;

CONSIDERATO che alla candidata GALEONE Antonella sono stati attribuiti, relativamente
all'anzianita di servizio, punti n.22 a seguito del controllo effettuato da parte di questa
Direzione generale;
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RILEVATA, pertanto, alla luce di quanto sopra esposto, la necessita di riformulare la
graduatoria regionale di merito della procedura di selezione per il passaggio dall’area B alla
posizione C1 per il profilo professionale di “capo tecnico” (ora Funzionario per le tecnologie o
diagnosta) per la regione Lombardia di cui all’allegato 1 del citato decreto 20 dicembre 2012 ;

DECRETA:

Art.1)
1. Per le motivazioni esposte in premessa, la graduatoria regionale di merito dall’Area B alla
posizione economica C1 per il profilo professione di “capo tecnico” (ora Funzionario per le
tecnologie o diagnosta) per la regione Lombardia, approvata con decreto direttoriale 20
dicembre 2012 é riformulata come da elenco allegato (Allegato 1).

Il presente decreto sara trasmesso ai competenti organi di controllo.

Roma, -1 OTT. 2013
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