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Oggetto: Superamento turni notturni e festivi. Quesito.

L’articolo 1, comma 1, lett.d), dell’Accordo riguardante le “tipologie degli orari di
lavoro”, sottoscritto in data 12 gennaio 1996, prevede che “il numero dei turni
notturni effettuabili nell'arco del mese da ciascun dipendente non pud essere
Superiore a otto. Il numero dei turni festivi effettuabili nell'anno da ciascun
dipendente non pud essere superiore ad un terzo dei giorni festivi dell'anno. Per il
personale di custodia del Ministero dei beni culturali i predetti limiti possono essere
elevati a dieci turni notturni per mese ed alla meta dei giori festivi dell'anno”.
Cidé posto, diversi Uffici del Ministero, a causa della carenza di personale di
custodia, hanno chiesto alla scrivente Direzione generale indicazioni in merito
alla necessita, una volta accertata 'esigenza di elevare il numero delle turnazioni,
sia notturne (fino a 10) sia festive (fino alla meta dei giorni festivi dell’anno), di
acquisire il preventivo consenso del dipendente.

Al riguardo, considerata la rilevanza che la tematica in argomento assume per
l'organizzazione degli Uffici centrali e periferici del MIBACT e tenuto conto dei
profili connessi alla tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori, si chiede

l'avviso di codesta Agenzia.

Si ringrazia per la collaborazione.
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Rif: Prot. ARAN n. 11258 dei 20 settembre 2013

OGGETTO: Risposta a quesito — turni notturni e festivi

Si fa riferimento alla nota prot. n. 34271 del 20 settembre 2013, con la quale codesta
Amministrazione pone un quesito in merito alla possibilita di superare il numero di turni notturni e
festivi che puo essere effettuato dai dipendenti appartenenti alla medesima, ai sensi di quanto
disposto dall’art. 1, comma 1, lett. d), dell’Accordo riguardante le “Tipologie dell’orario di
lavoro” del 12/01/1996.

Al riguardo, si segnala che la citata disposizione contrattuale prevede un numerc di turni
notturni (pari ad 8) e festivi (pari a 1/3 dei giorni festivi dell’anno) che pud essere effettuato dai
dipendenti del comparto Ministeri, disponendo che tale quantificazione non pud essere superata.
Tuttavia, per il personale di custodia di codesto Ministero, la stessa norma consente di elevare il
predetto numero 2 10 turni notturni e alla meta dei giomni festivi dell’anno.

Pertanto, considerato che la disciplina negoziale in esame configura il numero di turni
notturni e festivi quale limite non superabile ed individua una specifica eccezione a tale
previsione, si ritiene che tutti i turni notturni e festivi debbano essere svolti nel rispetto della
quantificazione definita dal CCNL.

In aggiunta a cid e in relazione al quadro normativo complessivo, si rappresenta che in sede
applicativa si dovra tener conto anche di quanto disposto dal d.lgs. n. 66 del 2003, nonché delle
disposizioni in materia di rinunce e transazioni aventi ad oggetto 1 diritti del lavoratore.

' TEDEL LS
WINSTERD D BENI E DELLE Amvni oA

D L lNNOVAZlONE L BILANCIO ED i PERSONMi

17077, 2013

Prot. n° -3 ﬁ ‘#))[ -

P

s, T

e

™



