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Al Capo di Gabinetto
dell’On. Ministro
SEDE

Al Segretario Generale
SEDE

Al Direttore dell’Organismo
Indipendente di valutazione
della performance-SEDE

A1 Direttori Generali
LORO SEDI

Ai Direttori Regionali
LORO SEDI

Al Direttori degli Istituti
Centrali e periferici
LORO SEDI

OGGETTO: corso “La valutazione delle performance organizzative ed individuali”.

Con riferimento alla circolare n. 306 del 26 luglio 2013 relativa al corso di formazione su “La
valutazione delle performance organizzative ed individuali”, organizzato in collaborazione con la
Scuola Nazionale dell’Amministrazione , che si terra presso la Sede di Roma della suddetta Scuola,
nei giorni 23, 24, 25 settembre 2013, questa Direzione Generale ritiene opportuno formare

sull’argomento anche i funzionari.

Si comunica, pertanto, che saranno accolte anche le istanze formulate da funzionari che si
occupano di valutazione della performance sino ad un numero massimo di 10.
Le domande possono essere presentate fino alle ore 11,30 del 16 settembre 2013.




