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Direzione generale per ['organizzazione, gli affari generali, ['innovazione, il bilancio ed il
personale
Servizio IV

CIRCOLARE n. 3%

AL Segretariato Generale
SEDE
Alle Direzioni Generali
LORO SEDI
A Tutti gli Istituti Centrali e
Periferict
LORO SEDI

Prot. n. 38314)6 del 99 . Ao.2013
Class. 0&‘22.0.{/;4, 49

OGGETTO: Applicazione del nuovo CCNQ del 18 ottobre 2013 per la ripartizione dei
Distacchi e permessi alle organizzazioni sindacali rappresentative nei
Comparti per il triennio 2013-2015.

Si fa seguito alla circolare di questa Direzione Generale n. 67 del 13 febbraio 2013, prot. n.5656
del 13 febbraio 2013, con la quale veniva trasmesso il monte ore di permessi sindacali per
'espletamento del mandato, spettante alle OO.SS. maggiormente rappresentative.

A seguito della sottoscrizione del nuovo Contratto Collettivo Nazionale Quadro del 18 ottobre
2013 per la ripartizione dei distacchi e permessi alle organizzazioni sindacali rappresentative nei
comparti, per il triennio 2013-2015, quali: CISL FP — FP CGIL - UIL PA - CONFSAL UNSA - UGL
INTESA FP - FILP e USB P, si e provveduto a stilare una nuova tabella nella quale sono riportati
i singoli monti ore delle OO.SS. sopra citate spettanti sino al 31 dicembre 2013.

SINDACATO MONTE ORE
CGIL FP 2993
UIL- PA 2.664
CISE - FP 2.606
FILP 956
CONFSAL UNSA 476
USB PI 347
UGL INTESA 79




