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Prot. n. 99/09 Roma, 17 aprile 2009

A tutti i Dirigenti Sindacali CONFSAL-UNSA Beni
Culturali

A tutte le R.S.U. CONFSAL-UNSA Beni Culturali

A tutti i lavoratori del Ministero per i Beni e le
Attivita Culturali
LORO SEDI

COMUNICATO N. 27/09

FIRMATI 4 ACCORDI serenamente

Oggi si € svolta la Contrattazione nazionale - sempre a tavoli separati - sulle
seguenti materie:

a) verifica del progetto di “Valorizzazione delle capacita manageriali e delle
maggiori responsabilita dei direttori degli Istituti non dirigenziali, delle sedi di
particolare rilevanza e degli Uffici esportazione”;

b) progetto integrazione turnazioni pomeridiane feriali;

c) proroga progetto “Valorizzazione dei Musei, Archivi e Biblioteche attraverso il
miglioramento dell’'offerta, con I'utilizzo degli assistenti alla vigilanza,
sicurezza, accoglienza, comunicazione e servizi al pubblico attualmente con
contratto di part-time”;

d) Accordo relativo ai settori di attivita dei nuovi’ profili di collaboratore della
Seconda Area.

La riunione ha avuto inizio con l'informativa da parte della Dott.ssa Recchia che
ha specificato per ogni singolo accordo le relative motivazioni.

— In merito al progetto Valorizzazione delle capacita manageriali... ’Ammini-
strazione ha ricevuto tutta la documentazione da parte degli Istituti Periferici,
tranne tre Istituti tra i quali Villa Adriana, Galleria Borghese e I’Archivio di
Stato di Pesaro, che sono stati comunque sollecitati a riguardo.

— In riferimento al progetto delle integrazioni alle turnazioni pomeridiane,
’Amministrazione intende reiterare ’accordo precedente nell’attesa che venga
ricontrattato il tutto nella definizione del nuovo C.C.I.M. con il dovuto
monitoraggio, andando avanti come il decorso anno per un periodo di sei mesi
(dal 1° gennaio al 30 giugno 2009).



Per quanto riguarda il progetto Valorizzazione dei Musei... relativo agli ex
Atm, 'Amministrazione intende prorogarlo fino al 30 giugno 2009 nell’attesa
dell’avvenuto ampliamento dell’orario di lavoro dal 51% al 71%; in quanto, per
la stabilizzazione al 100%, oggi occorrono i seguenti passaggi operativi:

1) confermando la procedura attivata presso la Funzione Pubblica nei termini del 28
febbraio 2009 e quindi portare l'utilizzo degli ex Atm del 50% al 71% che dovra
comunque essere autorizzato mediante DPCM;

2) € in corso di predisposizione l'adozione di un provvedimento che consentirebbe di
utilizzare i risparmi derivanti dalle cessazioni del 2008 e quindi di aumentare
lorario di un altro 10% che porterebbe all’utilizzo dell’80% di questi lavoratori,
ovviamente per l'attuazione di quest’altra percentuale occorrera 1’emanazione di
un Dpr;

3) per arrivare al completamento del 100%, dovra essere fatta una ulteriore richiesta
di assunzioni in deroga come da impegni assunti precedentemente con le OO.SS.

Infine, ’Amministrazione, su richiesta della Confsal-Unsa Beni Culturali ha
introdotto ’Accordo stralcio sui profili di Collaboratore della Seconda Area
che, in attesa della stesura delle nuove declaratorie professionali previste dal
nuovo Sistema di classificazione (CCNL 2006-2009) occorrera disciplinare.
Quindi, con questo accordo stralcio (integrativo), il personale continuera a
svolgere le attivita definite nelle declaratorie di cui all’accordo sui profili
professionali del 17 settembre 2001 (ossia, continua ad espletare il servizio
come da mansioni precedenti).

Dopo il consueto confronto, sono stati sottoscritti tutti gli Accordi che
abbiamo or ora illustrato.

Quanto prima, sara nostra cura trasmettere i relativi accordi sottoscritti tramite il
nostro Bollettino sindacale, con 'occasione si inviano i pitt cordiali saluti.

LA SEGRETERIA NAZIONALE



