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Coordinamento Nazionale Beni Culturali 

 

 
Prot. n.272/09                     Roma, 21 ottobre 2009 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

DOPO LA FIRMA DEL CCIM  
FIRMATI ALTRI QUATTRO ACCORDI 
 

Con il comunicato n. 62/09, abbiamo inviato il Contratto Collettivo Integrativo di 
Ministero, che è stato sottoscritto alla presenza del Ministro, che ha trovato 
giusto il tempo di pochi minuti per formalizzare l’atto e scappare in tutta fretta, 
evitando così di sentire le Organizzazioni Sindacali, in quanto l’incontro non 
aveva  alcun valore di contrattazione. 

Del resto, per parte nostra non davamo nessuna grande importanza alla presenza 
o meno del Ministro Bondi, l’importante era sottoscrivere il Contratto Collettivo 
Integrativo di Ministero e far partire subito le nuove regole che debbono 
presiedere le relazioni sindacali. 

Dispiace di più per la pessima figura che ha fatto lo stesso Ministro che sembrava 
eccessivamente coadiuvato dal suo Capo di Gabinetto, che quasi si sostituiva allo 
stesso o meglio interpretava e manifestava il suo pensiero nel liquidare in tutta 
fretta le rappresentanze sindacali.  

A fronte delle richieste degli esponenti sindacali presenti, di avere uno scambio di 
vedute in proposito, il Ministro nascondendosi dietro i suoi impegni si defilava 
proponendo un successivo incontro, senza impegnarsi sul “quandum”,  anche se 
ricordiamo che nel suo mandato lo abbiamo visto appena due volte e guarda caso 
sempre di fretta e poco disponibile al confronto. 

Ad ogni modo, la Confsal-Unsa, ha firmato il CCIM ed ha consegnato una nota a 
verbale da allegare al contrattato. 

Terminata la seduta relativa alla sottoscrizione del Contratto Collettivo Integrativo 
di Ministero, la riunione è stata aggiornata subito dopo anticipandola alle ore 
12.00 presso nella sala delle contrattazioni (antistante sala Vittorio Emanuele II), 
si è quindi proceduto ad esaminare la proposta di accordo integrazione turnazioni 
pomeridiane feriali presentata dall’Amministrazione, dal 01 luglio 2009 al 21 
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ottobre 2009 (data di sottoscrizione del CCIM), concordando che usufruendo della 
disponibilità di somme del Fondo Unico di Amministrazione, possano essere 
integrati i compensi per le turnazioni pomeridiani feriali di € 5,53 lorde al 
dipendente per le Aree I e II, di € 7.64 lorde al dipendente dell’Area III. 

Altresì, si è preso in esame il secondo punto all’ordine del giorno relativo all’ 
integrazione e compensazione fondi attività straordinarie anno 2008, 
concordando di utilizzare i residui dei progetti nazionali 2007 e le risorse delle 
quote contrattuali, “2007/2008” di destinare l’ulteriore somma di € 4.680.000,00 
per garantire la corresponsione dei compensi al personale che ha svolto le 
prestazioni straordinarie 2008. 

Il Rappresentante del Serv. II – Dott. Andrea ETTORRE della Direzione Generale per 
la valorizzazione del patrimonio culturale, ha illustrato il progetto “Musei in 
Musica”, che prevede alcune iniziative locali del MiBAC di concerto con il Comune 
di Roma e la Società Zètema, finalizzata alla valorizzazione di alcune realtà poco 
conosciute. Si tratta di una manifestazione unica in Italia e si auspica che possa 
divenire un modello di riferimento per analoghe iniziative sul territorio nazionale. 
A tal proposito, si è ritenuto possa essere opportuna l’apertura dei Musei e delle 
strutture culturali fino alle ore 24.00. La Confsal-Unsa Beni Culturali, pur 
esprimendo il proprio rammarico circa la frammentarietà dell’iniziativa rapportata 
solo a pochi Istituti romani, ha chiesto, che fosse prospettata un’iniziativa 
completa che riguardasse più siti a livello nazionale, tale da presentare nel suo 
complesso una vera valorizzazione dei luoghi culturali. 

Si è proceduto all’esame del quarto punto all’ordine del giorno: “Progetto Prima 
Area”, l’Amministrazione propone di attribuire, tramite un progetto valido dal 
01.11.09 al 31.10.09, la differenza stipendiale tra F2 e F3 della Prima Area agli 
idonei (701) della selezione per il passaggio da A a B1 per compensare la maggiore 
professionalità già messa in campo da questo personale.  

La Confsal Unsa Beni Culturali ha condiviso pienamente tale progetto, in quanto 
il personale suddetto, non ha potuto riqualificarsi ed essere inquadrato nella 
posizione F1 della Seconda Area. 

Per quanto concerne l’ultimo argomento posto all’ordine del giorno: “Bozza di 
Accordo di programma sulle priorità delle progressioni economiche nella II e nella 
III area”, si è aperta un ampia discussione fra le parti  e l’amministrazione ha 
proposto un accordo per l’attivazione di n. 1000 progressioni economiche nella 
Seconda Area da F4 a F5 e n. 1550 nella Terza Area da F5 a F6, i costi previsti 
ammontano per un totale di 2.753.316,89 euro, di cui € 580.201,98 per la 
Seconda Area e € 2.173.114,90 per la Terza Area. 

Inoltre, la Confsal-Unsa Beni Culturali, ha fatto presente che oltre alle posizioni 
B3S e CS vi sono altre posizioni economiche come i B3 Storici che sono stati 
fortemente penalizzati, in quanto non hanno potuto ancora riqualificarsi e sono 
tutt’ora in attesa. 

Infine, riteniamo utile trasmettere qui di seguito tutti gli accordi firmati. 

 

Cordiali saluti 

 
IL SEGRETARIO NAZIONALE 

(Dott. Giuseppe Urbino) 
























