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RIUNIONE DI CONTRATTAZIONE 
NAZIONALE DEL 25 NOVEMBRE 2009 

 

SI RINVIA LA SOTTOSCRIZIONE DELL’ACCORDO 
SUI PROFILI ALLA PROSSIMA RIUNIONE  

PREVISTA PER IL GIORNO 03 DICEMBRE 2009 
 
Come abbiamo già anticipato nel precedente comunicato, in data odierna si è svolta la 
riunione Amministrazione/OO.SS. presso il salone del Consiglio Nazionale, con il 
seguente ordine del giorno: 
 

1. Profili professionali della 1° e 2° area; 
2. Verifica progetto nazionale “Valutazione dei titoli dei candidati partecipanti ai 

Concorsi per titoli ed esame per dirigenti dell’Amministrazione relativamente 
alle professionalità - storici dell’arte – amministrativa – bibliotecari – architetti – 
archeologi – archivisti di Stato 

3. Informativa sul progetto informatico EUROPAWEB. 
4. Informativa sulla ripartizione delle unità del progetto di incentivazione delle 

attività svolte dal personale della 1° area 
 
E’ proseguito l’esame del nuovo testo presentato dall’Amministrazione riguardo le 
declaratorie dei profili professionali della 1 e 2 area; è stato opportunamente emendato il 
punto relativo alla parte introduttiva  all’ultimo capoverso dove si sono cassate le ultime 
tre righe terminando il concetto alla chiusura della parentesi; pertanto risulta: Ogni 
dipendente è tenuto a svolgere tutte le attività strumentali e complementari a quelle inerenti allo 
specifico profilo attribuito (art. 6,c.5, CCNL) 

E’ stato più volte ribadito dalla Dott.ssa Recchia che nello stretto rispetto delle indicazioni 
fornite dall’ARAN non è possibile apportare alcuna modifica al 
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l’ impostazione generale del sistema di classificazione del personale delle aree, ma ha 
lasciato alle OOSS ancora qualche giorno di tempo per l’approfondimento delle attività 
contemplate nelle varie declaratorie.  
Il punto nodale della discussione è stato comunque  sulla unanime richiesta sindacale di 
individuare all’interno della seconda e della terza area delle figure tecnico – 
amministrative con compiti di coordinamento e di riferimento organizzativo per il settore 
d’appartenenza. A tale proposito l’Amministrazione così sollecitata provvederà ad una 
proposta da esaminare nel prossimo incontro. 
Inoltre ,come previsto all’ordine del giorno ,si è proceduto alla verifica del progetto 
nazionale denominato “Valutazione dei titoli dei candidati partecipanti ai Concorsi per 
titoli ed esame per dirigenti dell’Amministrazione relativamente alle professionalità - 
storici dell’arte – amministrativa – bibliotecari – architetti – archeologi – archivisti di 
Stato”; la CONFSAL-UNSA ha aderito positivamente con la propria firma per la 
liquidazione dello stesso ai partecipanti. 
La seduta è andata avanti con l’illustrazione da parte della Dott.ssa Recchia del progetto 
informatico EUROPAWEB che sarà utilizzato a breve per la tenuta e la gestione dei dati 
relativi alle assenze e alle presenze del personale del Ministero su tutto il territorio 
nazionale. 
Il progetto, avviato nel 2007 inizialmente su tutte le direzioni regionali ed altri Istituti 
periferici scelti,  è consistito nella sperimentazione e nella formazione di parte del 
personale addetto al settore in grado, al momento opportuno di trasmettere ai colleghi 
l’utilizzo dell’applicazione . 
Si tratta di uno strumento in grado di svolgere e snellire i compiti assegnati agli uffici del 
personale  (rilevazione delle presenze, calcolo delle competenze accessorie etc.) 
interdisciplinare tra gli istituti del territorio e utilizzabile da tutto il personale, con accesso 
dalla RPV del Ministero che  potrà in qualsiasi momento interrogare il programma per 
accertarsi sulla propria situazione.   
L’Amministrazione provvederà, con apposita circolare, nei prossimi giorni ad interessare 
tutti gli istituti sul progetto EUROPAWEB , ma in via prioritaria procederà a sanare  la 
situazione degli  uffici che ad oggi risultano ancora  sprovvisti  di adeguata 
strumentazione  informatica e di un sufficiente  collegamento telematico. 
Relativamente alla  ripartizione delle unità del progetto di incentivazione delle attività 
svolte dal personale della 1° area la discussione è risultata infruttuosa poiché la 
documentazione fornita dall’Amministrazione, relativa alle unità di personale in via di 
cessazione dell’attività lavorativa,  non era sufficientemente chiara ed esaustiva  per 
consentire l’esame e la conseguente  disposizione. 
Inoltre a conclusione è stata richiesta  alla Dott.ssa Recchia una circolare esplicativa sulle 
TURNAZIONI che tenendo conto dei quesiti pervenuti dal territorio sciolga i dubbi 
relativi all’applicazione di questo istituto.  
 
Cordiali saluti 
 

IL SEGRETARIO NAZIONALE 
(Dott. Giuseppe Urbino) 


