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Prot. n. 354/09 Roma, 16 dicembre 2009

A tutti i Dirigenti Sindacali CONFSAL-UNSA Beni Culturali
A tutte le R.S.U. CONFSAL-UNSA Beni Culturali

A tutti i lavoratori del Ministero per i Beni e le Attivita
Culturali
LORO SEDI

COMUNICATO N. 75/09

RIUNIONE DEL TAVOLO NAZIONALE PREVISTA PER IL 16 DICEMBRE 2009

ORDINE DEL GIORNO
E RELATIVA DOCUMENTAZIONE

Si comunica che il giorno 16 dicembre 2009 alle ore 14.00, presso il Salone
del Consiglio Nazionale (via del Collegio Romano, 27), si terra una riunione di
contrattazione nazionale con il seguente ordine del giorno:

1. Fondazione MAXXI;
2. approfondimento dell’art 12 del CCIM (Comma 3);
3. prima informativa sugli organici — piano assunzioni 2010.

Si invia qui di seqguito il relativo materiale.

= Statuto fondazione MAXXI;
= Bozza protocollo d’intesa Ministero/Fondazione;

= Bozza accordo per il personale in assegnazione temporanea
alla Fondazione

= piano economico delle entrate e delle uscite

Sara nostra cura tenervi informati e con I'occasione si inviano cordiali saluti.

IL COORDINAMENTO NAZIONALE
CONFSAL-UNSA BENI CULTURALI



| REPERTORIO N. RACCOLTA N. =—========—m——m

Dottor ANTONINO PRIVIT
Notaio
00197 Roma - Viale Bruno Buozz
Tel.06.808.37.70 - 06808137
Fax 068072317

| ===t he e e Costituzione della Fondazione MAXXI -------—----
| ====r=== - Museo nazionale delle arti del XXI'Seqolq --------
b ST con sede in-Romd, =—=——---—mmsmmec-en -
LR S - REPUBBLICA ITALIANA =--—===mmmm S——
1L danno duemilanove, il giorho ventinove =—-—-—=———— -
| del mese di luglie e e

——————————————————————— 85 luglio PO < teoms it
In Roma, Via del Collegio Romano n. 27. =—=—=—-m——=cmmmememeoo
Innanzi a me dottor Antonino Privitera, Notaie in Roma, con
studic in Viale Brunc Buozzi n. 49, iscritto nel Rudlé dei
DlStrEttl Notarili Riuniti di Rcma, Velletri e C1v1tavecch1a,
alla presenza dei testlmonl noti ed idonei come essi stessi
affermano —————————————————— Emmm - e e e v

TORSELLO Mario Luigi, nato a Taranto il giorno 31 luglio
1954, domiciliato in Roma,.Via Francesco D'Ovidio n. 48; -—---=
UNGARI Pierfrancesco,” nato a Roma ‘il giorno primo dicembre
1956, domiciliato in Roma via Del Giuba n.27 ————————————————n

e e e —— ' & presente per il: =-—=———co——le—a X __
Ministero per i beni e le attivita culturali, con sede 1in
Roma, wvia -del Collegio Romano, n. 27, codice fiscale

80188210589, il professor PROIETTI Giuseppe, nato a Tivoli il
giorno 28 settembre 1545, Segretario Generale 'per © il
Ministero per i beni e le attivitd culturali, domiciliato per
la carica ove sopra indicato, giusta procura speciale azﬁio
rogito in "data 29 1luglio 2009, repertorio n. 45281 che in
originale si allega al presente atto sotto la lettera "A",
rilasciata dal Senatore BONDI Sandro,” nato a Fivizzano il
gidfno lﬁ maggio 1959, domiciliato per la carica in Roma, via
del Collegio Romano n. 27, Ministro della Repubblica
Italiana, in esecuzione ed avendone i poteri ‘ in forza
dell’articolo 25, comma 1, della legge 18 giugno 2009, n. 69,

dell’articéid 112, comma 5, del Codice dei beni culturali e
del paesagqle di cui al decreto legislativoe 22 gennaio 2004,

n. 42° e successive modificazioni ‘e del decreto ministeriale
in data- 15 iuglio 2009 attuativo dell’articolo 25, comma 1,
BRNARIER. il mmmmrer i e st s sy s s o S st :

Il médesimo, della cui- Ldentlta personale, qualifica e poteri
io Notaio sono certo, alla presenza dei testimoni mi richiede
di ricevere il presente atto-in virtd del quale ------————==-—-
—————— ——m=e--—=—c--- STIPULA QUANTO SEGUE: -=--=——-=——====———===
| Articolo 1) -—-——--—-==-m- B et

1. Al fine di assicurare lo . svolgimento dei compiti
propri del Centro per la documentazione e la wvalorizzazio @'

25, comma l, della legge 18 giugne 2009, n. §9,
1112, comma 5, del Codice de

-

ben culturali e
Q 2

delle arti contemporanee di cui all’articolo 1 della legge %2 1Y%
luglio 1999, n. 237, in base a guanto previsto dall’ artlcclqbgl

UFFICIO DELLE ENTRA’
DI ROMA 3

nmmmm
F.to Illegit

\__5._

dall’articolo bn



Attivita Culturali, come sopra rappresentato, costituisce lal

9

Fondazione denominata: ————=—-———-—smmmmmmmm e
---- “Fondazione MAXXI - Museo nazionale delle arti del ---- |
________________________ XXI secolo” -—————-—-cmmm——
Articolo 2) ——mmTT T T T T T T T e e -
1. Il Comparente da atto che per 1la costituzione della
Fondazione verra richiesta 1'iscrizione nel registro delle
Persone Giuridiche alla Prefettura di Roma, secondo quanto
previste dal decreto del Presidente della Repubblica 10
febbraio 2000, n. 361. —===——mmm e
Articolo 3) ——-mm T T T T T e e e e e e e
1. La Fondazione ha sede in Roma. -------—-c-mommmm o ___
2. Ai fini dell’iscrizione presso il Registro delle Persone
Giuridiche Private della Prefettura di Roma, ai sensi

dell’articolo 1lll-ter delle disposizioni di attuazioni e
transitorie del codice civile, il richiedente dichiara che v
1"indirizzo della sede sociale & attualmente stabilito presso
| 1”immobile di proprieta statale sito in Roma Via Guido Reni,
N. 2. —o e e e e e ———
Articolo 4) ——mmmmmm e
| 1. .La Fondazione & costituita sotto la piena osservanza e
l'esatto adempimento di tutte le norme stabilite da questo
atto costitutivo e dallo statuto che, costituito da 22
(ventidue) articoli, debitamente sottoscritto, wviene allegato
al presente atto sotto 1la lettera "B", a formarne parte
integrante e sostanziale. =————=— .
Articole 5) e

1. La Fondazione non ha fini di 1lucro e non distribuisce
UEill, —— e e

2. La Fondazione si occupa della gestione, della
conservazione e della conduzione del proprio patrimonio di
arte e architetture contemporanee. Nell’ambito dei propri
fini la Fondazione in particolare provvede a: —-———=—=—=——=—--

a) promozione: Culturalae; =——essesoSoooiaoooo o ooenos o

| b) rappresentare, in Italia, il punto di eccellenza della
| creativitd artistica internazionale anche in continuita con
| la grande tradizione estetica del nostro Pagse; —-—————==—————o
c) costitulre laboratorio di sperimentazione e di ibridazione
(di linguaggi e ‘'messaggi fra le pid diverse forme di
Bpressilone @ AL CONUNTCATI ORE ;s o mim i s i s oo i o 5

d) facilitare contatti e scambi fra patrimoni di conoscenze e
di civilta diverse fra le quali l’arte pudé essere fattore di |

. . |
| comprensione, di tolleranza e di mediazione tra ccnflittii
Jetulturali; ———mme——ee e -

g). costituire,

1N accordeo con il Ministero degli esteri, uno

strumento di

SSPressione e comunicazione del logo Italia nel |

Persegue i compiti della propria missions

la promozione e la walorizzazione dei

i




|d"arte o di architettura ricevute o acquisite a gqualsiasi

titolo e delle attivita culturali connesse. =——-——————————--—m
4. Nell’ambito di tali attivita la Fondazione provvede, in
particolare, a: ==——— e
a) l"acquisizione di risorse finanziarie destinate a
garantire 1'incremento di opere, documenti, manifestazioni e
di ogni altro elemento significativo dell’arte contemporanea
e dell’architettura contemporanea ed a garantire un'’adeguata
conservazione dei Musei e dei beni culturali conferiti; ----—--
b) la migliore fruizione da parte del pubblico dei Musei,
delle attivita museali e dei beni culturali acquisiti; -------
c) l’organizzazione, nei settori scientifici di competenza
della Fondazione, di mostre, eventi culturali e convegni,
nonché di studi, ricerche, iniziative, attivita didattiche o
divulgative, anche in collaborazione con enti ed istituzioni,
anche internazionali, ed organi competenti per il turismo; ---
d) la promozione dell’arte contemporanea e dell’architettura
contemporanea italiane all’estero in collaborazione con il
Ministero degli affari esteri. ==—aeam oo
5. Le attivita e gli interventi di gestione, di conservazione
e valorizzazione sono svolti avvalendosi del personale della
Fondazione e, ove ritenuto opportuno o necessario, ricercando
sul mercato, con le modalita previste dalla legge, le
competenze e le professiocnalitd adeguate. —--—---——
6. La Fondazione pud svolgere, con 1l’utilizzo di risorse
finanziarie proprie o ad essa erogate da terzi, ogni attivita
ausiliaria, connessa, strumentale, affine, complementa;e
aggiuntiva o comunque utile e opportuna al persegﬁimento
delle proprie finalita, tra le quali, a titolo

esemplificativo: —————————m e
a) l'assunzione, mediante contratto di diritto privato, di
personale ed il conferimento di incarichi e di

consulenze; oo m e
b) la stipulazione di contratti e convenzioni; --——=—-————-
c) l'accensione di mutui e finanziamenti; -—m———em——m——————_
d) 1l’organizzazione di mostre, eventi, convegni,
iniziative, divulgative ed editoriali; —-——e——————————_

e) l'attuazione di iniziative volte a migliorare 1’accesso
ai servizi  offerti dalla Fondazione, nonché 1lo
svolgimento delle attivita commerciali connesse; =--—-—----

£) la partecipazione anche in veste di Fondatore ad
associazioni, fondazioni, comitati, consorzi e societé,
anche di capitali, che persequano finaliti coerenti con.

della Fondazione. =-==—====-eeeeee " 1_E
7. La Fondazione pud svolgere ogni
connessa con le proprie finalita.
A O . B == T e e e e e e e e e i i
1. A costituire 1l fondo di dotazione della Fondazionas, il

Fondatore Promotore, COSL COME@ SODra rappresantatn. asseana |

e proprie © strumentall al raggiungimento degli chhl-h”



allo stesso fonde a titolo gratuito la facolta di utilizzare

b

il compendio immobiliare di proprieta statale, sito in Via
Guido Reni - Via Masaccio, in Roma, comprensivo degli arredi
e delle strumentazioni destinate ai Musei, compendio per 1la
cui individuazione si fa riferimento al verbale di consegna
al Ministero per i Beni e le Attivita Culturali del 28 maggio
2009, verbale allegato 1in copia al presente atto sotto la
lettera "C". —-———————-—— T TS TTTT TS TT ST .
2. A costituire il fondo di gestione della Fondazione, il

Fondatore Promotore, cosi come sopra rappresentato,
conferisce alla medesima a titolo gratuito le risorse di cui
all'articolo 25, comma 2, della legge 18 giugno 2009, n. 69,
che per 1l'anno 2009 sono determinate in Euro 1.637.144
(unmilioneseicentotrentasettemilacentoquarantaquattro). ------
3. Il Fondatore Promotocre dichiara e conferma che, in
attuazione dell’articolo 25, comma 1, della legge 18 giugno
2009, n. 69, con successivi e separati atti si procedera a
rendere operativo il conferimento 1in wuso gratuito delle
raccolte d'arte e di architettura anch’esse destinate ai
Musei, che saranno meglio descritte gquanto a consistenza e
valore al momento del conferimento. ---—————————————————————-=
4. I1 Fondatore Promotore dichiara che i conferimenti in uso
a titolo gratuito di cui ai commi precedenfi si intendono
comunque sospensivamente condizionati al riconoscimento della
personalitad giuridica, secondo quanto previsto. dal decreto
del Presidente della Repubblica 10 febbraio 2000, n. 361, in
cape alla Fondazione qui costituita. -—--—-—-——- -— -
Articolo 7) -——-—————- —————— e e —————

1. Presidente della Fondazione, per- il primo quingquennio da
oggi, viene nominato il Signor: =——-—————————mmmmmm
- BALDI Pio, nato a Roma il giorno 6 giugno 1945, residente
in Roma, via F. Carlini n. 9. ———— e

Articolo 8) ———=— e

1. A formare il Consiglio di Amministrazione, per il primo
quinquennio da oggi, vengono nominati i Signofi: —————————————
- ZECCHI Stefano, nato a Venezia il giorno 18 febbraio 1945,
residente a Milano, wvia Panizza n.ll; ———=————————————————————-

- GROSSI Roberto, nato a Roma il 3 marzo 1957 ivi residente
in Circonvallazione Appia n.100; ---—=====———ecemmm——————————

nonché il gid nominato BALDI Pio quale Presidente. —-——————----—
Articolo 9) ———-—m——————

1. A formare il Collegio dei Revisori dei Conti, per il primo
quinquennio da oggi, vengono chiamati: -----—-=—=======——=—=—===
- D'AMARIO Riccardo, nato a Tiveoli il giorno 17 agosto 1978,

‘'residente in Tivoli, Via Antonio Del Re n. 6 iscritto al

Registro Revisori Contabili al n. 138094 (Presidente); -------
come membri effettivi i Signori: -------—--——mmmm—m=mm—mmm====
- FILOCAMO Giancarlo, nato a Roma il giorno 8 ottobre 1937,

residente in Roma, Via salaria n. 414, iscritto al Registro
Ravisori Contabili a1 n 2722=2a. e




| - DIOTALLEVI Daniela, nata a Roma il giorno 19 febbraio 1956,

residente in Roma, Via Emilio Lami n. 9, iscritta al Registro
Revisori Contabili al n. 152081; -————=—=—=—=——m—=————————====
come membri supplenti i signori: ---——=—————=——==——————————-——-—
- GRIMALDI Gaetano, nato a Trieste il giorno 7 aprile 1939,
residente in Roma, Piazza A. Baldini n.41, iscritto al
Registro Revisori Contabili al n.29336; -—=—————=—=———=——=——==x
- SESSI Ugo, nato a Cave il giorno 7 agosto 1947, residente
in Roma, viale Regina Margherita n.l176, iscritto al Registro
Revisori Contabili al n. 54562, ———————=———m———————m—
Articolo 10) -——=———— e
1. Ai sensi dell’articolo 22 dell’allegato statuto, la
suddivisione dei punti voto spettanti ai Fondatori promotori
€& stabilita nelle seguenti percentuali: -———————————————c=-———-
- Ministero per i beni e le attivita culturali: 100%. --——-
Articolo 11) -—-——--——-""—"———————
1. Le spese del.presente atto, relative e conseguenti, sono a
carico della Fondazione, con richiesta dell’applicazione di
tutte le agevolazioni fiscali previste in materia. --————————-
Le parti mi dispensano dalla lettura degli allegati
dichiarando di averne esatta conoscenza. =--—————————————————--
I1 presente atto wviene sottoscritto alle ore quindici e
trenta. ------------- - - - - - -\ -\ ——————————————————————
Richiesto io Notaio ho ricevuto il presente atto, scritto
parte da persona di mia fiducia e parte da me Notaio e da me
letto in presenza dei testimoni al comparente, che da me
interpellato dichiara di approvarlo alla presenza dei

testimoni. --——--=—————————————e- S
Occupa pagine undici fin qui di tre fogli. ——————mmmmmmmm——o——
Firmato: Giuseppe Proietti - Mario Luigi Torsello -
Pierfrancesco Ungari - Antonino Privitera =-——————mommmmmmoo o
Allegato "A" all'atto rep.45290/27877 -——-~— e
REPERTORIO N.45281 -- e e e e e
---------------------- PROCURA SPECIALE ~———— e
--------------------- REPUBBLICA ITALIANA =--=mc o —mmmmmmmm
L'anno duemilanove, il giorno ventinove ---—=——c—cmmmmme——m
del mese di luglio ——==—————— =
——————————————————————— 29 luglio 2009 -~
In Roma, Via del Collegio Romano n. 27. ——=—e—— o __
Innanzi a me Dottor Antonino Privitera, Notaio residente in
Roma, con studio in Viale Bruno Buozzi n.49, iscritto nel
Collegio Notarile dei Distretti Riuniti di Roma, Velletri e
Civitavecchia alla presenza dei testimoni: ————— o _____
TORSELLO Mario Luigi, nato a Taranto il 31 luglio 19A
domiciliato in Roma, via Francesco d'Ovidie N.48 —=———===——-
UNGARI Pierfrancesco, nato a Roma il primo dicembre 1956 i%
domiciliato in wvia Del GIUBA n.27 ==-—=——e—___________________ ]
_________________ si costituisce il Ministro:

On. BONDI Sandro, nato a Fivizzanoe il giorpe {4 mamgio: 1858;

A




n. 27, il guale dichiara di intervenire al presente atto non

in proprio ma unicamente ed esclusivamente quale Ministro
della Repubblica Italiana, titolare del Ministero per 1 beni
2 le attivitd culturali, con sede in Roma, wvia del Collegio
Romano, n. 27, codice fiscale 80188210589, in esecuzione ed
avendone i poteri in forza dell’articolo 25, comma 1, della |
legge 18 giugno 2009, n. 69, dell’articolo 112, comma 5, del
Codice dei beni culturali e del paesaggio di cui al decreto
legislativo 22 gennaio 2004, n. 42 e successive modificazioni
e del decreto ministeriale in data 15 luglio 2009 attuativo
dell’articolo 25, comma 1. ——————————————————--——-——————————————
Detto comparente, della cui identita personale io Notaio sono
certo, alla presenza dei testimoni, con il presente atto
conferisce procura al professor: --—————————————————————————-
PROIETTI Giuseppe, nato a Tivoli il giorno 28 settembre 1945,
Segretario Generale del detto Ministero, domiciliato per la
carica ove sopra indicato, affinché in nome, vece e conto
del conferente procura intervenga, in rappresentanza del
Ministero per i beni e 1le "attivita culturali, alla stipula
dell'atto di costituzione della fondazione denominata
"Fondazione MAXXI - Museo nazionale delle arti del XXI
Secolo™ ai sensi dell'articolo 25, comma 1 della Legge 18
giugno 2009 n. 69, dell'articolo 112, comma 5 del Codice dei
beni culturali e del paesaggio di cui al decreto legislativo
22 gennaio 2004, n. 42 e successive modificazioni e del
decreto ministeriale 15 1luglio 2009 attuativo dell'art. 25
comma 1 della Legge 18 giugno 2009 n. 69. ———————————————————o
Conferisce all'uopo all'eletteo procuratore tutti i necessari
poteri di rappresentanza nonché le piu ampie facolta per
poter compiere l'incarico affidatogli, ivi comprese quelle: -
di intervenire nella stipula dell'atto di costituzione della
fondazipne e sottoscriverlo; provvedere a costituire il fondo
di dotazione; provvedere alla nomina degli organi della
Fondazione e alla sottoscrizione del relativo atto
costitutivo e dello Statutp. ———————— e —————
Al procuratore, ai fini dello svolgimento dell'incarico, sono
attribuiti tutti i poteri da esercitarsi in conformita dei
provvedimenti legislativi e ministeriali sopra citati. -------
Richiesto 1o Notaio ho ricevuto il presente atto, scritto
parte da persona di mia fiducia e parte da me Notaio e da me
letto in presenza dei testimoni al comparente, che da me
interpellato  dichiara di approvarlo alla presenza dei |

T-testimoni. ====c—mm e ——————————

Ot;cupa pagine quattro fin qui di un foglio. -—-—-=-=—=————=—==—=—==-

:Firmato: Sandro Bondi - Mario Luigi Torsello - Pierfrancesco
I G A B S o e e o S o e o o e S
Allegato "B" all'atto rep.45290/27877 --———=——==mmm=——————===—=
_________________________ Statuto ----—--——=—————=—————————-
_______________________ Articolo 1 —-——=——=——-—-———==——=——-==—=—=

Crstritinmi mmea - caoda I e R e B e ST




£ E’ costituita la “Fondazione MAXXI - Museo nazionale

delle arti del XXI secolo” (d’ora in poi: Fondazione) che
svolge i compiti gia propri del *“Centro per 1la
documentazione e la valorizzazione delle arti contemporanee”,
di cui all’articolo 1 della legge 12 luglio 1999 n. 237. ----
Z. La Fondazione ha sede in Roma, via Guido Reni, 2 e
svolge la sua attivitad secondo le disposizioni dell’articolo
25 della legge 18 giugno 2009 n. 69 e del presente Statuto. -

3. La Fondazione per quanto non diversamente previsto dalle

norme di legge di cui al comma 2, & disciplinata dal Codice

Civile e dalle relative disposizioni di attuazione. =---——----

4. La Fondazione & costituita a tempo indeterminato, salvo
l"anticipato scioglimento a norma del presente statuto. ---———-
————————————————————————— Afticols 2 =

———————————————————— Missione e attivita. - - e

1. La Fondazione non ha fini di lucro, non distribuisce
utili e i proventi delle sue attivita sono destinati
integralmente al conseguimento degli scopi statutari. =————=——-
2. La Fondazione provvede ai suoi compiti secondo 1le
disposizioni di cui al decreto legislativo 22 gennaio 2004,
n. 42 e successive modificazioni (Codice dei beni culturali e
del paesaggio). === e ———

3. Sono compiti specifici della missione della Fondazione: -
a) la promozione culturale; =———————mmmmmm———

b) rappresentare, in 1Italia, il punto di eccellenza della
creativita artistica internazionale anche in continuita con
la grande tradizione estetica del nostro Paese; ———=—————————n
c) costituire laboratorio di sperimentazione e di ibridazione
di linguaggi e messaggi fra 1le pid diverse forme di
espressione e di comunicazione; ---—-—————— o ______________
d) facilitare contatti e scambi fra patrimoni di conoscenze e
di civilta diverse fra le quali l’arte pud essere fattore di
comprensione, di tolleranza e di mediazione tra conflitti
U U T e e e e S e e e e e e e e e e e e e e i e i

e) costituire, in accordo con il Ministero degli Affari
Esteri, uno strumento di espressione e comunicazione del lego
Italia nel mondo. ——— === =TT T -

4. La Fondazione perseque i compiti della propria missione
attraverso la gestione, valorizzazione e promozione dei
Musei, “MAXXI Arte” e “MAXXI Architettura”, dat Beni

culturali ricevuti o acquisiti a qualsiasi titolo e delle
attivita culturall CONNESSe. ———— === e e e

particolare, a: —= T T T T T T T N e N e R e e — e —————
a) 1’acquisizione di risorse finanziarie destinate a
garantire 1l’incremento di opere, documenti, manifestazioni e
di ogni altro elemento significativo dell’arte contemporanea
e dell’architettura contemporanea ead a garantire un’adeguata

conservazione dei Musei e dei beni culturali conferiti; ---—--

|b) 1’'integrazione delle attivita di gestione e valorizzazione

5. Nell’ambito di tali attivita la Fondazione provvede, in{f

BN




—_—_— - —e = = | T e o S AR AR e

dei Museli e dei benl culturaly conferiti con guells

Ay

| della Fondazione, di mostre, eventi culturali e convegni,

[e) la promozicne dell’arte contemporanea e dell’architettura

riguardanti i beni conferiti dagli altri partecipanti alla
Fondazione, incrementando 1 servizi offerti al pubblico,
miglicrandone Lla gqualita, conseguendo risparmi di spesa ed
evitando duplicazioni di funzioni; ------------———m——————
c) la migliore fruizione da parte del pubblico dei Musei,
delle attivita museali e dei beni culturali acquisiti; -------
d) 1l’organizzazione, nei settori scientifici di competenza

nonché di studi, ricerche, iniziative, attivita didattiche o
divulgative, anche in collaborazione con enti ed istituzioni,
anche internazionali, ed organi competsnti per il turismo; ---

contemporanea italiane all’estero in collaborazione con il
Ministero degli Affari Esteri. ----—-—---————————mmmm—————
6. La Fondazione pud utilizzare, secondo le modalita
consentite dalla vigente normativa e previa sottoscrizione
di apposito protocollo d'intesa con il Ministero per i Beni e
le Attivita Culturali (d’ ora in poi: “"Ministero”), il
personale del Ministero ritenuto necessario, con il consenso
del personale medesimo. ----——-—-———-—-"—"—"""————— o
7. La Fondazione pud, con l‘utilizzo di risorse finanziarie
proprie o ad essa erogate da terzi, svolgere ogni altra
attivita ausiliaria, connessa, strumentale, affine,
complementare, aggiuntiva o comunque utile o solo opportuna
al perseguimento delle proprie finalita. -—-—-—-———===-——c———
Articolo 3 === —mmmmm e
Patrimonio e fondo di dotazione. =—-—~————————mm—————— o
1. Il patrimonio della Fondazione & composto: -——=—————=—==———-v
. dal fondo di dotazione costituito dai conferimenti in
denaro o in beni mobili e immobili effettuati dai Fondatori
Promotori, dai Fondatori e dai Partecipanti; --—————====——-c-—
- dai beni mobili e immobili che pervengono o perverranno a
qualsiasi titolo alla Fondazione, compresi gquelli dalla
stessa acquisiti secondo le norme del presente statuto. -—-——--
- dai diritti d’uso sui beni mobili conferiti dal Ministero e
dagli altri soggetti pubblici e privati; =-—====——c—co—mmmama—u
dai lasciti, le donazioni e le erogazioni di qualsiasi
genere, destinati dal disponente ad incremento del patrimonio
SEES80; T T e e e e e R L e S e e S e e |
2. La Fondazione pud ricevere contribuzioni, elargizioni,
sovvenzioni e ogni altra liberalita da parte di terzi che ne
condividano le finalita. Tali risorse, se non vengono

espressamente destinate al patrimonio, alimentano il fondo di
gestione. ———=——=m e ——————————————————

3. Il patrimonio nonché 1le rendite che ne derivino sono
totalmente vincolati al perseguimento della missione
statutaria. ——=—-————

4. La stima dei conferimenti avviens, qualora ne ricorrano le

condizioni, 2 norma dell’art. 2343-ter, comma 2, lett. b), |

ey



_______________________ Brticeld: &4 ==SsommsnSrT=Ssar T =TT
| — T T T T T T T e e Fondo di Gestione. --——--——=—-———=————=--
1. Il Fondo di gestione della Fondazione 2 costituito: -----—--
dalle rendite e dai proventi derivanti dalle attivita della
Fondazione medesima; ———————— o
- dalla quota, pari al cinquanta per cento, delle risorse
destinate annualmente al piano per 1l’arte contemporanea di
cui all’art. 3 della legge 23 febbraio 2001, n. 29; -—===-——--
da eventuali donazioni o disposizioni testamentarie, che
non siano espressamente destinate al fondo di dotazione; -—---
da eventuali altri contribuiti attribuiti dallo Stato,
dalla Regione, da Enti territoriali, o da altri Enti pubblici;
- dai contributi, in qualsiasi forma concessi, dai Fondatori
Promotori, dai Fondatori e dai Partecipanti; ----———-—==-=meo-o
dai ricavi delle attivita istituzionali, accessorie,
strumentali e connesse., =—————— =
2. Il fondo di gestione della Fondazione & impiegato per il
funzionamento della Fondazione stessa e per la realizzazione
dei S0l OPL; ~——smimcnsess T s -

————————————————————————— Articolo 5 =——=———m—mmm e
—————————————— Fondatori Promotori e Fondatori. —-—-——=———————aeo
1. La Fondazione & costituita da Fondatori Promotori e

Fondatori. -—--—-=—-——-——--- e e e e

2. E' Fondatore Promotore il Ministero per i Beni e 1le
Attivita Culturali. ====———————mme s -

3. Gli Enti Territoriali nel cui ambito la Fondazione ha sede
possono assumere la qualifica di Fondatori Promotori mediante
adesione alla Fondazione e sottoscrizione del relativo atto

costitutivo e statuto, salvo il disposto dell'art. 2 del
D.P.R. 10 febbraio 2000 n. 361. All’atto del loro ingresso
nella Fondazione, si provvedera alla riformulazione dei punti
voto ai sensi dell’art. 13 dello statuto. —--- - -

4. Possono divenire Fondatori, previo consenso dei Fondatori
Promotori e con deliberazione del Consiglio di
Amministrazione ai sensi dell’art. 12 del presente statuto,
le persone fisiche e giuridiche pubbliche e private e gli
enti che contribuiscano stabilmente al Fondo di dotazione e
al Fondo di gestione. ————=—————m—emeee e

———————————————————————— Partecipintl. sem—emessonccasscaesus
1. Possono ottenere la qualifica di Partecipanti 1le persone
fisiche e giuridiche, pubbliche o private, singole o
associate e gli enti che, condividendo 1le finalita della
Fondazione, contribuiscono alla vita della medesima e alla
realizzazionse dei suol scopi mediante contributi in denaro
annuali o pluriennali, con le modaliti definite e in misura
non inferiore a quella stabilita, anche annualmente, dal

| Consiglic di Amministrazione, ovvere con uypa attivita, anche

professionale, di particolare rilievo o con J7atrrilneimna Ai

Lo




beni materiall o© TpAterialls —mmmoom—sem—Sso—omsmsameemmm—

2. I Partecipanti potranno destinare il proprio contributo a |

specifici progetti rientranti nell’ambito delle activita
della Fondazione. =—-—=—=——=—==-=-T-osSSToooooommmmmmmmmmmmmmmIT
3. La qualifica di partecipante & attribuita dal Consiglio di
Amministrazione ai sensi dell’art. 12 dello Statuto per il
periodo per il guale il contributo & regolarmente versato,

ovvero la prestazione regolarmente agEgultas “-ooTTmETETeES T

—————————————— Fondatori e Partecipanti esteri. -—=————————=—=|
1. Le qualifiche di Fondatori e Partecipanti possono essere
attribuite, ai sensi degli artt. 5 e 6, anche alle persone
fisiche e giuridiche nonché agli enti pubblici o privati o ad
altre istituzioni aventi sede all’estero, a condizione di
reciprocita, ove richiesta. -—-—-—=TT-TTTToTTTTTTTTTTmmEETTIIOT
——————————————————————————— Art. 8 ==————————————————— o T T
———————————————————— Esclusione e recesso. ————-—""-TTTTTTTTTTT
1. Il Consiglio di Amministrazione delibera, con le modalita
di cui al successivo art. 12, previo assenso dei Fondatori
Promotori, lfesclusione di Fondatori, e di Partecipanti per
grave e reiterato inadempimento degli obblighi e doveri
derivanti dal presente statuto, tra cui, in via
esemplificativa ma non esaustiva: ————==———————————-o=T=sooTTT
- inadempimento dell’obbligo di effettuare le contribuzioni e

i conferimenti previsti dal presente Statuto; ~—-====777777777
- condotta incompatibile con il dovere di collaborazione con
le altre componenti della Fondazione; ~—-======="~""""7"TTT777"
- comportamento contrario al dovere di prestazioni non
patrimoniall, ===—m—mm—ssscmsmS—mmosSocomsmmesssommSSETESTETS
2. Nel caso di Enti e/o persone giuridiche, 1'esclusione pud
aver luogo anche per i seguenti motivi: —-—-———=-======7777777"
- trasformazione, fusione e scissione; ----—-——-=TTTTTTTTTTTTC
- estinzione, a qualsiasi titolo dovuta; ————-——="""""TTTTTTTT
- apertura di procedure di liquidazione; O di procedure
concorsuali di qualunque natura, ====--—s-—s-mososmssSooomEEs

3. I Fondatori e i Partecipanti possono, in ogni momento,
recedere dalla Fondazione, fermo restando l’adempimento delle
obbligazioni assunte.  —-=--—=-——m==———s--s-ss—ososossomTToTTEETS
4. I Fondatori Promotori non possono in alcun caso essere
esclusi dalla Fondazione. =-—=-==—-===—=—=-=-—==—=---T"TTTTTTEIET
5. L'esclusione e il recesso non conferiscono alcun diritto

alla restituzione delle quote o contributi versati. =-====77~
i Articolo 9 —=—=—==—=——==-=TTTTTTTTTTT
"""""""""""""""" Organi e loro durata. —=—===""""7"777777777
1. Sono organi della Fondazione: ---—--===----—=—-"=T"T"TTTTTTT
a) il Presidente; =—-—-=---—mmmmmmmmm—mmm———=———= ST T TTTTTTTTTIOT
b) il Consiglioc di Amministrazione; -------=--——-""T"T"T"TTTTTT77
c) il Comitato Scientifico; =-—-----===—=—--==-=-="T"TTTTTTTTTTTC
d4) il Collegio dei revisori dei conti; —--=—----""""7TTTTTTT7C ‘

e) il Segretario Generale; --=——==-=—===——=—=-==T"TTTTTTTTTTTT



£f) L Direttori dei Musei. —=——==—=—-——mmmm—— e —— ==

——

2. Il Presidente e i componenti degli organi di cui al comma

1, lettere b), <c) e d), durano in carica cingue anni e

possono essere riconfermati per una sola volta. I componenti
dei predetti organi collegiali, se nominati prima della
scadenza del termine gquinquennale, restano in carica sino a
tale scadenza. =————— _

———————————————————————— Articole: 10 =—=———m=me——se——em———————
————————————————————————— Presidente: -——==—r—r——soss-—mnsessss
1. Indipendentemente dal numero dei Fondatori Promotori, dei
Fondatori e dei Partecipanti il Presidente & nominato dal
Ministro per i beni e le attivita culturali. --—-—-———-—————===—=
2. Il Presidente ha la legale rappresentanza della Fondazione
e ne promuove le attivita., --—-————-————————————————— =

3. Il Presidente presiede il Consiglio di Amministrazione ed
il Comitato Scientifico, stabilendo 1l'ordine del giorno e
dirigendone i lavori. —-——-——————— e ———

4. Nei casi di necessita e di urgenza, il Presidente adotta,
nell’interesse della Fondazione, i provvedimenti di
competenza del Consiglio di Amministrazione, cui spetta la
ratifica, da assumersi entro la riunione successiva. --—-————-
5. In caso di assenza o di impedimento del Presidente ne
assume le funzioni il vice presidente, ove eletto, o il
componente del Consiglio di Amministrazione pill anziano d’'eta.

e e e e e s Art. 11 ——---———7———————E ——————— e

————————————— ——- Consiglio di Amministrazione, --——————————---
1. Il Consiglio di Amministrazione & nominato con decreto del
Ministro per i Beni e le Attivita culturali ed & composto da
un numero di membri, comunque non inferiore a tre. L’'organoc &
COSL CompOStol =—=c=rms T S s e e e e e -

a) tre membri, designati dal Ministro per i Beni e le
Attivita culturali, tra cui il Presidente; --------——e—mm—e—-

b) un membro designato da uno ciascuno dei Fonda;ori
Promotori; qualora un Fondatore Promotore sia titolare di una
percentuale di punti-voto, determinata ai sensi dell’art. 13,
pari al 25%, potra nominare un secondo membro; —--—--—-—-—————-——--=
c) uno ciascuno designato dai Fondatori; ---—==ccmmmm————--
d) fino ad wun massimo di due membri scelti tra i
Partecipanti, secondo i criteri stabiliti dal Consiglio di
Amministrazione con proprio regolamento. --—-———cemcemm————————
2. Il Consiglio di Amministrazione esercita tutti i poteri
relativi alla gestione ordinaria e straordinaria della
Fondazione, finalizzati al raggiungimento degli scopi della
Fondazione. ———=—— """ " ST T T T T T T T T T s e e

3. Le riunioni del Consiglio di Amministrazione sono
presiedute dal Presidente o, in caso di assenza o impedimento
di questi, dal vice presidente, ove eletto, o, in mancanza di
quest’ultimo ed in assenza di entrambi, dal consigliere pin
anziansg di eta. —= T T T T T T T S T e T e e e e e SR

|4. I consiglisri poSso @asser2 revocati dal Ministro per 1 |
|
|




Beni 2 l=2 Attivita Culturali, su motivata deliberazione del

Consiglio di Amministrazione per gravi motivi quali, a titolo
esemplificativo ma non esaustivo, violazione delle norme

statutarie e dei regolamenti emanati, danno arrecato al
patrimonio o all’immagine della Fondazione. =—-———==—————————.__
5. I consiglieri decadono dalla carica dopo tre assenze
consecutive ingiustificate oppure qualora ricorrano le
condizioni di cui all’art. 2382 del codice civile; 1la

decadenza viene deliberata dal Consiglio di Amministrazione
senza partecipazione alla relativa seduta del consigliere

interessato. -————-
6. Se nel corso dell'esercizio vengono a mancare uno o pil
consiglieri, si provvede a sostituirli con decreto del
Ministro per i Beni e le Attivita Culturali. I consiglieri
cosi nominati restano in carica fino alla scadenza del

Consiglio di Amministrazione. =—-———---- - e

7. I Consiglieri devono essere in possesso dei requisiti di
professionalita, competenza ed  esperienza, maturati,. in
particolare, nei settori di attivitd della Fondazione. -—-———-
8. Alle sedute del Consiglio di Amministrazione possono
partecipare, senza diritto di voto, con funzioni di
consulenza, il Segretario Generale e i Direttori dei Musei. -
9. Ai membri del Consiglio di Amministrazione spetta, oltre
al rimborso delle spese conseguenti all’esercizioc della
carica, l’'indennita di cui al successivo art. 12.
------------ Articolo 12 - ———————————
---------- Poteri del Consiglio di Amministrazione. =-——-———---
1. Tl Consiglio di Amministrazione determina, in conformita
con la missione statutaria, gli obiettivi e i programmi della
Fondazione, verificandone i risultati. =—-———————mm———————______
In particolare: - ————————————— ———————————— —

a) approva il bilancio preventivo annuale e le eventuali
variazioni; =—————— e

b) approva il bilancio d’esercizio; S
c) approva, previo parere del Comitato Scientifico, il
programma annuale degli interventi e il documento
programmatico pluriennale di cui all’art. 19, comma 1; =—-=—=—-
d) delibera le proposte di modificazioni dello statuto, da
sottoporre all’approvazione dell’ Autorita vigilante; -------—-
e) approva @ modifica i regolamenti interni; ---————==—————aa-
£) fissa 1 criteri per 1l'attribuzione della qualifica di
Fondatori e Partecipanti alla Fondazione, ai sensi del

presente statuto; —-—=ee————e e

| g) nomina, anche al di fuori dei propri componenti, e revoca

il Segretario Generale, su proposta del Presidente,
determinando il relativo compenso & la durata dell’incarico; -
h) nomina & revoca i componenti del Comitato Scientifico; =----
i) delibera l'esercizio dell’azione di responsabilita,
comportante la proposta di revoca immediata dalla carica, nei
confronti del Presidente, del Segrstario Generale = dai




ravisori dei conti; —-—==——=—————————————————-—ToTToTooTTmmTTEET T

j) delibera 1’esclusione dei Fondatori, previo assenso del

Fondatori Promotori, e dei Partecipanti e Ll'ammissione di |

nuovi Fondatori, previo consenso dei Fondatori Promotori, e
Partecipanti; ---——=——ccmmmmme e m e —m— = m T

k) delibera il compenso spettante al Presidente e la misura
dell’indennita per la partecipazione alle sedute del
Consiglio di Amministrazione spettante ai componenti del
MEAESIiMO; === o e

1) nomina e revoca i Direttori dei Musei, su proposta del
Presidente, sentito il Comitato scientifico, e ne determina
il relativo COMPENSO0; ===—=—==——————— = — == —————— o

m) delibera in merito allo scioglimento della Fondazione e
alla devoluzione del patrimonio, fermo restando quanto
previsto dall’art. 21; —————————m e —

n) delibera 1'accettazione di lasciti e donazioni, previo
parere del Comitato Scientifico. =--—===——=——————————mmmmm———————

2. Sono validamente adottate con il wvoto favorevole del 75%
| dei punti/voto assegnati ai sensi dell’art. 13, e il wvoto
favorevole della maggioranza dei rappresentanti dei Fondatori
Promotori le deliberazioni concernenti: --——-—=——————————e———-

a) le proposte di modificazioni statutarie; --——-—-——————=——————-
b) la proposta di scioglimento della Fondazione. -—=———=——=—=—--—
3. Le deliberazioni di cui ai commi 1, lettere g), k) ed 1),
e 2 sonc soggette all’approvazione dell’Autorita wvigilante. --
4. Il Consiglio di Amministrazione pud conferire speciali
incarichi al Presidente. --——=————=-- = - _

e Gli organi delegati riferiscono al Consiglio di
Amministrazione almeno ogni novanta giorni, sull’andamento

generale della gestione, sulla prevedibile evoluzione e sulle
operazioni di maggior rilievo. —-——————memmm—o——
————————————————————————— Articolo 13 —=——
——————— Funzicnamento del Consiglio di Amministrazione.
1. Il Presidente o, in caso di assenza

0 impedimento di
questi, il vice presidente, ove eletto, ogni qualvolta 1lo

ritenga opportuno o ne riceva domanda SCEEER. da aimano dua
consiglieri, con specifica indicazione degli oggetti da BoEiE”
all’ordine del giorno, convoca i1

Amministrazione nella sede della Fondazione,
in Ttalia, stabilendo il giorno e 1l’ora ANELS, - gonyacartonss
nonché 1l’elenco delle materie da trattare.

Consiglio di
0 altrove purché

La convocazione
deve essere fatta almeno cinque giorni prima della riunione

mediante lettera raccomandata, telegramma, telefax o posta

alettronica. === T T T T T T T T S e e

2. In caso di urgenza la convocazione deyae &ssere =ffettuata
| almeno 48 ore prima dell’adunanza. -weeo____ =~
3. Alle sedute del Consiglio di Amministrazione possono

partecipare, senza diritto di  wvoto, con fynsioni  di
consulenza, il Segretario Generale e i Direttppy dei Musei. =--
4. Il Consiglio di Amministrazione sj

Flunisce validamente,




in prima convocazlions, con la presenza dei due terzi dei

membri; in seconda convocazione la riunione & wvalida
qualunque sia il numero dei presenti, purché vi sia la|
maggioranza dei membri di spettanza dei Fondatori Promotori.
Le deliberazioni sono assunte con il wvoto favorevole della
maggioranza dei presenti. In caso di parita, prevale il voto
di chi presiede. =————————mm T T e

5. Per le deliberazioni concernenti: -----———-——————————————
a) le proposte di modificazioni statutarie; --------—=—————-—-
b) la proposta di scioglimento della Fondazione. ---—-—————---—-
la riunione del Consiglio di Amministrazione & considerata
valida con la presenza del 75% dei punti/voto assegnati e
della maggioranza dei rappresentanti dei Fondatori Promotori.

Nel caso delle deliberazioni di cui ai punti a) e b) il
Presidente dai comunicazione documentata ai componenti del
Consiglio di Amministrazione 30 giorni prima della
CONVOCAZIONE . i i e e e e e e e e e e e P e e e e T et e

6. L’'attribuzione 1iniziale dei punti/voto & stabilita ai
sensi dell'art. 21 del presente statuto. -—-——-——=——-——————e————-

7. I punti/voto in disponibilita del Consiglio di
Amministrazione, a partire dall'approvazione del primo
bilancio consuntivo, sono suddivisi tra i suoi membri in

proporzione alla contribuzione complessiva storicizzata di
ciascuno di essi al patrimonio e alla gestione della
Fondazione. -- e e e e -

8. Lfattribuzione dei punti/voto, & aggiornata annualmente
sulla base delle risultanze del conto consuntivo dell’anno
precedente, ripartendoli in misura percentuale
proporzionalmente alle contribuzioni alla Fondazione. Ai
consiglieri di cui all’art. 11, comma 1, lett. a), spetta in}|
ogni caso il 30% dei punti/voto, esercitabile, su
indicazione del Ministero, singolarmente o collettivamente. --
————————————————————————— Articolo 14 -=-—-———————=————=—————=-—=
------------------- Segretario Generale. -—-—-—=———————-==-————-
1. Il Segretario Generale della Fondazione viene nominato dal
Consiglio di Amministrazione a maggioranza assoluta dei suoi
componenti, su proposta del Presidente, sentito il Comitato
scientifico, e deve essere dotato di specifica e comprovata
| esperienza nei settori di gestione e di amministrazione. La
deliberazione di nomina deve far constare 1l’esistenza dei
requisiti posseduti. Il Segretario Generale in particolara: --
a) cura l'attuazione delle deliberazioni del Consiglio di
Amministrazione; === mmmm e mm————————————
b) predispone il programma annuale degli interventi e il
documento programmatico pluriennale di cui all’art. 19 sulla‘
base delle indicazioni del Presidente, tenendo conto delle
indicazioni dei Direttori dei Musei. Il documento e il

programma SOnO  successivamente sottoposti all’approvazione

 del Consiglio di Amministrazione, previo parere del Comitato
Sclentiflco) —m==s—eewssogoos oo oo soo o omoiiooconooasa



c) cura la gestione amministrativa = contabile della

| Fondazione, ivi compresi i rapporti con il personale; ----—----
d) adotta gli atti amministrativi e contabili strumentali
all’attivitad di gestione dei Musei. ————————m——mmmmmmmmmmmmmom
2. Partecipa, senza diritto di vote, alle sedute del
Consiglio di Amministrazione e del Comitato Scientifico. -——--
"""""""""""""""""" Articolo 15 -————--————mmmmmm o
------------------ Direttori dei Musei. -—————-—ccmmm———___

1. I Direttori dei Musei “"MAXXI Arte” e “MAXXI Architettura”
sono nominati dal Consiglio di Amministrazione, su proposta
del Presidente, sentito il Comitato Scientifico. --———m———u—--
2. I Direttori dei Musei devono essere dotati di specifica e
comprovata esperienza nei settori di attivita dei musei ai
quali sono preposti, e devono essere scelti tra architetti e
storici dell’arte esperti in arte e in architettura
contemporanea anche provenienti dai ruoli del Ministero per i
Beni e le Attivita Culturali, nel rispetto delle disposizioni
di cui all’articolo 23-bis del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165 e successive modificazioni. Nella deliberazione
di nomina deve essere attestata l"esistenza dei requisiti
PoSseduti . =

3. In particolare i Direttori dei Musei, ciascuno per il
settore di competenza: =---——-—————m—me——_— o _____________________

a) esercitano le competenze in materia di ordinamento
scientifico dei Musei e di coordinamento scientifico delle
attivitad, ai fini del perseguimento della missione prevista
dall’articolo 2; ——————mmmmmmmmeee

b) sono responsabili delle collezioni contenute nei Musei
stessi e ne curano lo studio, la conservazione e 1" incremento;
c) collaborano fra loro per la gestione dei settori della
didattica e dell’educazione permanente, nonché della
biblioteca e della produzione editoriale dei musei e di tutte

le ulteriori eventuali competenze trasversali; —————cmameacaaio
d) propongono i contenuti del programma annuale degli
interventi e del documento programmatico pluriennale; -----—--

e) nel rispetto delle direttive impartite dal Consiglio di
Amministrazione, esercitano le funzioni dj gestione dei Musei;
f) partecipano, senza diritto di voto, alle sedute del
Consiglio di Amministrazione. ------w-—eec___________

1. Il Comitato Scientifico & composto da un minimo di tre ad
un massimo di sette membri, nominati ga] Consiglio di

Amministrazione, ed & presieduto dal Ppresjgente della
Fondazione. I Direttori dei Musei sono membri di diritto del
Comitato Scientifico. Gli altri componenti gaej Comitato
Scientifico sono scelti tra personalitj di riconosciuto
jprestigio nal campo della Cultura, dell’arte e
| dell’architettura, e dotati di

|

Specializzazione

- D e o ~mmerATratbta agrniarianzsa a S

£



in particolare nei settori di atcivita della Fondazione. —-----=

2. I1 Comitato Scientifico si riunisce a seguito di
convocazione del presidente o su richiesta di almeno due
componenti, almeno due volte l’anno. Il Comitato delibera a
maggioranza dei partecipanti. Alle riunioni del Comitato
Scientifico partecipa, senza diritto di wvoto, il Segretario
Generale, con funzioni di comsulenza. --——-—---=-=------------
3. Il Comitato Scientifico si esprime del programma annuale
degli interventi e del documento programmatico pluriennale di
cui all’art. 19, anche attraverso la formulazione di proposte.
————————————————————————— Articole 17 ———————————re——e——eaa=a=
—————————————— Collegio dei revisori dei conti. —-—=---=-------
1. Il Collegio dei revisori dei conti & composto da tre
membri effettivi e due supplenti, di cui un membro effettivo,
con funzioni di presidente, ed uno supplente nominati dal
Ministro per i Beni e le Attivita Culturali, due membri
effettivi e uno supplente nominati dai restanti Fondatori
Promotori. Fino a che il Ministero sia wunico Fondatore
Promotore ad esso spetta la nomina dei componenci del
Collegio dei revisori. =--—--————————=————--—-————————————————oo=

2. Il Collegio dei revisori, i cui componenti devono essere
iscritti nel Registro dei Revisori Contabili, controlla
A 1'attivita di amministrazione della Fondazione, accerta la
regolare tenuta della contabilita, la corrispondenza dél
bilancio alle risultanze dei libri e delle scritture
contabili e 1'osservanza dei principi di cui all’articolo
2426 del codice civile; in particolare esercita le funzioni
indicate negli articoli 2403, 2404, 2405 e 2407 del codice
civile. ——=—=ress——r——————- ——————— -

3. I membri del Collegio dei revisori possono, in qualsiasi
momento, procedere anche individualmente ad atti di ispezione
e controllo, nonché chiedere agli amministratori notizie
sull’andamento delle operazioni della Fondazione o su singole
questioni. I membri del Collegio partecipano, senza diritto
di voto, alle riunioni del Consiglio di Amministrazione. -----
4. TI1 bilancio di previsione deve essere comunicato dal
Consiglio di Amministrazione ai revisori almeno trenta giorni
prima di quello fissato per la riunione in cui esso deve
essere disSCUSSO. ——=mmemmm

5. I revisori redigono annualmente una relazione sul bilancio
consuntivo e sull’andamento finanziario della Fondazione -----

6. Il Collegio dei revisori informa immediatamente il
Consiglio di Amministrazione e gli altri organi della
Fondazione, nonché il Ministero per i Beni e le Attivita

Culturali di tutti gli atti o i fatti di cui venga a
conoscenza nell’'esercizio dei propri compiti, che possano
costituire irregolarita di gestione ovvero violazione di
' norme che disciplinano 1l’attivita delle fondazioni. =——======~~

| 7. Il trattamento sconomico soettante ai membri del Collzagio |




Amministrazione con deliberazione soggetta all'’approvazione

Tdell’Autorita Vigllante, =taac o e e ————

------------------------- Articolo 18 -—-—--—-—mmmm o
-------------------- Esercizio e bilancio. =-===—=—-—mm—mmmmo
1. L'esercizio finanziario ha inizio il 1 gennaio e si
| conclude il 31 dicembre di ogni anno. =-=———————————————————
2. Entro tale termine il Consiglio di Amministrazione approva
il bilancio di previsione ed entro il 30 giugno successivo il
bilancio consuntivo di esercizio., ----———————————m—mmm———__
3. Il bilancio di previsione ed il bilancio consuntivo di
esercizio sono trasmessi a tutti i membri del Consiglio di
Amministrazione accompagnati dalla relazione sull’andamento
della gestione e dalla relazione del collegio dei revisori
dei conti. ——=—mmmmmm .

4. Copia del bilancio di esercizio, unitamente al verbale
della seduta del Consiglio di Amministrazione in cui & stato
approvato, dovra essere depositata nei modi di legge. -——————-
5. Per la redazione del bilancio di esercizio, costituito
dallo stato patrimoniale, dal conto economico e dalla nota
integrativa si applicane i principi di cui agli articeoli
2423-bis e sequenti del codice civile, in quanto compatibili,
per la tenuta della contabilita si applicano le disposizioni
vigenti in materia di enti non commerciali.  ——=—————————————nr
————————————————————————— Articolo 19 ==———c——mmmm
-- Programma annuale e documento programmatico pluriennale. --
1. Il Segretario Generale, sulla base delle indicazioni
formulate dal Presidente, dai Direttori dei Musei e dal
Comitato Scientifico, redige il programma annuale degli
interventi e il documento programmatico pluriennale che
determina le strategie, le priorita e gli obiettivi da
Perseguire. ————— o

2. I citati documenti sono sottoposti all’approvazione del
Consiglio di Amministrazione. -———————omeooo____ —-—— =
————————————————————————— Articolo 20 ——-—=cmmm o ___
————————————— Commissariamento della Fondazione. --———==————e——

1. Il Ministro per i Beni e le Attivita Culturali pud, con
proprio decreto, disporre lo scioglimento del Consiglio di
Amministrazione della Fondazione e nominare un Commissario
Straordinario al fine di garantire 1a continuita della
gestione della Fondazione in caso di gravi violazioni di
| legge, di risultati particolarmente negativi della gestione
OVvero per accertata impossibilita di funzionamento degli
°rgani statutari per un tempo superiore a novanta giorni
dall'ultima deliberazione validamente ASSUNLR, e
2. Il decreto ministeriale determina la durata dell'incarico,
Comunque non superiore ad un anno, ma rinnovabile una sola
volta e per 1la stessa durata, in pPresenza di motivate
®Sigenze, ed i poteri attribuiti al Commissario Straordinario
nonché il relativo compenso. ==—-—-=-—-—-—————m—ee o ________________
e Articolo 21 ——--=——o o _____




--- Vigilanza, estinzione & liquidazione della Fondazione. ---

o

1. I1 Ministero per i Beni e le Attivita Culturali esercita

| la vigilanza sulla Fondazione. ———————=—==---——--—-——-—--oo—--—=——o-

2 La Fondazione si estingue per le cause previste dalla

legge. A seguito dell’estinzione della Fondazione, 1 beni |

culturali concessi in uso dal Ministero per i Beni e 1le
Attivita Culturali ritornano nella disponibilita di
questiultimo; ——mmmemmmmm e e

3. Ai fini della ligquidazione del patrimonio della
Fondazione, il Consiglio di Amministrazione nomina tre
liguidatori che possono essere scelti anche tra i componenti
uscenti del Consiglio medesimo. —-—-—-—--———=—=—-————-—=----------=

4. Per guanto non espressamente previsto nel presente statuto
in ordine alla definizione di ogni altro rapporto giuridico
con la Fondazione si applicano le disposizioni di legge e del
codice civile. =————==—=—==————oo———coo——mesmesosom—mESSSsssee s

——————————————— - Articolo 22 --- . e —
————————————————————— Norma transitoria. =--—-—————————=————=-==
1. Gli organi della Fondazione potranno immediatamente e

validamente operare nella composizione determinata in sede di
atto costitutivo e potrannc essere successivamente integrati.

2. L*attribuzione dei punti/voto in seno al Consiglio
d’Amministrazione sara stabilita in sede di atto costitutivo
e aggiornata dal Consiglio medesimo ad ogni ulteriore
contribuzione ed ad ogni ingresso successivo di componenti ai

sensi del presente statuto. a——— - -
Roma 29 luglio 2009 =————=—=———————mmmmmm—m—mm————————— ==
Firmato: Giuseppe Proietti - Mario Luigi Torsello -
Pierfrancesco Ungari - Antonino Privitera --————---=—===-=——-=

-+
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PROTOCOLLO DI INTESA
TRA
IL MINISTERO PER I BENI E LE ATTIVITA’ CULTURALI
E
LA FONDAZIONE MAXXI
MUSEO NAZIONALE DELLE ARTI DEL XXI SECOLO

VISTO il decreto legislativo 20 ottobre 1998, n. 368 e successive
modificazioni;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni;
VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 26 novembre 2007, n. 233,
recante regolamento di organizzazione del Ministero per i beni e le attivita
culturali, come modificato dal D.P.R. 2 luglio 2009, n. 91;

VISTO, in particolare, l’articolo 23-bis, comma 7, del decreto legislativo n.
165/2001, sopracitato, il quale prevede che “sulla base di appositi protocolli di
intesa tra le parti, le amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, possono
disporre, per singoli progetti di interesse specifico dell'amministrazione e con il
consenso dell'interessato, l'assegnazione temporanea di personale presso altre
pubbliche amministrazioni o presso imprese private. I protocolli disciplinano le
funzioni, le modalita di inserimento, l'onere per la corresponsione del
trattamento economico da porre a carico delle imprese destinatarie.”;

VISTO l’atto costitutivo in data 29 luglio 2009 con la quale € stata costituita
la “Fondazione” Museo Nazionale delle Arti del XXI secolo”, di seguito indicata
come Fondazione ai sensi dell’articolo 25 della legge 18 giugno 2009, n. 69 ai
fini della gestione, della valorizzazione e della promozione dell’arte e
dell’architettura contemporanee;

CONSIDERATO che il Ministero per i Beni e le Attivita culturali € il Fondatore
promotore della Fondazione MAXXI e che, pertanto, ha tutto linteresse a
contribuire all’ottimale funzionamento della stessa per la realizzazione dei fini
statutari e che a tale scopo € necessario attivare un’azione sinergica tra il
Ministero per i Beni e le Attivita culturali e la citata Fondazione;
CONSIDERATO che per rapido avvio della neo costituita Fondazione al fine
della piena realizzazione dei suoi obiettivi € necessario rendere operative le
sinergie sopracitate tra il Ministero per i Beni e le Attivita culturali e la
Fondazione e a tal fine & stato elaborato il progetto allegato al presente
protocollo e di cui costituisce parte integrante;

ATTESO che il citato progetto presenta rilevanti profili di interesse specifico
per ’Amministrazione, in quanto volto a promuovere l’ottimale gestione,
valorizzazione e promozione dell’arte e dell’architettura contemporanee;
CONSIDERATO che il progetto € finalizzato, oltre al perseguimento dei
finistatutari, ad accelerare il processo di crescita professionale del personale
dipendente del’Amministrazione, permettendogli di acquisire ulteriori,
specifiche esperienze e sviluppare professionalita aggiuntive, ispirate a criteri
di managerialita, di cui 'Amministrazione stessa potra in seguito utilmente
giovarsi per i suoi fini istituzionali;

RITENUTO, pertanto, di stipulare, ai sensi del citato articolo 23-bis, comma
7, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, con la suddetta Fondazione,
un protocollo d’intesa con il quale disporre 'assegnazione temporanea, presso
la stessa Fondazione di  unita di personale del Ministero per i beni e le



attivita culturali, nel numero massimo di 25 unita, per la realizzazione del
progetto sopra indicato;

I Ministero per i Beni e le Attivita culturali - Direzione Generale per
I’Organizzazione, gli Affari generali, 'Innovazione, il Bilancio ed il Personale -,
con sede in Roma, via del Collegio Romano 27, c.a.p. 00186, di seguito
indicato come “Ministero”, rappresentata dal Direttore Generale, arch. Antonia
Pasqua Recchia

E

La “Fondazione” MAXXI Museo Nazionale delle Arti del XXI secolo™,
rappresentato dal Presidente Arch. Pio Baldji;

Convengono quanto segue:
Art. 1

1. E’ disposta l'assegnazione temporanea presso “Fondazione MAXXI
Museo Nazionale delle Arti del XXI secolo” del personale (n. 18 unita) dei ruoli
del Ministero per i beni e le attivita culturali indicato nel progetto allegato al
presente protocollo.

2. All'inserimento temporaneo del suddetto personale presso la
Fondazione, per il periodo di durata del progetto, si provvede, acquisito il
preventivo consenso dell’interessato, nell’ambito della durata complessiva del
progetto, con possibilita di rinnovo.

3. Allorquando la Fondazione, nella fase di suo start up, avra programmato
un modello stabile di organizzazione di forza lavoro funzionale alla fase di
sviluppo del progetto e dopo aver sperimentato le reali necessita di organico,
ulteriori 7 unita di personale, provenienti dai ruoli del Ministero, verranno
selezionate, previa presentazione delle relative candidature, avendo riguardo al
profilo curriculare di ciascuno ed al grado di maggiore inerenza delle mansioni
svolte nei ruoli del Ministero rispetto a quelle richieste in Fondazione; le
domande dovranno essere presentate entro e non oltre il 30 giugno 2011. Il
personale gia temporaneamente assegnato alla Fondazione, potra
presentare la richiesta di rinnovo dell’assegnazione per un ulteriore
triennio, entro il 30 giugno del 2012 (terzo anno di esercizio); sulle stesse
deliberera il Consiglio di Amministrazione, sentito il Ministero e valutate le
ragioni poste alla base delle istanze, nei limiti delle esigenze organizzative e di
gestione.

4. Il personale in temporanea assegnazione potra, decorsi almeno 12 mesi
dal passaggio in Fondazione, avanzare la propria candidatura al rientro nei
ruoli del Ministero.

S. In conformita con quanto previsto dall’articolo 23-bis, comma 7, del
decreto legislativo n. 165/2001 e successive modificazioni e integrazioni, per
lo svolgimento delle mansioni svolte in Fondazione verra attribuito al
personale sopracitato, oltre allo stipendio base, riferito alla qualifica ed al
livello posseduti, un compenso aggiuntivo a carico della Fondazione secondo
modalita e forme meglio in appresso specificate.



Art. 2

1. Nel periodo di temporanea assegnazione, la titolarita del rapporto di
lavoro, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 2094 c.c., rimarra in capo al
Ministero per i beni e le attivita culturali il quale continuera ad emettere, nei
confronti del predetto personale, regolare busta paga ai fini della
corresponsione del trattamento economico, provvedendo ai relativi versamenti
contributivi, fiscali ed assicurativi. Al suddetto personale si applicano gli
istituti contrattuali previsti per il personale in servizio, cosi come
previsto dall’art. 1 del Contratto Collettivo Integrativo di Ministero, fatte
salve le specifiche di seguito riportate.

2. Il trattamento economico complessivo previsto in favore del personale in
temporanea assegnazione sara costituito dalle seguenti voci:

e stipendio base, riferito alla qualifica ed al livello posseduto;

e compenso aggiuntivo, riconosciuto a fronte della realizzazione di
specifici progetti, attivati mediante la costituzione di autonomi e distinti
rapporti di collaborazione.

3. Gravera sul Ministero 'onere economico concernente lo stipendio base,
e la relativa contribuzione nonché i connessi premi assicurativi; mentre, tutte
le voci integranti il compenso aggiuntivo graveranno sulla Fondazione la
quale, mensilmente, provvedera a fornire ai competenti uffici del Ministero
tutte le informazioni necessarie per la corretta redazione delle buste paga.

4. Onde consentire un’efficiente e razionale organizzazione e gestione
ordinaria del lavoro, il potere direttivo e quello disciplinare (quest’ultimo,
limitatamente alle sanzioni di natura conservativa) saranno esercitati dalla
Fondazione, nel rispetto delle competenze riservate agli organi in conformita
delle previsioni statutarie, in osservanza dei contratti collettivi nazionali
del comparto Ministeri, nonché di tutte le disposizioni di legge, con
particolare riferimento al D. Igvo n.150/2009 , fermo restando 1’obbligo di
informativa da rendere ai competenti uffici del Ministero.

Art. 3

1. I1 servizio prestato dal personale del Ministero durante il periodo di
assegnazione temporanea costituisce titolo ai fini del computo dell’anzianita di
servizio, ed € computato agli effetti del trattamento di quiescenza e di
previdenza.

2. 1l personale in posizione di assegnazione temporanea puo partecipare ai
concorsi per il passaggio alla qualifica superiore in base alle vigenti
disposizioni.

3. Il personale in assegnazione temporanea conservera l'inquadramento
previdenziale INPDAP acquisendo, ai fini assicurativi, il regime assicurativo
corrispondente all’inquadramento INAIL della Fondazione ed alle lavorazioni
effettivamente svolte presso quest’ultima.

4. Sulla Fondazione, in qualita di utilizzatrice della prestazione lavorativa
del personale in assegnazione temporanea, ricadranno gli obblighi — ed i
relativi costi - in materia di sicurezza sul lavoro ex d.lgs. n. 81/2008 e
successive sue modifiche ed integrazioni.



IL DIRETTORE GENERALE IL PRESIDENTE
Arch. Antonia Pasqua Recchia Arch. Pio Baldi

MINISTERO PER I BENI E LE ATTIVITA’ CULTURALI

Direzione Generale per 1’Organizzazione, gli Affari generali,
I’Innovazione, il Bilancio ed il Personale

Progetto volto a favorire, attraverso una serie di azioni sinergiche tra il
Ministero per i beni e le attivita culturali e la “Fondazione” Museo Nazionale
delle arti del XXI secolo”, il sostegno del Ministero alla Fondazione che ¢&
attualmente partecipata al 100% dal Ministero stesso; ci0 anche in
considerazione del fortissimo impegno economico e di risorse umane che il
Ministero ha sostenuto negli ultimi 10 anni per la realizzazione dei due musei
MAXXI arte e MAXXI architettura che fanno parte della Fondazione. Il
progetto € inoltre finalizzato a promuovere la conoscenza del patrimonio
culturale gestito dalla Fondazione e ad assicurare le migliori condizioni di
utilizzazione e di fruizione pubblica del patrimonio stesso, al fine di
promuovere lo sviluppo della cultura, nonché ad assicurare il sostegno degli
interventi di conservazione del patrimonio culturale medesimo.

Obiettivi del progetto

Il progetto € mirato a:

o promuovere la conoscenza del patrimonio culturale gestito dalla
“Fondazione MAXXI Museo Nazionale delle arti del XXI secolo, di seguito
indicato come “Fondazione”, e ad assicurare le migliori condizioni di
utilizzazione e fruizione pubblica del patrimonio stesso, anche al fine di
favorire lo sviluppo della cultura;

. realizzare i necessari interventi di conservazione e valorizzazione del
patrimonio culturale conferito alla Fondazione, nonché, di acquisizione di
beni culturali, con specifico riferimento ai beni artistici e architettonici
contemporanei. In tale ambito la valorizzazione deve essere attuata in forme
compatibili con la tutela e tali da non pregiudicarne le esigenze;

. curare la programmazione e l'organizzazione delle attivita culturali e
scientifiche della Fondazione;

J assicurare il pieno avvio delle attivita ed il rapido raggiungimento delle
condizioni di ottimale funzionamento della Fondazione, attraverso la messa a
disposizione da parte del Ministero, nella fase iniziale, di competenze
specialistiche altamente qualificate, tali da garantire livelli di qualita e
professionalita adeguati;

. costituire un punto di osservazione privilegiato, dal quale seguire
l’attivita del nuovo soggetto giuridico per verificarne la concreta efficacia.

In tale contesto il progetto € finalizzato ad accelerare il processo di crescita
professionale del personale dipendente, permettendogli di acquisire ulteriori,
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specifiche esperienze e sviluppare professionalita aggiuntive, ispirate a criteri
di managerialita, di cui '’Amministrazione potra in seguito utilmente giovarsi.

Pit in generale gli obiettivi del progetto si dovranno intersecare,
supportandola, con la missione istituzionale della Fondazione MAXXI — Museo
nazionale delle arti del XXI secolo che si articola nei due ambiti settoriali
dell’arte e dell’architettura contemporanea (corrispondenti ai due musei
MAXXI arte e MAXXI architettura) rivolta alla promozione della cultura
artistica del XXI secolo.

Durata del progetto

I1 progetto, che decorre dalla data di sottoscrizione del presente protocollo
d’intesa, avra la durata di tre anni.

Personale dei ruoli del Ministero impiegato nel progetto

Per la realizzazione del progetto € utilizzato, per il periodo di tre anni, un
contingente composto da 25 unita di personale a tempo indeterminato dei
ruoli del Ministero afferenti alla II e III area funzionale.

All'interno della Fondazione, in coerenza con gli obiettivi della struttura e con
le finalita di cui al presente progetto, saranno attribuite al personale le
funzioni tecnico, scientifiche e amministrative, coerentemente con le politiche
e le strategie statutarie e il quadro normativo di riferimento, nell’ambito delle
specifiche professionalita maturate da ciascuna unita e attestate da curricula
sulle esperienze maturate in coerenza con le finalita della istituzione.

Organigramma e figure professionali

Nell’ambito delle attivita museali, in coerenza con gli obiettivi della struttura e
con le finalita di cui al presente progetto, il personale sara impiegato secondo
il profilo professionale di provenienza, con le mansioni di seguito
sinteticamente indicate. In particolare:

1. Profilo professionale: funzionario storico dell’arte direttore coordinatore
Terza Area F 5 con specifico curriculum attestante specifica esperienza
maturata in almeno 10 anni di attivita nel settore (2 unita);

Sara incaricato della responsabilita delle risorse assegnate, della
programmazione economica e dell’attuazione del progetto istituzionale, dei
programmi annuali e pluriennali di sviluppo, della loro gestione,
monitoraggio, valutazione, con particolare riferimento alla gestione e cura
delle collezioni, alla ricerca e valorizzazione del patrimonio culturale. Tale
figura professionale, laddove occorra, procedera alla elaborazione di accordi
con istituzioni pubbliche e private, nonché all'lordinamento e alla
presentazione del patrimonio del museo e dei relativi criteri espositivi. Sara
consegnatario delle collezioni del museo.

Partecipera, in collegamento con gli organi competenti, alla valorizzazione del
patrimonio culturale del territorio di riferimento.



2. Profilo professionale: funzionario amministrativo ed economico
finanziario coordinatore Terza Area F 4 con curriculum attestante
specifica esperienza maturata (1 unita);

Supportera il segretario generale nella gestione dei contratti relativi alla
gestione dellimmobile, coordina personale di manutenzione, effettua acquisti
di beni e servizi finalizzati al funzionamento del Museo nel rispetto delle
disponibilita economiche e finanziarie. Predispone inoltre i piani di
manutenzione ordinaria e straordinaria.

3. Profilo professionale: storico dell’arte direttore coordinatore Area Terza
(F4) con curriculum attestante specifica esperienza maturata (1 unita);

Coordina le attivita di inventariazione e catalogazione delle collezioni secondo
gli standard nazionali e regionali e ne garantisce la pubblica fruizione.
Predispone i piani di conservazione e di restauro, contribuisce ad elaborare i
criteri e i progetti di esposizione delle raccolte, conduce e coordina attivita di
ricerca scientifica collaborando alla valorizzazione delle collezioni attraverso le
attivita culturali. Progetta e coordina attivita relative alle esposizioni
temporanee e di editoria del museo.

4. Profilo professionale: storico dell’arte Area Terza (F1) con curriculum
attestante specifica esperienza maturata (1 unita);

Coordina le attivita culturali ed educative di divulgazione scientifica. Progetta
le attivita relative alle esposizioni temporanee e di editoria del Museo.

5. Profilo professionale: architetto direttore/architetto direttore
coordinatore Area Terza (F3 — F4) con curriculum attestante specifica
esperienza maturata (3 unita);

Coordina le attivita di inventariazione e catalogazione delle collezioni secondo
gli standard nazionali e regionali e ne garantisce la pubblica fruizione.

Predispone i piani di manutenzione ordinaria, di conservazione e di restauro,
partecipa ai programmi per lincremento delle collezioni, contribuisce ad
elaborare i criteri e i progetti di esposizione delle raccolte, conduce e coordina
attivita di ricerca scientifica collaborando alla valorizzazione delle collezioni
attraverso le attivita culturali, educative e di divulgazione scientifica. Progetta
e coordina attivita relative alle esposizioni temporanee e di editoria del museo.

6. Profilo professionale: archivista direttore coordinatore Area Terza (F4)
con curriculum attestante specifica esperienza maturata. (1 unita);

Cura le attivita di inventariazione e catalogazione delle collezioni degli archivi
di architettura secondo gli standard nazionali e regionali e ne garantisce la
pubblica fruizione. Mette in atto i piani di manutenzione ordinaria, di
conservazione e di restauro, partecipa ai programmi per lincremento delle
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collezioni, partecipa ai progetti di esposizione delle raccolte, conduce attivita
di ricerca scientifica, collabora alla valorizzazione delle collezioni attraverso le
attivita culturali, educative e di divulgazione scientifica. Svolge attivita di
ricerca scientifica, di studio, consulenza ed elaborazione. Partecipa alle
attivita relative alle esposizioni temporanee e di editoria del museo.

7. Profilo professionale: assistente amministrativo Area Seconda (F3) con
specifico curriculum attestante specifica esperienza maturata (5 unita);

Svolge attivita di supporto all’attivita direzionale, assicurando Ila
comunicazione interna alla Fondazione e tra questa ed il Ministero. In
particolare: elabora, nei diversi settori dati e situazioni complesse, anche
mediante I'utilizzo di strumenti multimediali, monitora I’affluenza del
pubblico, verifica il posizionamento del museo nell’ambito dei motori di
ricerca, aggiorna la banca dati dei membri e sostenitori del museo.

Esplica attivita di segreteria, esegue operazioni di contabilita, economato e
cassa, provvede alla revisione di situazioni contabili e statistiche.

Opera nell’ambito dell’accoglienza e le relazioni con il pubblico, fornendo
informazioni sull’accesso ai servizi, anche in lingua straniera.

8. Profilo professionale: assistente tecnico-scientifico e assistente alla
vigilanza, sicurezza,accoglienza, comunicazione e servizi al pubblico
Area Seconda (F2 — F3) con curriculum attestante specifica esperienza
maturata (3 unita)

Svolge attivita di supporto dal punto di vista organizzativo alle attivita
museali, cura 'accoglienza al pubblico fornendo informazioni, anche in lingua
straniera, sulla identita e la disposizione delle opere allinterno del museo.
Fornisce supporto nella realizzazione degli allestimenti negli spazi del museo o
al suo esterno, utilizzando apparecchiature di tipo complesso, provvede alla
raccolta di materiale iconografico delle collezioni e delle mostre.

9. Profilo professionale: operatore tecnico specializzato Area Seconda (F2)
con curriculum attestante specifica esperienza maturata (1 unita).

Attivita di supporto con l'ufficio tecnico del museo, verifica l'efficienza delle
apparecchiature e dell'illuminotecnica nell’ambito delle sale espositive, esegue
prove sugli interventi effettuati nelle operazioni di manutenzione.

Vantaggi per il MIBAC formazione professionale e partecipazione
culturale

Lo svolgimento delle sopra descritte attivitd consentira al personale di
acquisire approfondita conoscenza dei meccanismi di gestione del soggetto
Fondazione e, conseguentemente, della rispondenza del modello prescelto agli
obiettivi di ottimizzazione della tutela e valorizzazione sia del complesso
monumentale del Museo nazionale delle arti del XXI secolo sia del patrimonio
storico-artistico ad esso collegato, sia del costante arricchimento di tale



patrimonio con opere frutto della creativita contemporanea, in piena coerenza
con le finalita del presente progetto e con gli scopi del’Amministrazione.

Il personale prestera servizio nella sede della Fondazione a partire dal 1°
gennaio 2010.

Al tempo stesso l’esperienza che il personale maturera presso la Fondazione
permettera di acquisire professionalita e competenze aggiuntive che potranno,
per il futuro, essere messe a disposizione del MiBAC.



Ministero per i Beni e le Attivita Culturali

Direzione generale per I’'Organizzazione, gli Affari generali, I'Innovazione, il
Bilancio ed il Personale

Accordo di assegnazione temporanea di personale al
Museo Nazionale delle Arti del XXI secolo

VISTO l’atto costitutivo in data 29 luglio 2009 con la quale é stata costituita
“Fondazione” Museo Nazionale delle Arti del XXI secolo”, di seguito indicata
come Fondazione ai sensi dell’articolo 25 della legge 18 giugno 2009, n. 69 ai
fini della gestione, della valorizzazione e della promozione dell’arte e
dell’architettura contemporanee;

VISTO, l'articolo 23-bis, comma 7, del decreto legislativo n. 165/2001 il quale
prevede che “sulla base di appositi protocolli di intesa tra le parti, le
amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, possono disporre, per singoli
progetti di interesse specifico dellamministrazione e con il consenso
dell'interessato, l'assegnazione temporanea di personale presso altre pubbliche
amministrazioni o presso imprese private. I protocolli disciplinano le funzioni, le
modalita di inserimento, l'onere per la corresponsione del trattamento
economico da porre a carico delle imprese destinatarie.”;

VISTA la bozza concernente il protocollo di intesa tra Amministrazione e la
Fondazione MAXXI Museo Nazionale delle Arti del XXI secolo;

RITENUTO, di dover disciplinare 1’assegnazione temporanea del personale
presso la “Fondazione MAXXI Museo Nazionale delle Arti del XXI secolo”

L’AMMINISTRAZIONE E LE 0OO.SS.
Concordano

Art.1) E approvata la bozza del protocollo di intesa tra Amministrazione e
la Fondazione MAXXI Museo Nazionale delle Arti del XXI secolo, per la parte
che disciplina gli aspetti giuridici ed economici del personale assegnato
temporaneamente alla Fondazione MAXXI Museo Nazionale delle Arti del XXI
secolo.

PER L’AMMINISTRAZIONE PER LE 0OO.SS



FONDAZIONE MAXXI

VOCI DI ENTRATA 2010* 2011 2012
Incassi da vendita biglietti e abbonamenti (costo medio € 5,00)

numero visitatori proiezione (300.000) € 750.000,00 | € 1.583.500,00 | € 1.913.518,00
Attivita didattiche/educative € 80.000,00 | € 192.000,00 | € 230.400,00
Prestitti di Opere (da definire in funzione dello sviluppo della collezione)

Merchandising e prodotti editoriali € 40.000,00 | € 100.000,00 | € 105.000,00
Royalties € 20.000,00 | € 25.000,00 | € 28.000,00
Ricavi Attivita caratteristica proiezione € 890.000,00 | € 1.900.500,00 | € 2.276.918,00
Affitti e locazioni servizi commerciali € 115.000,00 | € 115.000,00 | € 115.000,00
Affitto a terzi di spazi per eventi € 300.000,00 | € 360.000,00 | € 540.000,00
Ricavi da affitti € 415.000,00 | € 475.000,00 | € 655.000,00
Sussidi ex L. 237/99 € 1.000.000,00 | € 1.000.000,00 | € 1.000.000,00
Sussidi Piano Arte Contemporanea MiBAC € 1.500.000,00 | € 1.500.000,00 | € 1.500.000,00
Sussidi da Regione/Provincia/Comune € 1.000.000,00 | € 1.000.000,00 | € 1.000.000,00
Contributi Arcus Spa € 4.000.000,00 | € 4.000.000,00 | € 4.000.000,00
Contributi Pubblici € 7.500.000,00 | € 7.500.000,00 | € 7.500.000,00
TOTALE VOCI ENTRATA € 8.805.000,00 | € 9.875.500,00 | € 10.431.918,00
Contributi da Imprese e Fondazioni private

Contributi da privati cittadini (programma di membership, grandi donatori)

Contributi da Fondazioni Bancarie e da finanziamenti UE

Contributi - fund raising € 493.000,00 | € 948.500,00 | € 879.000,00

*apertura maggio 2010




FONDAZIONE MAXXI

VOCI DI USCITA 2010* 2011 2012
Pulizie, Costi utenze (energia elettrica, acqua, gas, spese telefoniche

ecc),Spese genarali di gestione e manutenzione ,Assicurazioni (edificio

ed opere) ,Servizio di guardiania,Costi IT, cancelleria e varie. € 1.908.000,00 2.428.000,00 | € 2.658.000,00
Costi di struttura € 1.908.000,00 2.428.000,00 | € 2.658.000,00
Costi del personale € 1.500.000,00 1.651.000,00 [ € 1.841.000,00
Costi_generale personale € 1.500.000,00 1.651.000,00 | € 1.841.000,00
Costi produzione e allestimento mostre, costi centro di documentazione,

promozione di giovani artisti... € 1.800.000,00 2.130.000,00 | € 2.156.918,00
Costi Funzionamento Area Espositiva € 1.800.000,00 2.130.000,00 | € 2.156.918,00
Comunicazione,attivita didattica,organ.eventi € 1.170.000,00 1.195.000,00 | € 1.235.000,00
Costi attivita di promozione € 1.170.000,00 1.195.000,00 | € 1.235.000,00
Investimenti € 2.000.000,00 2.500.000,00 | € 2.500.000,00
Varie (5% ca) € 410.000,00 410.000,00 | € 410.000,00
Imprevisti (4% ca) € 510.000,00 510.000,00 | € 510.000,00
TOTALE € 9.298.000,00 10.824.000,00 | € 11.310.918,00

*apertura maggio 2010




