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TURNAZIONI 
cosa c’è che ancora non va 

RICHIESTI NUOVI CHIARIMENTI  

al TAVOLO NAZIONALE 
dopo l’Interpretazione autentica dello scorso 11 dicembre 

 

A seguito delle ripetute e continue richieste che pervengono da vari Istituti 
(compreso i Poli museali),  in merito alla formulazione attuale dell’art. 13 
del CCIM sottoscritto lo scorso 21 ottobre, in relazione alle Turnazioni, 
specialmente dopo l’Interpretazione autentica svoltasi l’11 dicembre, 

con una propria nota, che si riporta in allegato, ABBIAMO CHIESTO al Direttore 
Generale, Arch. Antonia Pasqua Recchia, la riapertura dell’Interpretazione 
autentica per ulteriori chiarimenti in tal proposito, perché il contenuto 
letterale (e contrattuale) del richiamato articolo 13 (Turnazioni), si 
interpreta ancora con difficoltà operativa rispetto al completamento 
effettivo del turno di 6 ore continuative. 

Pertanto, riteniamo necessario l’intervento del Direttore Generale O.A.G.I.P., che 

tenga conto delle specificazioni da noi evidenziate e provveda al più presto a 
diramare le opportune direttive in tal senso. 

Cordiali saluti e auguri per le prossime festività 

IL COORDINAMENTO NAZIONALE 
CONFSAL-UNSA BENI CULTURALI 

 
c/o Ministero per i Beni e le Attività Culturali - 00186 Roma - Via del Collegio Romano, 27  

Tel. 06 6723 2348 - 2889  Fax. 06 6785 552  -  info@unsabeniculturali.it  -  www.unsabeniculturali.it 

 

 

A tutti i Dirigenti Sindacali CONFSAL-UNSA Beni Culturali 

A tutte le R.S.U.  CONFSAL-UNSA Beni Culturali 

A tutti i lavoratori del Ministero per i Beni e le Attività 
Culturali  
                                          LORO SEDI 

COMUNICATO N. 77/09 
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Di seguito, viene riportata la nostra nota Prot.n. 293/09, e la riformulazione delle nostre ulteriori 
osservazioni alla “Corretta interpretazione ed applicazione dell’ attuale art. 13 (Turnazioni) 
CCIM 2009”. 
 
 
 
 
 

COORDINAMENTO NAZIONALE 

CONF.SAL-UNSA  Beni culturali 
 
 

Prot. n. 361/09           Roma, 23 dicembre 2009 
 
 

 

Al  Direttore Generale 

Arch Antonia Pasqua Recchia    

Direzione Generale per l'organizzazione, gli affari 

generali, l'innovazione, il bilancio ed il personale  

PRIORITARIA 
 

   e, p.c.:    Al  Segretario Generale 

Prof.  Giuseppe Proietti  
 

Al  Direttore Generale per la valorizzazione del 

Patrimonio culturale  -  Dott.  Mario Resca 

              S E D E 
 

 

OGGETTO:   TURNAZIONI – Interpretazione autentica dell’art. 13 del 11/12/2009 – Presa  

atto -  Segnalazione  di permanenza delle incongruenze –  Richiesta  di  ulteriore 

interpretazione dell’art. 13 o, in subordine, Richiesta di Consultazione. 
 

 

 

Gentile Direttore Generale, 

                                            a seguito dell’emanazione della Sua Circolare ministeriale n. 142, del 14 

dicembre 2009, inerente l’Accordo di interpretazione autentica dell’art. 13 del C.C.I.M., sottoscritto 

in data 21 ottobre 2009, si segnala l’urgenza di rivederne i contenuti in merito ai nuovi 

contrasti interpretativi verificatisi in sede di Contrattazione locale, giusto il disposto del comma 1 

dell’art. 13 in questione. 

Nonostante che l’Accordo di interpretazione autentica sia stato firmato da tutte le OO.SS., e 

quindi si può dire che è stato trovato una prima interpretazione autentica, come abbiamo già 

segnalato informalmente, tuttavia, la scrivente O.S. pur dovendo preliminarmente acconsentire 

all’ulteriore approfondimento della tematica al Tavolo Nazionale, non può esimersi dal formulare 

le necessarie riserve in merito all’Accordo raggiunto, in quanto, come avevamo già riportato nel 

nostro precedente Comunicato n. 73: dell’ 11 dicembre 2009, relativamente a: 

1) per quanto si attiene alla parte preliminare dell’Accordo in questione ed alla diversa 

considerazione (imparzialità) nel riconoscere solo a chi viene riconosciuto le 35 ore di lavoro 
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settimanali di fare meno delle sei ore di lavoro per turno, ciò non è conforme alla 

normativa vigente oltre a creare disparità di trattamento economico; 

 

 

 

 

2) manca del tutto la ‘preliminare di chiarimento’ all’inizio dell’Accordo che abbiamo 

richiesto, e che più oltre trascriviamo per la Sua attenzione; 

3) ancora non risultano chiare le modalità di riscossione in caso di effettuazione 
‘sbilanciata’ dei turni (per esempio: 8 pomeriggi e 13 mattine) e le relative cause; tale 

chiarimento non può essere demandato alla libera interpretazione delle Contrattazioni locali, 

diversamente avremmo i soliti furbetti…. 

4) SI SEGNALA che ancora ad oggi molti Istituti non hanno effettuato e/o concluso le 

relative Contrattazioni locali, così come disposto dal comma 1 dell’articolo in questione. 

5) Inoltre, dato che l’interpretazione autentica è stata richiesta dalla scrivente O.S., poiché di 

fatto la stessa Amministrazione si era trovata in condizione di dover rispondere a più quesiti 

che pervenivano da più parti, purtroppo dobbiamo constatare che a causa di una 

concomitanza di diverse considerazioni non si sono potuti chiarire gli aspetti più 

significativi per l’applicazione del contenuto di cui all’art. 13 CCIM sulle turnazioni; 

6) Quindi, poiché si sono riproposti ulteriori quesiti in materia di turnazione, nonostante 

che sia stata demandata l’effettiva applicazione all’ambito della Trattativa d’Istituto, si rende 

necessaria una ulteriore interpretazione autentica, onde evitare contenziosi in fase di 

liquidazione delle prestazione resa dai lavoratori. 

 

 

Per tutto quanto premesso ed esposto, si rinnova con urgenza la richiesta di 
ulteriore interpretazione della norma, in modo particolare per quanto attiene la nostra 

preliminare considerazione per l’applicazione paritaria ed il riconoscimento dell’effettiva 

prestazione oraria per tutti i lavoratori coinvolti. 

 

Si rimane a disposizione per ogni ulteriore chiarimento in proposito e si resta in 

attesa di formale presa d’atto e degli adempimenti di Vostra competenza a norma dei vigenti 

CCNL, CCIM e Direttiva dell’On.le Ministro. Cordiali saluti. 

 
                                                                                              p.  LA SEGRETRIA NAZIONALE  

                (Learco Nencetti) 

 

 
 

 

PRELIMINARMENTE, VA CHIARITO E DICHIARATO CHE: 

⇒⇒⇒⇒ Le turnazioni effettuate dal 22 ottobre 2009 fino al mese precedente alla 
relativa Contrattazione locale ed all’emanazione dell’Ordine di servizio: 

→→→→ Come devono essere pagate, ossia, con quali importi e per quale 
prestazione feriale: antimeridiana o pomeridiana, o entrambe? 

→→→→ Si desume che sia obbligatorio fare la relativa Contrattazione locale 

e l’emanazione dell’Ordine di servizio,  ma entro quando?  
 


