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Prot. n. 433/10 Roma, 13 ottobre 2010

A tutti i Dirigenti Sindacali CONFSAL-UNSA Beni Culturali
A tutte le R.S.U. CONFSAL-UNSA Beni Culturali

A tutti i lavoratori del Ministero per i Beni e le Attivita
Culturali
LORO SEDI

COMUNICATO N. 44/10

Processi di riqualificazione

Richiesta Scorrimento graduatorie degli
idonei dei passaggi tra le aree
(dall'area A alla posizione economica B1)

Si porta a conoscenza che lo scrivente Coordinamento ha sollecitato
al’Amministrazione centrale, lo scorrimento delle graduatorie del
personale idoneo ai passaggi tra le aree (dall’Ex Area A alla posizione
economica B1) — Addetto Amministrativo — Addetto Tecnico.

Infatti, nell’attuale processo di riqualificazione il nostro Sindacato sta
seguendo con viva apprensione la situazione relativa allo scorrimento
delle graduatorie degli idonei dei passaggi tra le aree con riferimento,
nella fattispecie, a quella dall'area A alla posizione economica B1 -
Addetto Amministrativo e Addetto Tecnico.

Tenuto conto che con il D.P.C.M. 16 gennaio 2007 (G. U. del 23
febbraio 2007) veniva concesso al Ministero per i Beni e le Attivita
Culturali l'autorizzazione ad avviare le procedure di passaggio
dall'area A alla posizione economica Bl per 700 posti, a fronte dei
1.401 richiesti in sede di programmazione triennale delle assunzioni
(circolare della ex Direzione generale per gli affari generali, il bilancio,
le risorse umane e la formazione - Servizio II, n. 129 dell'8 giugno
2007, prot. n. 19891/04.22.04/1.21) e successivamente con circolare
della ex Direzione generale per gli affari generali, il bilancio, le risorse
umane e la formazione -Servizio Il, n. 143 del 20 giugno 2007, prot. n.

1



21226/16.34.04/9 relativa ai bandi per il passaggio dall'area A alla
posizione Economica B1 ai sensi dell'accordo Amministrazione/OO.
SS. del 7 giugno 2007, ne scaturiva limpegno di prendere in
considerazione le entrambe le circolari succitate - lan. 129 e la n. 143
si sottolinea, nella prima che I'Amministrazione "nelle more della
concessione della autorizzazione complessiva, si metteranno a
concorso tutti i 1.401 posti richiesti, prevedendo nei bandi le
necessarie clausole di salvaguardia” (Accordo
Amministrazione/0OO.SS. del 31 maggio 2007, art. 1) e, nella seconda,
si ribadisce che "nelle more del rilascio della autorizzazione richiesta
ad estendere fino a 1.401 i posti complessivi per l'accesso alla
posizione economica Bl I'Amministrazione potra procedere
all'inquadramento in ruolo "del 50% dei dipendenti interessati,

Si chiede pertanto formalmente al’Amministrazione di conoscere a
quale fase della procedura ¢é giunta la richiesta di rilascio
dell'autorizzazione in questione; e le ragioni del mancato scorrimento
delle graduatorie a seguito di cessazioni o ad altro titolo nelle quali
risultano utilmente collocati il personale interessato.

Inoltre il Coordinamento ha richiesto chiarimenti per cido che attiene
in particolare all’informativa fornita dal’Amministrazione nella
riunione di contrattazione del tavolo nazionale del giorno 4 ottobre
2010 circa i passaggi dalla I alla II area e sull'intendimento della
stessa di voler ricorrere all’'emanazione di un bando di concorso che
prevede 'accesso anche dall’esterno per i suddetti passaggi.

Su questo tema il Coordinamento Nazionale continuera a portare
avanti con forza e decisione le rivendicazioni gia messe in atto in

difesa del personale rappresentato.

Cordiali saluti

IL SEGRETARIO NAZIONALE
(Dott. Giuseppe Urbino)



