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Prot. n 262/11 Roma, 26 luglio 2011

A tutti i Dirigenti Sindacali CONFSAL-UNSA Beni Culturali
A tutte le R.S.U. CONFSAL-UNSA Beni Culturali

A tutti i lavoratori del Ministero per i Beni e le Attivita
Culturali
LORO SEDI

COMUNICATO N. 39/11

VENERDI 16 SETTEMBRE 2011

PROCLAMATO LO SCIOPERO GENERALE
DEI DIPENDENTI DEL. MIBAC.

Come previsto ieri 25 luglio 2011 alle ore 11.30 si ¢ svolta la riunione di conciliazione al Ministero
del Lavoro, in merito alla vertenza aperta con il MiBAC.

L’ Amministrazione, rappresentata dal Dott. Antonio Parente, ha cercato di fornire alcune
argomentazioni che tendevano piu che altro a rendicontare sull’operativita svolta dalla Direzione
Generale OAGIP, purtroppo a fronte delle problematiche da noi avanzate le risposte sono del tutto
insoddisfacenti e abbastanza evasive.

Ad ogni buon conto, si trasmette in proposito, I’allegato comunicato del Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali, con il quale si prende atto delle posizioni delle parti e si dichiara
formalmente esperita e conclusa con esito negativo la procedura di cui alla legge n. 83/2000.
Pertanto, non avendo conciliato, la Confsal-Unsa Beni Culturali unitamente alle altre
Organizzazioni Sindacali interessate hanno deciso in data odierna di dichiarare lo sciopero per il
giorno 16 settembre 2011, e che ad ogni buon fine si allega al presente comunicato.

Nel contempo per una pill puntuale informazione, si precisa che, oggi 26 luglio 2011 in vista della
riunione di mercoledi 27 luglio alle ore 15 alla presenza del Ministro Galan, si & tenuta una riunione
preparatoria con il Segretario Generale del Ministero, Arch. Roberto Cecchi e con il Direttore
Generale del Personale, Dott. Mario Guarany.

La riunione, di cui sopra, & servita soprattutto a sviscerare i vari argomenti oggetto della vertenza e
nonostante il grado di attenzione dell’Amministrazione, purtroppo restano comunque irrisolte le
problematiche che hanno dato adito al conflitto sindacale in atto.

Per questi motivi, il Coordinamento Nazionale, ha sin d’ora predisposto un documento che
presentera domani al Ministro, con il quale viene messo in discussione 1’attuale gestione del
Ministero e si pongono le giuste rivendicazioni a riguardo.

Cordiali saluti
IL SEGRETARIO NAZIONALE
(Dott. Giuseppe Urbino)
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COMUNICATO

11 giotno 25 luglio 2011 presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, alla presenza
della dott. Ivano Merolli, si & tenuto I’incontro per lo svolgimento del tentativo preventivo di
conciliazione nell’ambito della procedura di raffreddamento e conciliazione di cui alla L. n.
146/1990, come modificata dalla L. n. 83/2000.

Sono presenti:

— Peril MIBAC, il sig. Antonio Parente.

~ Per FP CGIL il sig. Claudio Meloni.

— Per UIL il sig. Enzo Feliciani.

= Per FLP, nessun rappresentante nonostante regolare convocazione.

— Per CONFSAL UNSA, il sig. Giuseppe Urbino.

= Per UGL-INTESA, nessun rappresentante nonostante regolare convocazione.

- Per MINISTERO FUNZIONE PUBBLICA, nessun rappresentante nonostante regolare
convocazione.

Tale incontro, che fa seguito a quello del 31maggio u.s., & stato indetto su richiesta dell’00.S8S.
suddette ed ha ad oggetto la proclamazione dello stato di agitazione jn ordine alla vertenza avente
ad oggetto:

“ Progressioni economiche all’interno delle aree; Passaggio dall’area II all’area I1I;
Applicazione del cedolino unico al fine dei pagamenti salario accessorio”.

Mibac- 00.88
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Dopo ampia ed approfondita discussione in merito alla tematica oggetto della vertenza, le parti
rilasciano le seguenti dichiarazioni:

“ Con riferimento alle progressioni economiche, il Ministero evidenzia che in data 1 giugno 2011 &
stato sottoscritto con le OO.SS un accordo, recante chiarimenti in merito alle ipotesi di accordo
sottoscritto in data 23 dicembre 2010,

L’accordo del 1° giugno 2011 & stato trasmesso in data 3 giugno all’ufficio centrale del bilancio e
dopo avere acquisito il visto da parte dell’organo di controllo interno. Tale accordo & stato
trasmesso in data 24 giugno 2011 al Dipartimento per la Funzione Pubblica ¢ al Ministero della
economia ¢ Finanze, ai sensi dell’art. 40-bis del dgls. n.165/2001.

Per cid che rignarda il passaggio B/C1, il Ministero in data 31 maggio 2010, con circolare delle
D.G. OAGP n.210/2011, ha riavviato il procedimento in argomento alla luce del contenzioso
pendente.

Relativamente al “ cedolino unico™ 1’amministrazione ha posto in essere gli adempimenti necessari
ad assjourare jl pagamento al personale del trattamento economico accessorio. In data 22 luglio
2011, infine, il Direttore Generale del personale ha convocato una riunione con le OO.S88, alla
presenza del Ministro per esaminare al pid alto livello politico le tematiche oggetto della presente
vertenza”.

“ Le Q0.8S. non considerano verificate le condizioni per addivenire ad una conciliazione tra le
parti, permanendo le questioni che erano alla base dell’avvio delle procedure di proclamazione di
sciopero. In particolare non risultano allo stato soddisfatte le condizioni poste a base della vertenza,
sia per quello che riguarda la certezza di applicazione degli accordi sottoscritti e della tempistica
nella retribuzione del salario accessorio, che per le garanzie politiche richieste al sig. Ministro

Pertanto le OO.88 proccederanno alla proclamazione di una giornata di sciopero generale del
personale del MIBAC, secondo quanto previsto dalla legge”.

Il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, preso atto delle posizioni delle Parti, dichiara
formalmente esperita e concinsa con esito negativo la procedura di cui alla legge n. 83/2000.

Mibac- O0.58
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Al Ministro per i Beni e le Attivita Culturali
On. Giancarlo Galan

Al Ministero del lavoro de Previdenza
Sociale

Al Dipartimento della Funzione Pubblica
Alla Commissione di Garanzia per
I’Attuazione della Legge sullo sciopero nei

servizi pubblici essenziali

Al Capo di Gabinetto MIBAC
Dott. Salvo Nastasi

Al Sottosegretario MIBAC
On. Francesco Maria Giro

Al Sottosegretario MIBAC
On. Riccardo Villari

Al Segretari Generale MIBAC
Roberto Cecchi

Al Direttore Generale per 1’'organizzazione,
gli affari generali,l'innovazione, il bilancio
e il personale

Dott. Mario Guarany

Oggetto: Ministero per i Beni e le Attivita Culturali — proclamazione dello sciopero
generale dei dipendenti del MIBAC.

Le scriventi OO. SS., inutilmente espletato il prescritto tentativo di conciliazione
presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, conclusesi in data 25 luglio ’11 con
esito negativo, proclamano lo sciopero generale del personale del MIBAC per il giorno 16
settembre 2011, intero turno di lavoro. L’articolazione dell’astensione riguardera tutti i
cicli lavorativi presenti all’interno del Ministero per i Beni e le Attivita Culturali, fatti salvi
i servizi minimi di cui all’art2. comma 2, legge 146/90 e succ. mod. e int, ed i relativi
vigenti accordi di regolamentazione.

Roma, 26 luglio 2011

CGIL UIL CONFSAL UNSA FLP UGL INTESA
C. Meloni  E. Feliciani G. Urbino A. Sgambati L. Schiada





