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ASSUNZIONI?  SI PARTE… 
308  SONO LE ASSUNZIONI DAL 1° GENNAIO 2012 
attingendo dalle graduatorie degli idonei dei concorsi dell’ultimo 

quadriennio in base alle disposizioni entrate in vigore con la 
Legge di stabilità per il 2012 (Legge 183/2011) 

 

PRESENTATO ALLE OO.SS. IL “PIANO DI ASSUNZIONI DEL 

PERSONALE” IN BASE AI RISPARMI SUL TURN OVER 
 
Si tratta in particolare di 18 dirigenti (archeologi, architetti, storici 
dell’arte, archivisti, bibliotecari e amministrativi) che andranno a 
ricoprire le Soprintendenze e gli Uffici attualmente affidati ad interim, 
127 funzionari dei profili professionali di bibliotecario, Archivista, 
Storico dell’Arte, Archeologo, Architetto e Amministrativo (di cui 22 
tra archeologi, architetti e amministrativi da assegnare alla Soprinten-
denza di Pompei), 106 assistenti alla vigilanza  e  57 ausiliari dalle 
categorie protette. 

Questi, in sintesi, i dati resi pubblici dall’Amministrazione durante 
l’odierna riunione sindacale di Informativa sul “programma delle 
assunzioni per l’anno 2011 presso il MiBAC”. Di fatto, queste assun-

zioni, come dice il Ministro Ornaghi, «sono una prima, significativa 
inversione di tendenza per un Ministero che finora aveva visto progres-
sivamente invecchiare e diminuire il proprio personale». 
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A tutti i Dirigenti Sindacali CONFSAL-UNSA 
Beni Culturali 

A tutte le R.S.U.  CONFSAL-UNSA Beni Culturali 

A tutti i lavoratori del Ministero per i Beni e le 
Attività Culturali  
                                          LORO SEDI 

COMUNICATO N. 68/11 
 



  

 
 
L’Amministrazione ha anche presentato lo “spacchettamento” dei 308 
posti che verranno messi a concorso (attingendo – lo ripetiamo – 
dalle graduatorie degli idonei dei concorsi dell’ultimo quadriennio) 
diviso per profilo professionale, numero di unità e regione di 
assegnazione, come possiamo vedere nelle tabelle che si allegano. 

L’unica questione attualmente in sospeso, è l’individuazione certa 
delle graduatorie rimaste ancora aperte (valide) da cui attingere gli 
aventi diritto e le modalità di convocazione per la presa in servizio. 

Inoltre, nello “spacchettamento” per regioni è stato raccomandato 
all’Amministrazione di dare indirizzi univoci a tutte le Direzioni 
Regionali affinché venga assicurata una “parsimoniosa” gestione per 
l’assegnazione agli Istituti di queste nuove “forze lavoro”. 
 
IN: 
- Tabella 1, si può vedere come si è arrivati alla individuazione dei 
308 posti in base ai risparmi sul turn-over del 2009 e 2010 ed i 
relativi posti per Area e Profili professionali, oltre alla individuazione 
dei Dirigenti e dei “tecnici” per Pompei; 

- Tabella 2, vengono riportati i posti dei Funzionari messi a concorso, 
suddivisi per ‘professionalità’ e regione di assegnazione; 

- Tabella 3, è il quadro complessivo dei posti disponibili per gli 
Assistenti alla Vigilanza e Assistente calcografo (a sinistra, il numero degli 

assunti nel 2010; a destra, i posti individuati con “proporzione 
matematica” in base alle assunzioni precedenti), suddivisi per regione e 
“afferenza” per Uffici, Istituti e luoghi della cultura. 

Invece, per i 57 posti delle categorie protette, l’Amministrazione 
con DD del 23 novembre 2011 revoca il DD 7 settembre 2011 (che 
aveva sospeso l’efficacia del DD 4 maggio 2011, pubblicato nella G.U.-IV 

s.s. n. 55 del 12 luglio 2011, con il quale era stata bandita la selezione pubblica 

per l’assunzione di queste unità di personale), confermando l’efficacia e 
validità del DD 04.05.2011.  Si allega la documentazione completa 
(Circolare n. 475,  DD 23.11.2011,  Elenco dei C.p.i.). 

 
Ora si deve aspettare la pubblicazione dei relativi Bandi e….  VIA! 
 
Come sempre, sarà nostra cura informarvi tempestivamente sugli 
ulteriori sviluppi e le altre materie di contrattazione. 

Cordiali saluti. 

IL COORDINAMENTO  NAZIONALE 

CONF.SAL-UNSA BENI CULTURALI  
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1
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Categorie protette Legge n. 68/99 - Addetti ai 

Servizi Ausiliari (Area I)
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Dirigente Storico dell'Arte 6

Totale 308 2
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     64  CESSAZIONI 2010

     63  CESSAZIONI 2010

     42  CESSAZIONI 2009

     22  POMPEI

 127

Dirigente Architetto

Totale

    7 CESSAZIONI 2010

  11 CESSAZIONI 2009

 18

 57

Dirigente Bibliotecario

Dirigente Archivista di Stato

Dirigente Amministrativo

Dirigente Archeologo

Architetti

Funzionari amministrativi

Totale

Dirigenti

Assunzioni Pompei

Archeologi     42  CESSAZIONI 2009

 106

Bibliotecario

Archivista di Stato

Archeologo

Architetto

Totale

F1Funzionari Area III (diversi profili professionali 

Area III - Funzionari appartenenti a diversi p.p. 

per la Soprintendenza speciale per i beni 

archeologici di Napoli e Pompei 

F1

Area II (assistenti alla vigilanza e assistente 

calcografo)
F3

Dirigenti

TABELLA  1

Assunzioni
Posti Funzionario da assegnare 

nell'mbito dei 105 posti arrotondati

Funzionario Amministrativo



REGIONE Bibliotecario

archivista di 

Stato

Storico 

dell'Arte

Funzionario 

amministrativo Archeologo  Architetto Totale 

Calabria 0 0 0 0 1 2 3

EMILIA ROMAGNA 0 0 0 2 7 5 14

FRIULI VENEZIA GIULIA 0 1 0 1 3 0 5

LIGURIA 1 0 0 0 2 3 6

LOMBARDIA 0 2 2 0 5 9 18

MARCHE 0 0 0 1 1 1 3

PIEMONTE 0 1 2 3 4 12 22

PUGLIA 0 0 0 0 1 5 6

SARDEGNA 0 0 0 0 2 5 7

TOSCANA 0 0 0 0 2 5 7

UMBRIA 0 0 1 0 0 0 1

VENETO 1 1 1 0 3 7 13

Totale 2 5 6 7 31 54 105

Posti banditi con 

concorso
Posti Funzionario da assegnare nell'ambito dei 105 posti arrotondati

TABELLA  2



 

REGIONE

UFFICI ISTITUTI E 

LUOGHI DELLA 

CULTURA AFFERENTI I 

BENI ARCHEOLOGICI

UFFICI ISTITUTI E 

LUOGHI DELLA 

CULTURA AFFERENTI I 

BENI ARCHITETTONICI 

E STORICO ARTISTICI

UFFICI E ISTITUTI E 

LUOGHI DELLA 

CULTURA AFFERENTI I 

BENI LIBRARI E 

ARCHIVISTICI

TOTALE 

ASSISTENTI 

ALLA 

VIGILANZA

assistente 

tecnico 

calcografo

UFFICI ISTITUTI E 

LUOGHI DELLA 

CULTURA 

AFFERENTI I BENI 

ARCHEOLOGICI

UFFICI ISTITUTI E 

LUOGHI DELLA 

CULTURA 

AFFERENTI I 

BENI 

ARCHITETTONICI 

E STORICO 

ARTISTICI

UFFICI E 

ISTITUTI E 

LUOGHI 

DELLA 

CULTURA 

AFFERENTI 

I BENI 

LIBRARI E 

ARCHIVISTI

CI

Assistente 

tecnico 

calcografo

TOTALE

CAMPANIA 10 5 0 15 0 3 2 0 0 5

EMILIA ROMAGNA 5 20 5 30 0 1 5 1 0 7

FRIULI VENEZIA GIULIA 5 10 1 16 0 1 2 0 0 3

LAZIO 30 40 10 80 3 8 13 3 1 25

LIGURIA 2 8 0 10 0 1 3 0 0 4

LOMBARDIA 8 27 6 41 0 2 0 2 0 4

MARCHE 4 9 0 13 0 1 3 0 0 4

PIEMONTE 8 27 6 41 0 2 0 2 0 4

PUGLIA 3 3 0 6 0 1 1 0 0 2

SARDEGNA 6 4 0 10 0 2 2 0 0 4

TOSCANA 10 65 7 82 0 3 22 2 0 27

UMBRIA 5 8 0 13 0 1 3 0 0 4

VENETO 8 27 5 40 0 2 10 1 0 13

Totale 104 253 40 397 3 28 66 11 1 106

Tabella finale dei Posti da assegnare 

nell'ambito dei 106 posti arrotondati                                                                                                                                                                                                                           

Assistenti alla Vigilanza e Assistente 

Calcografo

Posti  banditi  con  concorso

TABELLA  3
















