
 1

 
Coordinamento Nazionale Beni Culturali 

 

 
 
 

 

 
 
 

AREA 1 – DIRIGENZA 
 
In data 07 luglio 2009 si è tenuta, presso l’Aran, la riunione relativa alla prosecuzione 

delle trattative per il rinnovo del CCNL Area 1 Dirigenza, quadriennio normativo 2006-

2009, biennio economico 2006-2007. 

La delegazione della Confsal era rappresentata dal responsabile del pubblico impiego 

Fedele Ricciato, mentre per la Federazione Confsal-Unsa era presente il Vice Segretario 

Generale, Massimo Battaglia. 

Durante la riunione, l’Aran ha consegnato alle OO.SS. un’ipotesi di contratto, che verrà 

esaminata quanto prima dalla Segretaria Generale della scrivente Federazione 

congiuntamente alla Confsal, al fine di addivenire alle opportune proposte di integrazione 

o modifica alla ipotesi consegnata. 

Per il 15 luglio p.v. alle ore 9.30 è prevista una nuova riunione non stop, per addivenire 

quanto prima alla firma del Contratto, ormai scaduto da troppo tempo. 

Le Segreterie Generali della Confsal e della Confsal-Unsa assicureranno il massimo 

impegno affinché, nella prossima riunione, il contratto della Dirigenza Area 1 possa 

essere sottoscritto definitivamente al fine di tutelare e sanare una ingiustificata disparità 

di trattamento. 

Sarà nostra cura informarvi dei prossimi sviluppi della trattativa. 

Il Segretario Generale Renato Plaja 
 
 
CON LA FIRMA DEL DPCM PIÙ SOLDI SUL SALARIO ACCESSORIO 

 
Con il DPCM datato 2 luglio 2009 vengono emanate disposizioni per il reintegro delle 

somme nelle varie Amministrazioni Pubbliche e di restituire quanto sino a oggi 

“congelato” dalle norme Brunetta. Restano sempre da definire le nuove regole per la 

contrattazione e la determinazione dei comparti. 

In allegato al presente bollettino trovate il testo del DPCM. 

Il Segretario Nazionale Confsal-Unsa Dott. Giuseppe Urbino 
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Dal notiziario Confsal n. 93 del 7.07.2009: 
 

«ENCICLICA PAPALE SUL LAVORO 
 
 

Il Segretario Generale della Confsal ha diffuso alla stampa una dichiarazione sul 

contenuto dell’Enciclica papale sulla condizione lavorativa. 

Si riporta, di seguito, il relativo Comunicato Stampa: 

 
 

ENCICLICA PAPALE:  
LA CONFSAL COGLIE UN IMPORTANTE SEGNALE  

NELL’ ATTENZIONE AL MONDO DEL LAVORO 
 
 
Roma, 7 luglio.   Il segretario generale della Confsal, Marco Paolo Nigi, ha così 

commentato la nuova enciclica di Papa Benedetto XVI, Caritas in veritate: “ 

L’attenzione del Papa alla condizione del lavoro e dei lavoratori è un fatto positivo. 

Lo è ancora di più perché si accompagna a un forte richiamo alla responsabilità 

fatto agli imprenditori e ai manager. Il lavoro non può essere condizionato 

esclusivamente dal potere economico né può essere orientato unicamente al 

guadagno”. 

 

Nigi ha proseguito: “Il bene comune è un termine che Benedetto XVI ci invita a 

ripensare, pare a noi anche nelle sue implicazioni organizzative. Del resto, è 

scritto nella stessa Costituzione che alla gestione organizzativa ed economica del 

lavoro, e quindi delle aziende, debbano contribuire anche i lavoratori”.  
 

Il Segretario Generale, Prof. Marco Paolo Nigi 
 

 


