
 1

 
Coordinamento Nazionale Beni Culturali 

 

 
 
 
 
 
 

 
 

RESTITUZIONE RISORSE TAGLIATE 
DAL D.L. 112-2008. 

 
Come noto, con il Decreto Legge n. 112-2008 sono state tagliate ingenti risorse per il 

personale riguardo al salario di produttività e di quello legato a leggi speciali. Le reazioni 

della Confsal-Unsa, indirizzate anche verso altre misure governative, quali ad esempio 

l’insufficiente stanziamento per il rinnovo dei contratti e le disposizioni intese a 

restringere alcuni importanti diritti dei lavoratori, hanno comportato l’attivazione delle 

procedure volte ad organizzare, durante l’autunno scorso, tre grandi manifestazioni di 

sciopero, nel nord, nel centro e nel sud Italia. Si è aperta una fase negoziale con il Governo, 

a cui è seguito il Protocollo d’Intesa del 30 ottobre 2008, non sottoscritto da tutte le OO.SS, 

ma firmato con il decisivo contributo della Confsal, che ha permesso di monetizzare un 

miglioramento economico certo e pronto per i lavoratori grazie alla definizione degli 

aumenti contrattuali in una fase di profonda crisi economica globale. L’accordo è stato 

possibile poiché il Governo ha accettato di impegnarsi a restituire le somme tagliate dal 

D.L. 112-2008 relative ai fondi unici di amministrazione e alle leggi speciali entro il 30 

giugno 2009. Anche se con qualche giorno di ritardo, il Governo ha adottato a inizio luglio 

il Decreto relativo all’individuazione delle modalità per la restituzione delle somme ed è 

di questi giorni la notizia secondo la quale tutto il processo volto alla reintegrazione delle 

somme sia in fase di completamento, grazie all’individuazione della copertura finanziaria 

per l’onere corrispondente nella finanza pubblica. La Federazione non cesserà di esercitare 

la propria azione fino a quando le somme non saranno effettivamente percepite in busta 

paga dai lavoratori. 
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DIRIGENZA AREA I  
 IPOTESI DI CONTRATTO 

 
Si comunica che sul nostro sito www.unsabeniculturali.it potrete scaricare, 

nella voce documenti,  l’ipotesi di contratto relativo alla dirigenza - area 1, 

riferita al quadriennio 2006 -2009, biennio economico 2006-2007, elaborato 

nel corso dell’incontro tenutosi il 7 luglio u.s. presso la sede dell’ARAN.  
 

 

TABELLE ASSEGNI FAMILIARI 
 

Sono state pubblicate sul nostro sito www.unsabeniculturali.it nella voce 

documenti, le tabelle relative agli importi dell’assegno famigliare che verrà 

riconosciuto per livello di reddito e numero dei componenti il nucleo. 

Tali importi si riferiscono al reddito familiare annuo di riferimento valido 

dal 1° luglio 2009. 
 

TRIBUNALE DI ROMA 
Sentenza riguardante gli ex trimestrali, 
riqualificazione all'interno dell'area B. 

 
 

Si allega, qui di seguito, per opportuna conoscenza, la Sentenza del 

Giudice del lavoro di Roma sul ricorso inoltrato da alcuni dipendenti con 

rapporto di lavoro trimestrale avverso provvedimento di esclusione 

riqualificazione interno area B (passaggi dalla posizione economica b1 a 

b3) ai ricorrenti in pratica viene riconosciuto lo svolgimento di un periodo 

di lavoro non continuativo, ma comunque superiore agli otto anni alle 

dipendenze dell’Amministrazione nella qualifica di Addetto ai Servizi di 

Vigilanza categoria B1. 

Pertanto si afferma il diritto dei ricorrenti a partecipare alla selezione 

prevista per la riqualificazione professionale nell’Area B1 posizione B3. 










	sentenza tar.pdf
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4




