
 1

 
Coordinamento Nazionale Beni Culturali 

 

 
 
 
 
 

 

 
COMUNICATO 180/09  

DELLA FEDERAZIONE CONFSAL-UNSA 
 

Dal notiziario Confsal n. 133-09 del 27.10.2009: 
 

RIFORMA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 
DECRETO ATTUATIVO DELLA LEGGE 15/2009 

 
Si comunica che oggi, 27 ottobre 2009, abbiamo appreso da fonti 
ufficiali del Ministero per la Pubblica Amministrazione e Innovazione 
che il Presidente della repubblica ha firmato il Decreto Legislativo 
attuativo della Legge 15/2009 (Legge Brunetta). Pertanto la 
pubblicazione del Decreto sulla Gazzetta Ufficiale potrà avvenire nei 
prossimi giorni. 
 

FINANZIARIA 2010: RICHIESTA AUDIZIONE 
 
La Segreteria Generale della Confsal ha inviato, in data odierna, al Presidente 
della 5^ Commissione permanente del Senato, Sen. Antonio Azzollini, il 
seguente telegramma: 
Confsal – Confederazione Generale Sindacati Autonomi Lavoratori – 
maggiormente rappresentativa ambito nazionale, avanza formale 
richiesta audizione su contenuti disegno di Legge 22 settembre 2009 – 
“Legge Finanziaria per il 2010”. 
In attesa di riscontro si porgono distinti ossequi. 
 

NOTIZIE DAL GOVERNO 
 

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE, LA RELAZIONE AL 
PARLAMENTO DEL MINISTRO BRUNETTA  
 
Il Ministro per la pubblica amministrazione e l'innovazione, Renato Brunetta, ha 
presentato il 15 ottobre scorso al Parlamento la 'Relazione sullo stato della 
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P.A. - Anno 2008', che fa il punto su un anno di riforme. Nella Relazione il 
ministro Brunetta dà conto delle iniziative realizzate per mettersi dalla parte 
dei cittadini, semplificando la loro vita. Innanzitutto 'Reti amiche': un servizio 
a costo zero che grazie ad accordi con reti private già esistenti mette a 
disposizione dei clienti della PA 30 mila nuovi sportelli. Dalla fine di marzo è 
partita la sperimentazione di una forma innovativa di 'costumer 
satisfaction': negli uffici di diversi Comuni, (Poste italiane, Inps, Enpals e 
Aci), il cittadino dispone di touch screen con le ormai classiche 'faccine' 
denominata operazione 'Mettiamoci la faccia'. Sempre sul fronte 
dell'innovazione e digitalizzazione della PA e del Paese è stato già varato il 
piano ' e-Gov 2012, per una nuova politica dell'innovazione', articolato 
lungo tre assi: Pubblica amministrazione (eGovernment), imprese e cittadini 
(iEconomy/iSociety), con l'obiettivo di integrare le politiche per l'innovazione 
per la pubblica amministrazione con gli interventi per l'innovazione per le 
imprese e per i cittadini. I provvedimenti normativi presentati nel corso 
dell'anno 2008 intendono riformare la PA, per farne uno strumento della 
ripresa economica, istituzionale e morale del Paese.  
 

RAPPORTO SULL'APPLICAZIONE DELLA 104 NELLA 
PUBBLICA AMMINISTRATIVA 
 
Il ministero per la pubblica amministrazione e l'innovazione ha promosso 
un'indagine sulle modalità con cui, nelle pubbliche amministrazioni, sono 
utilizzati i benefici previsti dalla normativa a favore dei lavoratori disabili e dei 
lavoratori che possono fruire di permessi per accudire familiari con handicap 
(legge n.104 del 1992). Duplice l'obiettivo: contrastare le situazioni di 
abuso e raccogliere dati utili alla riforma della materia, tesa a 
rafforzare l'integrazione sociale dei disabili e a favorire il 
miglioramento delle loro condizioni di vita. La rilevazione, presentata al 
Parlamento, è stata effettuata dal Formez in collaborazione con 
Cittadinanzattiva e con associazioni a tutela della disabilità (F.A.N.D., FISH, 
Unione Italiana dei Ciechi e degli Ipovedenti). Il questionario, compilato e 
inviato esclusivamente on line, è stato predisposto in tre diverse versioni: 
amministrazioni, scuole, comparto sicurezza. Le informazioni raccolte hanno 
interessato: il numero di dipendenti che fruiscono dei permessi mensili; i 
diversi gradi di parentela tra il disabile ed i lavoratori interessati; gli altri 
benefici previsti a favore dei lavoratori e dei familiari dei disabili; le giornate di 
permesso fruite per tutto il 2008 e fino a marzo 2009. Dal campione 
monitorato risultano 2.439.985 le giornate di permesso fruite nel 2008. Il 
numero dei dipendenti e dei giorni di permesso risulta in aumento progressivo 
sin dal 2006 di oltre il 10% l'anno, con ulteriore crescita di circa il 20% nel 
2009 (fonte Newsletter Anno X n. 39 del 27 ottobre 2009 - www.governo.it).(Il 
Segretario Generale, Prof .Marco Paolo Nigi)» 
 
Cordialità e saluti. 
 

      IL SEGRETARIO GENERALE Renato Plaja  
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Prot. n.278/09       Roma, 28 ottobre 2009 
 
 

A tutti i Responsabili Sindacali 
CONFSAL-UNSA Beni Culturali del Lazio 
A tutte le R.S.U.  CONFSAL-UNSA Beni 
Culturali del Lazio 
A tutti i lavoratori del Ministero per i 
Beni e le Attività Culturali del Lazio 
 

 
 
OGGETTO: Convenzione Legale 
 
 
Si comunica, che il Coordinamento Regionale del Lazio, d’intesa con la Segreteria 
Nazionale, ha promosso una convenzione con lo studio legale dell’ Avv. Fabio 
Chiucchiuini, per i seguenti servizi:  
 

1. assistenza legale  
2. consulenza stragiudiziale,  
3. risoluzione problematiche varie 
4. pareri in ambito lavorativo e sindacale. 

 
Pertanto, come riportato nella lettera allegata, lo studio dell’Avv. Fabio 
Chiucchiuini è a disposizione degli iscritti al Sindacato, i quali potranno rivolgersi 
anche telefonicamente al numero 06.70614173, oppure previo appuntamento 
telefonico presso lo studio in Roma, Via Albenga, 45. 
 
 
Cordiali saluti 
 

IL SEGRETARIO REGIONALE 
(Alessandro Vaglica) 

 




