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IL DIRETTORE GENERALE

VISTO l'accordo Amministrazione/00.8S. del 24 ottobre 2002, che ha
disciplinato lo svolgimento delle procedure di riqualificazione;

VISTI i bandi di riqualificazione, emanati con circolare 133/2002, ed in
particolare gli artt. 5 (“Formazione delle graduatorie intermedie”) e 6 (“Formazione
delle graduatorie definitive”);

RITENUTO opportuno, per ragioni di speditezza, in vista di nuovi
provvedimenti di sostituzione di ulteriori rinunciatari, delegare le competenze
spettanti  allo  scrivente in ordine alla sottoscrizione, da parte
dell’Amministrazione, dei contratti individuali di lavoro;

DECRET A:

Art. 1) Per linquadramento di dipendenti di area B partecipanti alle
procedure di riqualificazione verso le posizioni economiche B3 e B2 che verranno
assegnati a prestare servizio presso sedi dell’Amministrazione periferica,
sottoscriveranno i contratti  individuali di  assunzione, da  parte
del’Amministrazione, per le regioni di rispettiva competenza, i Direttori Regionali
per i Beni culturali e paesaggistici ¢ i Soprintendenti archivistici della Sicilia e del
Trentino-Alto Adige.

Art. 2) Per linquadramento di dipendenti di area B partecipanti alle
procedure di riqualificazione verso le posizioni economiche B3 e B2 che verranno
assegnati a prestare servizio presso sedi dell’Amministrazione centrale,
sottoscrivera i contratti individuali di assunzione, da parte del’Amministrazione,
il direttore del Servizio II della Direzione generale per gli affari generali, il bilancio,
le risorse umane e la formazione.

Roma, 8 novembre 2007

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Mario TURETTA)
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