Ministero per { Bem e le Attivita Culturali

Direzione generale per gh Affari generah il Bilancio, le Risorse umane e la Formazione

Servizio II

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO l’accordo Amministrazione/00.SS. del 24 ottobre 2002, che ha
disciplinato lo svolgimento delle procedure di riqualificazione;

VISTI i bandi di riqualificazione, emanati con circolare 133/2002, ed in
‘particolare gli artt. 5 (“Formazione delle graduatorie intermedie”) e 6 (“Formazione
delle graduatorie definitive”);

VISTO l'accordo Amministrazione/00.SS. dell’8 febbraio 2006, pubblicato
con circolare 27/2006, con il quale sono stati individuati posti da destinare ai
candidati risultati idonei nei processi di riqualificazione, aggiuntivi rispetto a
quelli di cui ai citati band1

VISTO l’accordo Ammlnlstrazmne/ 00.88S. del 12 luglio 2006, pubblicato
con circolare 134/2006, con il quale si & provveduto a distribuire per profilo
professionale e per regione i posti di cui al punto precedente appartenenti all’area

B;

VISTE le circolari n. 208, 223, 224 e 225 del 2006, con le quali sono state
pubblicate le graduatorie previste dal citato art. 6 — relativamente a tutte le
professionalita, con particolare riferimento all’accesso dalla posizione economica
Bl alla posizione economica B3 - e sono state fornite indicazioni ai fini
dell’attivazione, presso la Commissione Unica Nazionale istituita con DD 20
ottobre 2003, di procedure di riesame dei punteggi attribuiti;

b

VISTO il verbale del 27 dicembre 2006, con il quale la Commissione Unica
Nazionale ha approvato le graduatorie delle procedure di r1qua11ﬁcaz10ne con
part1colare riferimento all’accesso dalla posizione economica Bl alla posizione
economica B3, previa verifica della necessita di introdurre le seguenti integrazioni

.-e modifiche, derivanti da errori materiali nell’inserimento originario degli elementi
occorrenti in banca-dati:

Area amministrativa

e Candidati non presenti inizialmente nella seconda regione prescelta delle
‘graduatorie pubblicate con le circolari di cui al punto precedente:

e d]

1.

2.

3.

VITALE Roberto: presente nella graduatoria-del Lazio, viene inserito
anche in Abruzzo;

PECORARI Arnaldo: presente nella graduatoria del Lazio, viene
inserito anche in Umbria;

TORRE Lucilla: presente nella graduatoria del Lazio, viene inserita
anche in Toscana;
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e Punteggi non correttamente recepiti dalla banca-dati:
1. CASCONI Ovidio: punteggio titoli erroneamente assegnato: 21,40 —
punteggio esatto: 39,40 - punteggio complessivo
definitivo: 99,40.
2. COSTANTINI Liliana: punteggio titoli erroneamente assegnato: 19,00
- punteggio esatto: 50,00 — punteggio complessivo
definitivo: 132,00.
3. GOLIA Simonetta: punteggio titoli erroneamente assegnato: 21,60 -
punteggio esatto: 45,60 — punteggio complessivo
definitivo: 130,60.
4. LORETELLI Tiziana: punteggio titoli erroneamente assegnato: 20,60
vV - punteggio esatto: 36,60 — punteggio complessivo
definitivo: 121,60.
S. REDIGOLO Adriana: punteggio t1t011 erroneamente assegnato: 20,90
- punteggio esatto: 34,90 - punteggio complessivo
definitivo: 118,90.
6. TESTA Luciano: punteggio titoli erroneamente assegnato: 24,00 -
punteggio esatto: 55,40 — punteggio complessivo
definitivo: 116,61.
Area vigilanza
e Candidati non presenti inizialmente nelle graduatorie pubblicate con le
circolari di cui al punto precedente:
1. ANTONELLO Nadia: presente solo nella graduatoria del Veneto, viene
inserita anche nella graduatoria del Lazio;
2. CHIUSI Piero: viene inserito nella graduatoria del Lazio;
3. CICCONETTI Stefano: viene inserito nella graduatoria del Lazio;
4, ESPOSITO Patrizio: viene inserito nelle graduatorie del Lazio e
dell’Abruzzo;
5. QUARTA Letizia, viene 1nser1ta nella graduatoria del Lazio;
6. TOMMASIN Fulvia Silvia Catia: viene inserita nella graduatoria della
Liguria.
e Punteggi non correttamente recepiti dalla banca-dati:
1. RICOTTA Vittorio: punteggio titoli erroneamente assegnato: 27,00 —
punteggio esatto: 31,90 - punteggio complessivo
definitivo: 116,90.
e Modifica ordine di graduatoria del Lazio, non essendo stato rispettato
originariamente l'ordine in relazione all’eta, a parita di punteggio:
posizioni da modificare:
415 IAIA Gabriella Anna n. 05/01/1958 p. 103,90
416 CORSETTI Teresa n. 10/08/1948 p. 103,90
417 FAGIOLI Stefano  n. 16/07/1959 p. 103,90
posizioni corrette:
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415 FAGIOLI Stefano  n. 16/07/1959 p. 103,90
416 IAIA Gabriella Anna n. 05/01/1958 p. 103,90
417 CORSETTI Teresa n. 10/08/1948 p. 103,90
e Candidati che hanno richiesto di partecipare esclusivamente per la
posizione economica B2, erroneamente presenti nella graduatoria per
l’accesso alla posizione economica B3:
1. ALTIERI Giancarlo: erroneamente presente nella graduatoria del
Lazio, da cui viene eliminato.
Area tecnica
¢ Candidati non presenti inizialmente nella seconda regione prescelta
delle graduatorie pubblicate con le circolari di cui al punto

precedente:
1. UNGARO Lorenzo: presente in Campania, viene inserito anche
nel Lazio.

VISTI i DD. 22 gennaio 2007 e 25 gennaio 2007, notificati agli interessati,
con i quali i seguenti candidati, gia presenti nelle graduatorie, sono stati esclusi
dalle procedure di riqualificazione:

ADDA Giuseppe

MELILLO Andreina

MURRAI Maria ANTONIETTA
PATALOCCO Rita

VANTO Franca

nhowb-

VISTO il DD 29 gennaio 2007, notificati agli interessati, con il quale i
seguenti candidati, gia esclusi dalle procedure di riqualificazione, con particolare
riferimento all’accesso dalla posizione economica B1 alla posizione economica B3,
per la regione Lazio, vengono riammessi a seguito di una rivalutazione effettuata
in sede di riesame:

1. BRACCI CAMBINI Franca
2. GAROFALO Genoveffa

CONSIDERATA la necessita, per motivi di speditezza, di procedere — anche
nelle more del riesame avviato con le citate circolari 208, 223 e 224 del 2006 -
alla nomina dei candidati collocati comunque entro i contingenti previsti dai
bandi di riqualificazione per l'inquadramento dalla posizione economica B1 alla
posizione economica B3, ferma restando la possibilita di procedere
successivamente — in sede di autotutela - alle opportune rettifiche, sulla base
delle risultanze del citato riesame;

CONSIDERATO che '’Amministrazione sta procedendo alla verifica — anche
con riferimento ad eventuali periodi di servizio precedentemente prestato presso
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altre Amministrazioni - delle posizioni di quei candidati che, non collocati nelle
graduatorie in posizione utile per linquadramento di cui al presente
provvedimento, non sono in possesso dei requisiti di ammissione previsti dai
bandi di riqualificazione (diploma di scuola secondaria superiore o, in alternativa,
anzianita di almeno otto afni nella posizione economica B1), al fine di dlsporne
T’esclusione dalle procedure;

VISTO l’accordo Amministrazione/00.SS. del 12 ottobre 2005 - con la
successiva interpretazione autentica, di cui all’accordo del 4 ottobre 2006,
pubblicato con circolare 187/2006 - che ha stabilito i principi in tema di
assegnazione di sede a seguito dei processi di riqualificazione di cui sopra;

VISTO il DD 14 dicembre 2006, pubblicato con circolare 231/2006, con il
quale lo scrivente ha delegato la sottoscrizione dei contratti individuali del
personale in servizio nelle sedi periferiche del Ministero ai Direttori Regionali delle
varie Regioni e ai Soprintendenti Archivistici di Sicilia e Trentino Alto Adige e, per
il personale in servizio nelle sedi centrali del Ministero, al Direttore del Servizio II
della Direzione generale per gli affari generali, il bilancio le risorse umane ¢ la
formazione;

DECRETA:

Art. 1) Sono approvate le allegate graduatorie dei candidati che dalla
posizione economica Bl hanno concorso per l'accesso alla posizione economica
B3 (All. 1), con le integrazioni e modifiche indicate nelle premesse.

Art. 2) Le graduatorie di cui all’art. 1 sono approvate nelle more delle
risultanze delle procedure di riesame indicate nelle premesse (rivalutazione dei
punteggi di cui alle citate circolari 208, 223 e‘f224 del 2006 e verifica delle
posizioni ai fini di eventuali esclusioni).

Eventuali rettifiche derivanti dalle risultanze del citato riesame saranno
oggetto di successivo provvedimento.

Art. 3) I candidati di cui agli elenchi allegati al presente provvedimento (All.
2) saranno inquadrati, con effetto giuridico dalla data del presente provvedimento
ed economico dalla data di sottoscrizione del contratto individuale di lavoro, nei
rispettivi profili professionali della posizione economica B3.
Eventuali rettifiche delle graduatorie, cosi come indicato all’art. 2, potranno
avere effetto anche sugli inquadramenti gia disposti.

e fn .
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Art. 4) Dalla data del presente provvedimento i dipendenti di cui all’allegato
2 cessano di appartenere al profilo professionale della posizione economica Bl a
fianco di ciascuno indicato.

Art. 5) I dipendenti di cui all’allegato 2 sono assegnati presso la sede a
fianco di ciascuno indicata: per i dipendenti vincitori presso una regione diversa
da quella di effettivo servizio, la Direzione Regionale per i Beni culturali e
paesaggistici di assegnazione provvedera — contestualmente alla sottoscrizione del
contratto - alla definitiva assegnazione presso una sede della regione, con
riferimento ai criteri contenuti negli accordi Amministrazione/OOSS 12 ottobre
2005 ¢ 4 ottobre 2006 citati nelle premesse.

Art. 6) Dalla data di sottoscrizione del previsto contratto individuale di
lavoro ai dipendenti di cui‘all’allegato 2 spetta lo stipendio annuo lordo di €.
17.438,87  (diciassettemilaquattrocentotrentotto/87),  corrispondente  alla
retribuzione iniziale della posizione economica B3, oltre gli altri assegni previsti
dalle vigenti disposizioni. '

REbma, 30 gennaio 2007




