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iprogettazione, realizzazione e collaudo di apparecchiature semplici, impianti e macchinari,

Posizione B3

‘Contenuti professionali di base indicati nell'all. A al CCNL
Lavoratore che, nellambito della specifica professionalita tecnica posseduta, esegue la

‘cura Pesecuzione ed il coordinamento degli interventi assegnati nel rispetto delie
‘procedure in atto, effettua controlii, misurazioni e rilievi, assicura !'aftuazione ed |
‘coordinamento operativo dei pam di ,)roduznonv manulenziorne, analisi, rilevazione e
Esu ic, interpretando progetti tecnici da realizzare

Profili esistenti

Assistenti tecnici (VI g.f.):

- assistente tecnicon.188

- assistente tecnico per I'area elettrica n.53

- assistente tecnico edile n.73

- assistente tecnico fototelecinematografico n.164 - Spettacoio
- assistente tecnico agrario n.250

- assistente tecnico di laboratorio di analisi (VI g.f, n.147};

- assistente tecnico per la fisica industriale (VI q.f., n.181):

- assistente tecnico per la chimica industriale (VI g.f., n.194);

- assistente tecnico di laboratorio di ricerca e controllo sanitario (VI g.f., n.202):

- assistente restauratore (VI g.f., n.263):
- assistente statistico (VI q.f., n.30);
- assistente linguistico (V! gq.f., n.34)

Profilo: assistente tecnico scientifico

Declaratoria

In diretta collaborazione con le professionalita tecnico-scientifiche deil'area C, nei divers) ambit!

connessi con le attivita del Mnn%tmo (tutela, conservazione, valorizzazione dei beni e delle attivita

culturali), coordinando professionalita delle posizioni inferior e, su precisc incarico del dirig

anche delio stesso profilo:

- esegue controlli, misurazioni, enalisi e riliev: refauvi agh ntervent di conservazione e resteuro
e di scavo, anche in ambiente :uoabquco

- esegue intervent di manutenzione del bene cuiturale, coliabora ed esegue atuivita di restauro;
- svolge atiivita di documentazione e di supporio alla ricerca archec lom':d fanche subacguea)
storico-artistica, antrc po ogica € pal emﬂbm& bl_mwr v ;
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Requisiti culturall particolar & prove di selezione specifiche potranno essere richiesti nei tundi di

selezione con riferimento alle relative specializzazioni

Per il personale interno proveniente dalle posizioni economiche Bl ¢ B2:

a) se in possesso dei requisiti previsti per 1'acccsso dall’esterno non & richiesta espcrienza
professionale maturata nelle suddette posizioni;

b) in mancanza del titolo di studio previsto per 'accesso dall’esterno, si fa riferimento ai s¢ guenti
requisiti;

» dalla posizione economica J31: esperienza professionale di otto anni vella posizione di
provenienza;

= dalla posizione economica B2: esperienza professionale di quattro anni nella posizione di
provenicnza.

17.09.01 - pag.18





