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CGGETTO:

Sciopero generale nazionale del personale del pubbllco impiego per
T'intera giornata del 6 dicembre 2002 indetto dalia Confederazione

- CISAL e con le stesse modalita' e stesso giorno dalla Confederazione
CIB UNICOBAS per il personale del publico impiego con contratto
a tempo determinato o indeterminato.

Alle Segreterie degli On.li
Sottosegretari
SEDE
Alle Direzioni Generali
LORO SEDI
A tutti gli istituti Centrali e
Uffici Periferici
LORO SEDI
A tutti | Servizi del Segretariato
Generale
SEDE
Alla Confederazione CISAL
Via Giulio Cesare, 21
00192 ROMA

Alla Confed. CIB UNICOBAS
Via Tuscolana,9
00182 ROMA

e,p.c. Alla Presidenza del Consiglio
dei Ministri-Dip. Funz. Pub.-
Uff. Relazioni Sindacali
ROMA
(Fax 06/68997360)
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Le Confederazione citate in oggetto hanno comunicato la proclamazione di uno
sciopero generale nazionale per l'intera giornata del 6 dicembre 2002 di tutti i dipendenti
pubblici. :

in relazione all'azione di sciopero suindicata peraltro gid comunicata con circolare n.

- 134 del 3.12.2002 riferita ad altre sigle sindacali, si rammenta alle SS.LL. che, devono

essere attivate le procedure di rito al fine di garantire i diritti costituzionalmente tutelati,
assicurando durante le ore di sciopero, a norma dell'art.2 delia legge n.146 del 12 giugno
1990 modificata ed integrata dalla legge n.83 dell’11 aprile 2000, le prestazioni relative ai
servizi minimi essenziali.

Si ricorda, inolire, la responsabilitd civile, penale, amministrativa e contabile
conseguente ad eventuali violazioni di norme imperative.

Le comunicazioni dei dati relativi al personale assente per sciopero devono essere
inviate a questo Segretariato Generale nel piu breve tempo possibile citando nella nota il
personale In forza; il personale assente per altri motivl; il personale assente per
sciopero e il personale presente In servizio (si raccomanda di comunicare soltanto
dati numerici).

IL SEGRETARIO GENERALE
(Dott. Carmelo ROCCA)



