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Roma, ¢
: Ministero
dei Beni e delle Attivita Culturali
Dipartimento per la ricerca, I’innovazione e Ai direttori degli Uffici e Istituti
Porganizzazione centrali e periferici
Direzione generale per gli affari generali, il bilancio,
le risorse umane e la formazione
Servizio II
LORO SEDI

Risposta al foglio del
Prot. N° 954 7% 1< Allegati N° N°
Class. 16.5G.40 /’l‘ 43

OGGETTO: Procedure di riqualificazione, area C. Nomina nelle diverse posizio:
economiche.

La recenate‘ circolare 107/2006 ha disciplinato il caso dei dipendenti
che subentreranno nella posizione economica C2, in sostituzione dei
candidati risultati vincitori dapprima nella posizione economica C2 e
successivamente nella C3; nella circolare, si fa espresso riferimento alla
necessita di attendere comunque il periodo di 4 mesi gia fissato con la
precedente circolare 48 /2006, termine entro il quale un dipendente che sia
stato nominato pud richiedere di rescindere il contratto, rientrando nella
posizione economica di provenienza.

Tanto premesso, si ritiene utile precisare quanto segue:

1. Un candidato proveniente dalla posizione economica C1 che sia
stato nominato successivamente nelle due posizioni economiche
(C2 e C3) e che rinunci alla nomina nella posizione economica C3
rientrera, per effetto della rinuncia, nella posizione economica C2
gia conseguita. .

2. Al fine di ottenere la massima celerita nella definizione delle
procedure di nomina, si forniscono le seguenti indicazioni
operative:

e la facolta di rientrare nella posizione economica
precedentemente ricoperta entro il termine di 4 mesi dalla
firma del contratto é ritenuta superflua per il dipendente
che abbia conseguito la posizione economica piu alta (C3)
nella regione da lui indicata quale prima opzione;

e in tal caso, se il dipendente non manifestera entro il 7 luglio
p-v. la volonta di volersi comunque avvalere della opzione di
rientro nella posizione economica di provenienza entro 4



mesi dalla sottoscrizione del contratto per la posizione
economica C3, PAmministrazione considerera disponibile il
posto dal lui precedentemente occupato nella posizione
economica C2, per attribuirlo al candidato che segue
immediatamente in graduatoria;

¢ - ’eventuale manifestazione di volonta finalizzata ad avvalersi
della facolta di opzione dovra essere trasmessa via fax (al n.
06/67232647), per il tramite delllstituto di appartenenza
del candidato;

e nel caso in cui il candidato manifesti ’opzione,
I’Amministrazione attendera la scadenza dei 4 mesi previsti
dalla citata circolare 48/2006 per assumere le proprie
determinazioni.
¥

3. Per- quanto concerne i dipendenti nominati nella seconda
regione scelta, ma utilmente collocati nella graduatoria della
regione indicata come prioritaria, si ribadisce che la loro
collocazione nella suddetta graduatoria resta valida per

l’eventuale copertura dei posti che si renderanno disponibili a

seguito di rinunce di altri candidati che li precedono in

graduatoria.

Si rammenta a tutti gli Uffici e Istituti la necessita di notificare

immediatamente la presente circolare a tutti i dipendenti interessati, al fine
di garantire il rispetto del termine di cui sopra.
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