Circolare n. Ze 3
Roma, 43 novembre 2006

Ministero .
per i Beni e le Attivita Culturali  *
Dipartimento per la ricerca, I’innovazione e Ai direttori degli Uffici e Istituti
Porganizzazione centrali e periferici

Direzione generale per gli affari generali, il bilancio,
le risorse umane e la formazione

Servizio I1 ) LORO SEDI

Prot. N°27 538 ~ Allegati N°
Class. 16.34.10/1.41

OGGETTO: Procedure di riqualificazione area B. Pubblicazione graduatorie da -
posizione ecomomica Bl a posizioni economiche B3 e B2 aree tecnica e
informatica. N

Si trasmette il DD. 10 novembre 2006, di approvazione delle graduatorie delle
procedure di riqualificazione dalla posizione economica B1 alle posizioni economiche
B3 e B2, limitatamente ai profili professionali informatici e tecnici, previste dall’art. 6
dei relativi bandi.

Per quanto concerne i proﬁh amministrativi e della v1g11anza si procedera in
eguale maniera al termine dei controlli documentali.

In merito si forniscono le seguenti indicazioni.

1. Notifica della presente circolare e comunicazione eventuali cessati

Ciascun Ufficio o Istituto vorra notificare il presente provvedimento, entro dieci
giorni dalla sua pubblicazione nella Rete Privata Virtuale del’Amministrazione, ai
dipendenti interessati, ai sensi del comma 4 del citato art. 6 dei bandi_ di
riqualificazione.

Qualora risultasse che qualche dipendente cessato dal servizio fosse ancora
inserito nelle graduatorie, 1Istituto dal quale lo stesso dipendeva dovra darne
immediata notizia a questa Direzione Generale.

2. Adeguamento dei punteggi a seguito del controllo documentale

Poiché i punteggi autodichiarati dai candidati appartenenti all’area B sono stati
“sottoposti al controllo documentale previsto dall’art. 9 dei bandi di riqualificazione, in
alcuni casi si € riscontrata — a seguito dell’adeguamento dei punteggi - una diversa
collocazione di alcuni candidati rispetto a quella di cui alle graduatorie provvisorie
pubblicate con le circolari n.ri 124 e 168 del 2005.

-Al fine di rendere conto agli interessati delle motivazioni poste alla base di tali

scostamenti, si seguira la seguente procedura:
Eventuali osservazioni potranno essere trasmesse entro il 7 dicembre 2006 alla
seguente casella di posta elettronica, attivata presso questa Direzione Generale,che
vale anche per coloro che dalla posizione economica Bl si riqualificavano verso la
posizione economica B3 per'il profilo professionale di assistente informatico:

- riqualificazione.tecnicidabl@beniculturali.it



Ministero
per i Beni e le Attivita Culturali
Dipartimento per la ricerca, l’innovazione e
l’organizzazione
Dtreztone generale per gli affari generali, il bilancio,
le risorse umane e la formazione
Servizio I1

° -

1l candidato interessato dovra indicare nella richiesta i seguenti dati:
* Regione di appartenenza,;
e dati anagrafici (cognome e nome, 1uogo e data di nascita), utili ad
individuare eventuali casi di omonimia;
» profilo professionale di appartenenza e profilo professmnale per il quale
abbia prodotto istanza di riqualificazione.
o sede di servizio effettivo.

L’Amministrazione fornira risposta all'indirizzo di provenienza entro il 31 dicembre
2006.

3. Termini di impugnativa -

Ai sensi dell’art. 3, comma 4, della legge 7 agosto 1990, n. 241, si rendono
noti termini e autoritd per 11mpugnat1va del provvedimento allegato alla presente
circolare:

e in via amministrativa, al Presidente della Repubbhca, entro 120 giorni
dalla notifica;

e In via giurisdizionale, al giudice-ordinario in funzione di g1udlce del lavoro,
entro il termine decennale di prescrizione dei dirijtti.




Ministero dei Beni e delle Attivita Culturali
Dipartimento per la ricerca, I'innovazione e 'organizzazione
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Servizio II

. IL DIRETTORE GENERALE

VISTO l'accordo Amministrazione/00.SS. del 24 ottobre 2002, che ha
disciplinato lo svolgimento delle procedure di riqualificazione;

VISTI i bandi di riqualificazione, emanati con circolare 133/2002, ed in
particolare gli artt. 5 (‘Formazione delle graduatorie intermedie”) e 6 (“Formazione
delle graduatorie definitive”);

VISTA la* circolare 70/2004 con la quale sono state pubblicate le
graduatorie intermedie dell’area B previste dal citato art. 5 dei bandi di
riqualificazione; '

VISTA la circolare n. 124/2005, con la quale é stato pubblicato il DD. 23
settembre 2005 di approvazione delle graduatorie previste dal citato art. 6 dei
bandi di riqualificazione dell’area B, ad eccezione di quelle della regione Lazio e
delle previste integrazioni di quelle relative alle regioni Marche e Toscana;

VISTA la circolare n. 168/2005, con la quale é stato pubblicato il DD. 11
novembre 2005 di approvazione delle graduatorie dell’area B della regione Lazio e
le previste integrazioni di quelle relative alle regioni Marche e Toscana;

CONSIDERATO che - come ribadito nella citata circolare 70 /2004 - il solo
inserimente nelle suddette graduatorie non vale di per sé a garantire
lammissione alle procedure nonché lattribuzione del punteggio complessivo
riportato, in considerazione della necessita -di effettuare il controllo documentale
di cui all’art. 9 dei bandi di riqualificazione; )

CONSIDERATO che il citato controllo documentale é stato effettuato, per
cui € possibile procedere alla pubblicazione delle graduatorie delle procedure di
riqualificazione dalla posizione economica B1 alle posizioni economiche B3 e B2
per i profili informatici e tecnici;



Ministero dei Beni e delle Attivita Culturali

Dipartimento per la ricerca, l'innovazione e l'organizzazione

Direzione generale per gli affari generali; il bilancio, le risorse umane e la formazione

Servizio 11

VISTO il DD. 9 novembre 2006, notificato nominativamente agli interessati, con il
quale alcuni candidati non in possesso dei prescritti requisiti di ammissione sono *
stati esclust dalle procedure di riqualificazione in argomento;

" DECRETA:

Art. 1) Graduatorie generali

Sono approvate, ai sensi degli artt. 6 ¢ 9 dei bandi di riqualificazione, le
graduatorie delle procedure di riqualificazione dalla posizione economica B1 alle
posizioni economiche B3 e B2, con riferimento ai profili professionali informatici e
tecnici e alle regioni di cui agli elenchi allegati, articolate in ordine decrescente di
punteggio. ) ‘

A parita di punteggio conseguito, é preferito, ai sensi dell’art. 6 dei bandi, “il
candidato in possesso della minore eta anagrafica”.

Roma, 1 () NOV. 7106

IL DIRETTORE GENERALE
(prof. Alfry

7 comazzi)




