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Prot. n.110/12 Roma, 12 gennaio 2012

A tutti i Dirigenti Sindacali CONFSAL-UNSA Beni Culturali
A tutte le R.S.U. CONFSAL-UNSA Beni Culturali

A tutti i lavoratori del Ministero per i Beni e le Attivita
Culturali
LORO SEDI

COMUNICATO N. 04/12

PROGRESSIONI ECONOMICHE

Aree: Prima, Seconda e Terza

nostri FAC-SIMILE

per esercitarsi alla compilazione della Domanda

Come oramai  noto, lo scorso 22/12/2011, I’Amministrazione ha firmato il
Bando per la procedura selettiva interna per titoli, per complessivi n. 6.752
posti, concernente gli sviluppi economici per il personale del MIBAC,
all’interno delle Aree funzionali, per Fasce retributive e Profili professionali.

Tale Bando € stato pubblicato in data 23 dicembre 2011 con Circolare ministeriale
n.520 e, come stabilito, entro il 6 febbraio p.v. bisognera predisporre ed
inoltrare tramite via telematica le domande (istanze) per le progressioni
economiche all’interno delle Aree.

Successivamente, entro il 20 febbraio, invece, dovranno essere consegnate
‘materialmente”: sia la copia della domanda (istanza) di partecipazione gia
compilata on line, che la relativa documentazione dichiarata al 6 febbraio.

Al riguardo, molte sono le richieste di chiarimenti che ci sono pervenute da parte
dei Lavoratori: pertanto, abbiamo creduto opportuno cominciare subito a dare
alcuni “sussidi” che possano aiutare a risolvere e comprendere: sia come va
compilata la Domanda (istanza) e quale sia la documentazione che occorre
considerare al fine di una migliore valutazione dei Titoli posseduti e del loro
riconoscimento.

Intanto, abbiamo predisposto dei Fac-simile delle Domande (istanze) per
ogni singola Area, che troverete allegate al presente Comunicato.




Tali Fac-simile, da stampare, sono utili per esercitarsi alla compilazione (senza
collegarsi al sistema e “rispondere” prima a tutti i dati che richiede I'applicativo) e
permettono di conoscere ed acquisire la corretta cognizione (significato) delle
“Unita di misura” e dei “Dati’ che vanno indicati inserendo I'opportuno valore
nella relativa colonna centrale (Dato dichiarato), senza preoccuparsi_di

sbagliare.

DI _FATTO, tali Fac-simile, servono anche per poter
predisporre e valutare con calma la documentazione
necessaria per quantificare il tipo di dati da inserire.

In altre parole: dato che l’'attuale applicativo non prevede una sezione di
“esercitazione” con la stampa della domanda, tali Fac-simile considerateli
solo come un “brogliaccio”, utili_a "familiarizzare" con gli elenchi dei Titoli
valutabili delle singole categorie previste nel Bando e riportate nella domanda...

Sara nostra cura comunicare nei prossimi giorni, ulteriori suggerimenti per le
modalita di accesso al portale del MIBAC “http://www.mibac-online.it” dato che
solo da questo portale & possibile compilare e debitamente inoltrare le domande
(istanze), oltre ovviamente a stampare il relativo contenuto e ‘“dialogare” con
I’Amministrazione per ogni problema di tipo amministrativo o problematiche
tecniche, ma anche per conoscere e consultare il relativo status della
procedura che ci riguarda.

Infine, & nostro preciso impegno, anche attraverso le segnalazioni che stanno
arrivando al ns. “Osservatorio sullo svolgimento dei Bandi Progressioni
Economiche”, predisporre una semplice dispensa con ulteriori ed eventuali
suggerimenti _interpretativi per una corretta e piu migliore compilazione della
domanda.

Purtroppo, non dobbiamo dimenticare che molti candidati, nel dubbio,
considereranno tutto, arrivando a conseguire punteggi pari al massimo
raggiungibile perché il loro ragionamento lo hanno basato sulla
deduzione “logica” «noi mettiamo tutto, a togliere i punti, poi, dovranno
essere altri; e se gli altri sono gli amici miei...»

NON “POSSIAMO” PERMETTERCI DI RICORRERE
AD INTERPRETAZIONI A POSTERIORI

A presto.
IL COORDINAMENTO NAZIONALE
CONF.SAL-UNSA BENI CULTURALI



FAC-SIMILE per ESERCITAZIONE
Tabella Prima Area Sviluppi Economici 2010
Compilazione Domanda

NOTA:

o Tutti i titoli dichiarati per essere valutabili debbono essere posseduti alla data 31
dicembre 2009; il calcolo dei periodi utili per i titoli che lo richiedano non puo
comprendere periodi oltre il 31/12/2009

e Occorre compilare le sottosezioni in corrispondenza della colonna "Dato dichiarato” e
cliccare sul pulsante "PROSEGUI", presente in basso, per visualizzare I'anteprima con i
punteggi totali di ciascun punto e sezione.

Unita di Dato

misura dichiarato Coefficiente

1. Esperienza e capacita professionali maturate e valutate ai sensi della normativa vigente, sia in
base all'anzianita di servizio, sia in base ad incarichi conferiti con atti formali e certificati dalla
relativa attestazione di effettivo svolgimento, fino ad un punteggio massimo di 15 punti

A. Attivita rilevanti attestate dal dirigente corrispondenti al profilo di appartenenza come di seguito
specificate

1A1. Componente o segretario di organi collegiali

: o 0
(Commissioni, Gruppi di studio, Gruppi di lavoro) U (L ‘ o
1A2. Collaborazione per mostre o convegni num. incarichi ‘ 0 0.1
1A3. Preposto alla sicurezza, ai sensi del D. Lgs.n.81/2008 anno ‘ 0 0.25
1A4. Componente delle squadre di pronto intervento (primo anno ‘ 0 0.25
soccorso o antincendio), ai sensi del D. Lgs.n. 81/2008 '
1A5. Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza, ai 0

sensi del D. Lgs.n.81/2008 lilile | ez
1A6. Addetto al servizio di prevenzione e protezione dai anno ‘ 0 0.15
rischi, ai sensi del D. Lgs.n.81/2008 :
1A7. Corsi di formazione non finalizzati alle procedure di .

o : e . num. Corsi ‘ 0 0.25
riqualificazione di durata inferiore alle due settimane

1A8. Corsi di formazione non finalizzati alle procedure di .

NS . , . : num. Corsi ‘ 0 0.4
riqualificazione di durata pari o superiore alle due settimane

1A9. Corsi di formazione non finalizzati alle procedure di :

ARG . , i num. Corsi ‘ 0 1.0
riqualificazione di durata pari o superiore ad un mese

1A10. Corsi di formazione non finalizzati alle procedure di :

e . ) , num. Corsi ‘ 0 2.0
riqualificazione di durata pari o superiore ad un anno

1A11. Corsi di formazione di riqualificazione professionale

destinati ai dipendenti non inseriti nelle graduatorie finali

delle procedure di riqualifcazione non seguiti da successivo num. Corsi ‘ 0 1.5
inquadramento nell'attuale fascia economica per la quale si

concorre
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Note Sezione A: Ciascun titolo riferito alle attivita della presente lettera A), svolte nello stesso periodo
ai fini della presente procedura, costituisce oggetto di valutazione una sola volta

Punteggio massimo attribuibile per sezione A: 7.5

B. Esperienza professionale

1B1. Esperienza professionale maturata nella fascia

0
retributiva di appartenenza Gl | 0.25

1B2. Esperienza professionale maturata nella Pubblica

- . anno ‘ 0 0.2
Amministrazione.

Punteggio massimo attribuibile per sezione B: 7.5

Note Punto 1: Per il calcolo del punteggio di cui alla lettera A) si considerano anche i periodi superiori

alla meta dell'anno (6 mesi ed 1 giorno). Per il calcolo del punteggio di cui alla lettera B) si considerano
anche i periodi superiori alla meta dell'anno (6 mesi ed 1 giorno). L'anzianita di servizio dichiarata pu®

essere considerata ai fini della presente procedura solo una volta.

Punteggio massimo attribuibile per Punto 1: 15.0

2. Titoli di studio, culturali e pubblicazioni, nonché ulteriori titoli di studio culturali e
professionali, non altrimenti valutabili, fino ad un punteggio massimo di 15 punti

A. Sezione A

2A1. Scuola dell'obbligo Si/No ‘ 0 1.0
2A2. Diploma di qualifica professionale (di tre anni) Si/No ‘ 0 1.5
2A3. Scuola secondaria di secondo grado Si/No ‘ 0 2.0

2A4. Laurea di cui all'ordinamento preesistente al D.M. del
Ministero dell'Universita e della ricerca scientifica e Si/No ‘ 0 3.5
tecnologica 3 novembre 1999, n 509

2A5. Laurea specialistica di cui all'ordinamento introdotto
dal D.M. del Ministero dell'Universita e della ricerca Si/No ‘ 0 3.5
scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n 509

2A6. Laurea triennale di cui all'ordinamento introdotto dal
D.M. del Ministero dell'Universita e della ricerca scientifica  Si/No ‘ 0 2.5
e tecnologica 3 novembre 1999, n 509

2A7. Diploma universitario di cui alla Legge 19 novembre

i 0
1990, n. 341 SilNo | 25
2A8. Corsi di perfezionamento o Master post-lauream di num. corsi o ‘ 0 05
durata annuale master '
2A9. Corsi di perfezionamento e Master post-lauream di num. cors,
; : : o . master e ‘ 0 1.0

durata biennale. Diploma di Specializzazione : :

diplomi
2A10. Dottorato di ricerca post-lauream UMEro. ‘ 0 1.5

dottorati
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2A11. Abilitazione post-lauream per I'esercizio di libere numero ‘ 0 10
professioni abilitazioni '
2A12. Abilitazione professionale non legata al preventivo ~ numero ‘ 0 05
conseguimento del titolo di studio universitario abilitazioni '
2A13. Ulteriore laurea di cui all'ordinamento preesistente al numero lauree

D.M. del Ministero dell'Universita e della ricerca scientifica ulteriori ‘ 0 1.0
e tecnologica 3 novembre 1999, n 509

2A14. Ulteriore laurea specialistica di cui all'ordinamento AUMEro lauree

introdotto dal D.M. del Ministero dell'Universita e della ulteriori ‘ 0 1.0
ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n 509

2A15. Ulteriore laurea triennale di cui all'ordinamento numero lauree

introdotto dal D.M. del Ministero dell'Universita e della ulteriori ‘ 0 0.5
ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n 509

2A16. Ulteriore diploma universitario di cui alla Legge 19 numero diplomi ‘ 0 05

novembre 1990, n. 341 ulteriori

Note Sezione A: Il punteggio di cui alla lettera 2A2, ricomprende il punteggio di cui alla lettera 2A1.

Il punteggio di cui alla lettera 2A3, ricomprende il punteggio di cui alla lettera 2A2. Il punteggio di cui alle
lettere 2A4, 2A5, 2A6, ricomprende anche il punteggio di cui alla lettera 2A3. Il punteggio di cui alle lettere
2A4, 2A5 ricomprende anche il punteggio di cui alle lettere 2A6, 2A7.

B. Sezione B

2B1. Pubblicazione monografica, afferente a tematiche num. ‘ 0 10

istituzionali coerenti con I'attivita svolta pubblicazioni '

2B2. Articolo, unico autore, afferente a tematiche .

e ! . NP num. articoli ‘ 0 0.5

istituzionali coerenti con I'attivita svolta

2B3. Pubblicazione monografica, piu autori, espressamente Aum

riconducibili al candidato, afferente a tematiche istituzionali L ‘ 0 0.25
pubblicazioni

coerenti con l'attivita svolta

2B4. Articolo a stampa di piu autori, espressamente
riconducibile al candidato, afferente a tematiche istituzionali num. articoli ‘ 0 0.15
coerenti con l'attivita svolta

Punteggio massimo attribuibile per sezione B: 2.5

C. Sezione C

2C1. Idoneita concorsuale conseguita in precedenti

) e ) A per idoneita ‘ 0 1.25
riqualificazioni non seguite da successivo inquadramento

2C2. Idoneita concorsuale conseguita in concorsi pubblici

. - per idoneita ‘ 0 1.25
non seguite da successivo inquadramento

Note Punto 2: |l punteggio massimo attribuibile alla somma delle tre sezioni A, B, C, & 15 punti

Punteggio massimo attribuibile per Punto 2: 15.0
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3. Decurtazioni punteggio biennio precedente alla presentazione della domanda sanzioni
disciplinari art.13, c.2, CCNL 2002-2005

3A. Rimprovero scritto per sanzione 0 -1.0
3B. Multa per sanzione 0 -1.5

Note Punto 3: Le decurtazioni vanno inserite solo se le sanzioni disciplinari sono divenute definitive nei
due anni precedenti la scadenza del termine di presentazione della domanda.

NOTA:

e Cliccando sul tasto "PROSEGUI" verra visualizzata la pagina di anteprima della domanda con il
calcolo dei relativi punteggi. Tale operazione non comporta nessun salvataggio dei dati compilati e
sara possibile modificarli successivamente.

PROSEGU
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FAC-SIMILE per ESERCITAZIONE
Tabella Seconda Area Sviluppi Economici 2010
Compilazione Domanda

NOTA:

o Tutti i titoli dichiarati per essere valutabili debbono essere posseduti alla data 31
dicembre 2009; il calcolo dei periodi utili per i titoli che lo richiedano non pu6
comprendere periodi oltre il 31/12/2009

e Occorre compilare le sottosezioni in corrispondenza della colonna "Dato dichiarato” e
cliccare sul pulsante "PROSEGUI", presente in basso, per visualizzare |'anteprima con i
punteggi totali di ciascun punto e sezione.

Unita di Dato

misura SHe e Coefficiente

1. Esperienza e capacita professionali maturate e valutate ai sensi della normativa vigente, sia in
base all'anzianita di servizio, sia in base ad incarichi conferiti con atti formali e certificati dalla
relativa attestazione di effettivo svolgimento, fino ad un punteggio massimo di 15 punti

A. Attivita rilevanti attestate dal dirigente corrispondenti al profilo di appartenenza come di seguito
specificate

1A1. Attivita di responsabilita nell'ambito di strutture
organizzative (Uffici, laboratori, sezioni staccate, unita anno ‘ 0 0.5
organiche, servizi)

1A2. Componente o segretario di organi collegiali

. I 0
(Commissioni, Gruppi di studio, Gruppi di lavoro) U (L ‘ o
1A3. Rappresentanza dell’lAmministrazione in organi num. incarichi ‘ 0 0.15
collegiali esterni al Ministero per i beni e le attivita culturali ’ :
1A4. Docenza in corsi o seminari organizzati dal Ministero num. incarichi ‘ 0 0.1
0 da altre Pubbliche Amministrazioni : '
1A5. Collaborazione per mostre o convegni num. incarichi ‘ 0 0.1
1A6. Progettazione o Direzione dei lavori ai sensi del d.Igs. , ichi ‘ 0 0.1
n. 163/2006 num. incarichi :
123‘)//.2I('\;ggponsablle del procedimento ai sensi del d.Igs. n. Aum. incarichi ‘ 0 0.1
1A8. Responsabile del servizio di prevenzione e protezione anno ‘ 0 15
dai rischi, ai sensi del D. Lgs.n. 81/2008 '
1A9. Preposto alla sicurezza, ai sensi del D. Lgs. n.81/2008 anno ‘ 0 0.25
1A10. Componente delle squadre di pronto intervento

(primo soccorso o antincendio), ai sensi del D. Lgs. anno ‘ 0 0.25

n.81/2008
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1A11. Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza, ai

0
sensi del D. Lgs.n.81/2008 e | ez
1A12. Coordinatore per la sicurezza in fase di Aum. incarichi ‘ 0 0.1
progettazione ai sensi del D. Lgs.n.81/2008 ' '
1A13. Coordinatore per la sicurezza in fase di esecuzione, num. incarichi ‘ 0 0.1
ai sensi del D. Lgs.n. 81/2008 ’ '
1A14. Responsabile tecnico addetto agli impianti anno ‘ 0 0.5
1A15. Amministratore di rete o segmento anno ‘ 0 0.25
1A16. Addetto al servizio di prevenzione e protezione dai anno ‘ 0 015
rischi, ai sensi del D. Lgs.n.81/2008 '
1A17. Corsi di formazione non finalizzati alle procedure di :
e . C e : num. corsi ‘ 0 0.25
riqualificazione di durata inferiore alle due settimane
1A18. Corsi di formazione non finalizzati alle procedure di :
. e . ) : . num. corsi ‘ 0 0.4
riqualificazione di durata pari o superiore alle due settimane
1A19. Corsi di formazione non finalizzati alle procedure di .
) e . ) : num. corsi ‘ 0 1.0
riqualificazione di durata pari o superiore ad un mese
1A20. Corsi di formazione non finalizzati alle procedure di .
) e . ) , num. corsi ‘ 0 2.0
riqualificazione di durata pari o superiore ad un anno
1A21. Corsi di formazione di riqualificazione professionale
destinati ai dipendenti non inseriti nelle graduatorie finali
delle procedure di riqualifcazione non seguiti da successivo num. corsi ‘ 0 1.5
inquadramento nell'attuale fascia economica per la quale si
concorre

Note Sezione A: Ciascun titolo riferito alle attivita della presente lettera A), svolte nello stesso periodo
ai fini della presente procedura, costituisce oggetto di valutazione una sola volta

Punteggio massimo attribuibile per sezione A: 7.5

B. Esperienza professionale

1B1. Esperienza professionale maturata nella fascia

0
retributiva di appartenenza ET | 0.25

1B2. Esperienza professionale maturata nella Pubblica

- : anno ‘ 0 0.2
Amministrazione.

Punteggio massimo attribuibile per sezione B: 7.5

Note Punto 1: Per il calcolo del punteggio di cui alla lettera A) si considerano anche i periodi superiori

alla meta dell'anno (6 mesi ed 1 giorno). Per il calcolo del punteggio di cui alla lettera B) si considerano
anche i periodi superiori alla meta dell'anno (6 mesi ed 1 giorno). L'anzianita di servizio dichiarata puo

essere considerata ai fini della presente procedura solo una volta.

Punteggio massimo attribuibile per Punto 1: 15.0
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2. Titoli di studio, culturali e pubblicazioni, nonché ulteriori titoli di studio culturali e
professionali, non altrimenti valutabili, fino ad un punteggio massimo di 15 punti

A. Sezione A

2A1. Scuola dell'obbligo Si/No ‘ 0 1.0
2A2. Diploma di qualifica professionale (di tre anni) Si/No ‘ 0 1.5
2A3. Scuola secondaria di secondo grado Si/No ‘ 0 2.0

2A4. Laurea di cui all'ordinamento preesistente al D.M. del
Ministero dell'Universita e della ricerca scientifica e Si/No ‘ 0 3.5
tecnologica 3 novembre 1999, n 509

2A5. Laurea specialistica di cui all'ordinamento introdotto
dal D.M. del Ministero dell'Universita e della ricerca Si/No ‘ 0 3.5
scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n 509

2A6. Laurea triennale di cui all'ordinamento introdotto dal
D.M. del Ministero dell'Universita e della ricerca scientifica  Si/No ‘ 0 2.5
e tecnologica 3 novembre 1999, n 509

2A7. Diploma universitario di cui alla Legge 19 novembre

' 0

1990, n. 341 SIA | 25
2A8. Corsi di perfezionamento o Master post-lauream di num. corsi, ‘ 0 05
durata annuale master '
2A9. Corsi di perfezionamento e Master post-lauream di num. corsi,
durata almeno biennale. Diploma di Specializzazione master e ‘ 0 1.0
almeno biennale diplomi
2A10. Dottorato di ricerca nUMEro. ‘ 0 1.5

dottorati
2A11. Abilitazione post-lauream per I'esercizio di libere numero ‘ 0 10
professioni abilitazioni '
2A12. Abilitazione professionale non legata al preventivo  numero ‘ 0 05
conseguimento del titolo di studio universitario abilitazioni '

2A13. Ulteriore laurea di cui all'ordinamento preesistente al
D.M. del Ministero dell'Universita e della ricerca scientifica
e tecnologica 3 novembre 1999, n 509

numero lauree
0 1.0

ulteriori

2A14. Ulteriore laurea specialistica di cui all'ordinamento nUMero lauree
introdotto dal D.M. del Ministero dell'Universita e della ulteriori ‘ 0 1.0
ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n 509

2A15. Ulteriore laurea triennale di cui all'ordinamento numero lauree
introdotto dal D.M. del Ministero dell'Universita e della Ulteriori ‘ 0 0.5
ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n 509

2A16. Ulteriore diploma universitario di cui alla Legge 19 numero diplomi ‘ 0 05
novembre 1990, n. 341 ulteriori :
Note Sezione A: Il punteggio di cui alla lettera 2A2, ricomprende il punteggio di cui alla lettera 2A1.

Il punteggio di cui alla lettera 2A3, ricomprende il punteggio di cui alla lettera 2A2. 1l punteggio di cui alle
lettere 2A4, 2A5, 2A6, 2A7 ricomprende anche il punteggio di cui alla lettera 2A3. Il punteggio di cui alle
lettere 2A4, 2A5 ricomprende anche il punteggio di cui alle lettere 2A6, 2A7.
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B. Sezione B

2B1. Pubblicazione monografica, afferente a tematiche num. ‘ 0 10

istituzionali coerenti con l'attivita svolta pubblicazioni '

2B2. Articolo, unico autore, afferente a tematiche L

Co . . N num. articoli ‘ 0 0.5

istituzionali coerenti con l'attivita svolta

2B3. Pubblicazione monografica, piu autori, espressamente num

riconducibili al candidato, afferente a tematiche istituzionali R TIIy ‘ 0 0.25
pubblicazioni

coerenti con l'attivita svolta

2B4. Articolo a stampa di piu autori, espressamente
riconducibile al candidato, afferente a tematiche istituzionali num. articoli ‘ 0 0.15
coerenti con l'attivita svolta

Punteggio massimo attribuibile per sezione B: 2.5

C. Sezione C

2C1. Idoneita concorsuale conseguita in precedenti . o

e . L per idoneita ‘ 0 1.25
riqualificazioni non seguite da successivo inquadramento

2C2. Idoneita concorsuale conseguita in concorsi pubblici per idoneita ‘ 0 195

non seguite da successivo inquadramento

Note Punto 2: |l punteggio massimo attribuibile alla somma delle tre sezioni A, B, C, & 15 punti

Punteggio massimo attribuibile per Punto 2: 15.0

3. Decurtazioni punteggio biennio precedente alla presentazione della domanda sanzioni
disciplinari art.13, c.2, CCNL 2002-2005

3A. Rimprovero scritto per sanzione ‘ 0 -1.0

3B. Multa per sanzione ‘ 0 -1.5

Note Punto 3: Le decurtazioni vanno inserite solo se le sanzioni disciplinari sono divenute definitive nei
due anni precedenti la scadenza del termine di presentazione della domanda.

NOTA:
e Cliccando sul tasto "PROSEGUI" verra visualizzata la pagina di anteprima della domanda con il
calcolo dei relativi punteggi. Tale operazione non comporta nessun salvataggio dei dati compilati e
sara possibile modificarli successivamente.

PROSEGU
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FAC-SIMILE per ESERCITAZIONE
Tabella Terza Area Sviluppi Economici 2010
Compilazione Domanda

NOTA:

o Tutti i titoli dichiarati per essere valutabili debbono essere posseduti alla data 31
dicembre 2009; il calcolo dei periodi utili per i titoli che lo richiedano non puo

comprendere periodi oltre il 31/12/2009

e Occorre compilare le sottosezioni in corrispondenza della colonna "Dato dichiarato” e
cliccare sul pulsante "PROSEGUI", presente in basso, per visualizzare I'anteprima con i

punteggi totali di ciascun punto e sezione.

Unita di
misura

Dato

dichiarato

Coefficiente

1. Esperienza e capacita professionali maturate e valutate ai sensi della normativa vigente, sia in
base all'anzianita di servizio, sia in base ad incarichi conferiti con atti formali e certificati dalla
relativa attestazione di effettivo svolgimento, fino ad un punteggio massimo di 15 punti

A. Attivita rilevanti attestate dal dirigente corrispondenti al profilo di appartenenza come di seguito

specificate

1A1. Incarichi di direzione di strutture dirigenziali
(Reggenze; incarichi 19 comma 6 del d.Igs. n. 165/2001)

1A2. Incarichi di direzione di Istituti non dirigenziali (Archivi
e Biblioteche) o di sedi museali.

1A3. Incarichi di direzione di strutture organizzative (Uffici,
laboratori, sezioni staccate, unita organiche, servizi)

1A4. Componente o segretario di organi collegiali
(Commissioni, Gruppi di studio, Gruppi di lavoro)

1A5. Rappresentanza dell’Amministrazione in organi
collegiali esterni al Ministero per i beni e le attivita culturali

1A6. Progettazione e Direzione dei lavori ai sensi del d.Igs.

n. 163/2006

1A7. Responsabile del procedimento ai sensi del decreto
legislativo n. 163/2006

1A8. Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza, ai
sensi del D. Lgs.n.81/2008

1A9. Certificati di regolare esecuzione

1A10. Attivita di collaudo effettuate ai sensi del decreto
legislativo n. 163/2006

anno

nno

anno

num. incarichi

num. incarichi

num. incarichi

num. incarichi

anno

num. incarichi

num. incarichi

‘ 0

‘ 0

‘ 0

‘ 0

‘ 0
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1A11. Docenza in corsi 0 seminari organizzati dal Ministero nu

NN
o da altre Pubbliche Amministrazioni m. incarichi ‘ 0.1

1A12. Collaborazione scientifica per mostre o convegni num. incarichi ‘ 0 0.1
1A13. Direzione (o Curatore scientifico) di mostre o : I

) num. incarichi ‘ 0 0.2
convegni
1A14. Coordinatore per la sicurezza in fase di num. incarichi ‘ 0 0.1
progettazione ai sensi del D. Lgs.n.81/2008 ’ '
1A15. Coordinatore per la sicurezza in fase di esecuzione ..o ‘ 0 0.1
ai sensi del D. Lgs.n. 81/2008 ’ '
1A16. Responsabile del procedimento ai sensi della legge anno ‘ 0 10
n. 241/1990
1A17. Responsabile del servizio di prevenzione e anno ‘ 0 15
protezione dai rischi, ai sensi del D. Lgs.n.81/2008 '
1A18. Responsabile tecnico addetto agli impianti anno ‘ 0 0.5
1A19. Preposto alla sicurezza, ai sensi del D. anno ‘ 0 0.25

Lgs.n.81/2008

1A20. Componente delle squadre di pronto intervento
(primo soccorso o antincendio), ai sensi del D. anno ‘ 0 0.25
Lgs.n.81/2008

1A21. Addetto al servizio di prevenzione e protezione dai

0
rischi, ai sensi del D. Lgs.n.81/2008 anno | Il
1A22. Amministratore di rete o segmento anno ‘ 0 0.25
1A23. Corsi di formazione non finalizzati alle procedure di :
e . N : num. corsi ‘ 0 0.25
riqualificazione di durata inferiore alle due settimane
1A24. Corsi di formazione non finalizzati alle procedure di :
. e . ) : . num. corsi ‘ 0 0.4
riqualificazione di durata pari o superiore alle due settimane
1A25. Corsi di formazione non finalizzati alle procedure di :
. e . ) : num. corsi ‘ 0 1.0
riqualificazione di durata pari o superiore ad un mese
1A26. Corsi di formazione non finalizzati alle procedure di .
) e . ) , num. corsi ‘ 0 2.0
riqualificazione di durata pari o superiore ad un anno
1A27. Corsi di formazione di riqualificazione professionale
destinati ai dipendenti non inseriti nelle graduatorie finali
delle procedure di riqualifcazione non seguiti da successivo num. corsi ‘ 0 1.5
inquadramento nell'attuale fascia economica per la quale si
concorre

Note Sezione A: Ciascun titolo riferito alle attivita della presente lettera A), svolte nello stesso periodo
ai fini della presente procedura, costituisce oggetto di valutazione una sola volta

Punteggio massimo attribuibile per sezione A: 7.5
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B. Esperienza professionale

1B1. Esperienza professionale maturata nella fascia

0
retributiva di appartenenza S ‘ 0.25

1B2. Esperienza professionale maturata nella Pubblica

L . anno ‘ 0 0.2
Amministrazione.

Punteggio massimo attribuibile per sezione B: 7.5

Note Punto 1: Per il calcolo del punteggio di cui alla lettera A) si considerano anche i periodi superiori

alla meta dell'anno (6 mesi ed 1 giorno). Per il calcolo del punteggio di cui alla lettera B) si considerano
anche i periodi superiori alla meta dell'anno (6 mesi ed 1 giorno). L'anzianita di servizio dichiarata pud

essere considerata ai fini della presente procedura solo una volta.

Punteggio massimo attribuibile per Punto 1: 15.0

2. Titoli di studio, culturali e pubblicazioni, nonché ulteriori titoli di studio culturali e
professionali, non altrimenti valutabili, fino ad un punteggio massimo di 15 punti

A. Sezione A

2A1. Scuola secondaria di secondo grado Si/No ‘ 0 1.5

2A2. Laurea (afferente al profilo professionale di
appartenenza) di cui all'ordinamento preesistente al D.M.
del Ministero dell'Universita e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n 509

Si/No K 5.0

2A3. Laurea specialistica (afferente al profilo professionale
di appartenenza) di cui all'ordinamento introdotto dal D.M.
del Ministero dell'Universita e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n 509

SilNo o 5.0

2A4. Laurea specialistica (non afferente al profilo
professionale di appartenenza) di cui all'ordinamento
introdotto dal D.M. del Ministero dell'Universita e della
ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n 509

Si/No K 35

2A5. Laurea (non afferente al profilo professionale di
appartenenza) di cui all'ordinamento preesistente al D.M.
del Ministero dell'Universita e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n 509

SilNo o 35

2A6. Laurea triennale (non afferente al profilo professionale
di appartenenza)di cui all'ordinamento introdotto dal D.M.
del Ministero dell'Universita e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n 509

SilNo 0 2.0

2A7. Diploma universitario (non afferente al profilo
professionale di appartenenza) di cui alla Legge 19 Si/No ‘ 0 2.0
novembre 1990, n. 341

2A8. Laurea triennale (afferente al profilo professionale di
appartenenza) di cui all'ordinamento introdotto dal D.M. del
Ministero dell'Universita e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n 509

SilNo o 2.0

Progressioni Economiche — Fac-simile DOMANDA 11l Area per esercitazione - Pagina3di5



2A9. Diploma universitario (afferente al profilo

professionale di appartenenza) di cui alla Legge 19 Si/No ‘ 0 2.0

novembre 1990, n. 341

2A10. Corsi di perfezionamento o Master post-lauream di  numero corsi, ‘ 0 05

durata annuale master '

2A11. Corsi di perfezionamento e Master post-lauream di  num. corsi,

durata almeno biennale. Diploma di specializzazione master e ‘ 0 1.0

almeno biennale. diplomi

2A12. Dottorato di ricerca post-lauream nUMEro. ‘ 0 1.5
dottorati

2A13. Abilitazione post-lauream per I'esercizio di libere numero ‘ 0 10

professioni abilitazioni '

2A14. Abilitazione professionale non legata al preventivo  numero ‘ 0 05

conseguimento del titolo di studio universitario. abilitazioni '

2A15. Ulteriore laurea di cui all'ordinamento preesistente al numero lauree

D.M. del Ministero dell'Universita e della ricerca scientifica . .0 ‘ 0 1.0

e tecnologica 3 novembre 1999, n 509

2A16. Ulteriore laurea specialistica di cui all'ordinamento AUMEro lauree

introdotto dal D.M. del Ministero dell'Universita e della ulteriori ‘ 0 1.0

ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n 509

2A17. Ulteriore laurea triennale di cui all'ordinamento AUMEro lauree

introdotto dal D.M. del Ministero dell'Universita e della ulteriori ‘ 0 0.5

ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n 509

2A18. Ulteriore diploma universitario di cui alla Legge 19 numero diplomi ‘ 0 05

novembre 1990, n. 341

ulteriori

Note Sezione A: Il punteggio di cui alla lettera 2A2, ricomprende il punteggio di cui alla lettera 2A1.
Il punteggio di cui alla lettera 2A3, ricomprende il punteggio di cui alla lettera 2A1. Il punteggio di cui alle
lettere 2A4, 2A5, 2A6, 2A7, 2A8, 2A9 ricomprende anche il punteggio di cui alla lettera 2A1.

B. Sezione B

2B1. Pubblicazione monografica, afferente a tematiche num. ‘ 0 10

istituzionali coerenti con I'attivita svolta pubblicazioni :

2B2. Articolo, unico autore, afferente a tematiche .

ot ! . S num. articoli ‘ 0 0.5

istituzionali coerenti con I'attivita svolta

2B3. Pubblicazione monografica, piu autori, espressamente num

riconducibili al candidato, afferente a tematiche istituzionali NP ‘ 0 0.25
X Y er ees pubblicazioni

coerenti con l'attivita svolta

2B4. Articolo a stampa di piu autori, espressamente

riconducibile al candidato, afferente a tematiche istituzionali num. articoli ‘ 0 0.15

coerenti con l'attivita svolta

Punteggio massimo attribuibile per sezione B: 2.5
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C. Sezione C

2C1. Idoneita concorsuale conseguita in precedenti

-~ 1. ldonefta . N bl peridoneita | © 1.25
riqualificazioni non seguite da successivo inquadramento

2C2. Idoneita conseguita nei concorsi per la dirigenza per idoneita ‘ 0 1.5

Note Punto 2: Il punteggio massimo attribuibile alla somma delle tre sezioni A, B, C, & 15 punti

Punteggio massimo attribuibile per Punto 2: 15.0

3. Decurtazioni punteggio biennio precedente alla presentazione della domanda sanzioni
disciplinari art.13, c.2, CCNL 2002-2005

3A. Rimprovero scritto per sanzione ‘ 0 -1.0

3B. Multa per sanzione ‘ 0 -1.5

Note Punto 3: Le decurtazioni vanno inserite solo se le sanzioni disciplinari sono divenute definitive nei
due anni precedenti la scadenza del termine di presentazione della domanda.

NOTA:
e Cliccando sul tasto "PROSEGUI" verra visualizzata la pagina di anteprima della domanda con il
calcolo dei relativi punteggi. Tale operazione non comporta nessun salvataggio dei dati compilati e
sara possibile modificarli successivamente.

PROSEGU
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