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A tutti i Dirigenti Sindacali CONFSAL-UNSA Beni Culturali
A tutte le R.S.U. CONFSAL-UNSA Beni Culturali

A tutti i lavoratori del Ministero per i Beni e le Attivita
Culturali
LORO SEDI

COMUNICATO N. 66/12

SPENDING REVIEW

DOTAZIONI ORGANICHE DEL
MiBAC, TRA ESUBERI E CARENZE
EMERGONO NUOVE PROSPETTIVE

Facendo seguito al nostro comunicato di ieri n. 65/12, con il quale si
fornivano notizie in merito ai tagli alle dotazioni organiche della P.A.,
occorre precisare che la Confsal alla riunione al Ministero della
Funzione Pubblica del 13/11/2012, era rappresentata da Massimo
Battaglia e Franco Giancarlo.

La delegazione Confsal, nel ribadire la propria contrarieta a tutta la
procedura prevista dalla spending review, ha richiesto alla parte politica
di avviare a breve un esame congiunto sulle eccedenze nelle piante
organiche, Amministrazione per Amministrazione e di aprire al piu
presto un Tavolo per affrontare la questione del precariato. Nella replica
il Ministro in primis ha dato disponibilita ad aprire in tempi brevi il
confronto con le Parti sociali per un esame congiunto delle eccedenze
organiche, ed ha acconsentito ad istituire un Tavolo negoziale per
affrontare il tema del precariato.

Inoltre, al fine di poter corrispondere alle numerose richieste di
informazione riguardo i tagli alle dotazioni organiche, si sottopongono
alcuni aspetti che hanno caratterizzato le determinazioni assunte dal
Dipartimento della Funzione Pubblica in merito al nostro Ministero.



Infatti, come evidenziato dalle tabelle fornite dal Dipartimento della
Funzione Pubblica che si allegano, € emerso che 'organico del MiBAC
ha una eccedenza assoluta di 664 unita di personale.

Tuttavia, occorre considerare che allo stato attuale i dipendenti dei Beni
culturali, non sono in eccedenza, poiché se si raffronta il dato su tutto
l'organico del Ministero, la consistenza della dotazione organica prevista
dal D.Lgs. 95/2012 pari a 18947 unita, e il numero dei presenti in
servizio di ruolo e di quello comandato presso altre Amministrazioni pari
a 18943 unita, risulta una carenza di solo 4 unita.

Pertanto, i dati che abbiamo riportato nel suddetto comunicato,
riguardano esclusivamente le tabelle fornite dalla Funzione Pubblica, e
quindi non riportano il totale del personale di ruolo, ma solo il personale
in esubero e/o le eccedenze nella I e nella II area a cui corrispondono
664 unita e non tiene conto della carenza di 668 unita di personale in III
area.

Tanto premesso, si rammenta che entro la fine dell’anno, la situazione
della dotazione organica del nostro Ministero, dopo aver effettuato gli
inquadramenti a seguito del completamento delle procedure di
riqualificazione dalla II alla IIl area sara la seguente:

e carenza di personale nella III area pari a 276 unita;
e carenza di personale nella II area pari a 11 unita;
e esuberi/eccedenze in I area pari a 283 unita.

Ovviamente tale situazione non prevede il personale che andra in
quiescenza.

Ad ogni modo, '’Amministrazione dovra fornire il quadro complessivo
della situazione degli organici alle Organizzazioni Sindacali e all'uopo
stabilire se del caso, la costituzione di un apposito gruppo tecnico
Amministrazione/Sindacati o pervenire direttamente alla concertazione
sindacale su questa specifica materia.

Come sempre sara nostra cura tenervi informati in merito.
Cordialita e saluti.

IL COORDINAMENTO NAZIONALE
CONF.SAL-UNSA BENI CULTURALI
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PERSONALE DIRIGENZIALE
Amministrazioni IFASCIA , BEASCIA
ay ‘DOT.ORG.EX | Dirigentidi Piis Aftri DOT.ORG.EX | Ditigenti dl Pits Altri
o D..95/20i2 | ruole incaricat DL, 9572012 | ruofo Incaricati
Ministeri
1 |DIFESA 9 8 1 108 98 7
2 ISViLUPPO ECONOMICO 23 22 8 148 155 23
3 |POLITICHE AGRICOLE ALIMENTARI FORESTALI 9 10 0 50 53 2
4 |AMBIENTE TUTELA TERRITORIO E MARE 8 4 4 33 32 3
5 [INFRASTRUTTURE E TRASPORTI 38 37 15 181 204 11
6 |LAVORO E POLITICHE SOCIALL 14 10 6 145 154 13
7  NSTRUZIONE UNIVERSITA' € RICERCA 27 24 4 413 149 66
8 |BENIE ATTIVITA' CULTURALI 23 14 14 162 175 9
9 |SALUTE 12 14 0 112 112 16
TOTALE MINISTERI 163 143 52 1.352 1.132 150
Enti pubblici di ricerca
10 |ENEA 0 0 0 28 3 9 |
11 |AS| 2 0 0 2 1 o
12 |CNR 2 0 0 10 9 2
13 |CRA 2 1 0 14 14 0]
14 (AREA 0 0 0 3 3 Oﬁ
15 |HSG 0 0 0 0 0 OJ
16 |INDAM 0 0 0 1 0 of
7 |INaF 0 0 0 2 0 of
18 |INDIRE 0 0 0 2 0 0!
19 |INEA 0 0 U 2 2 G
20 |ENFN ah 0 0 1 1 0
21 |INGY 0 0 0 2 0 0]
22 [INOGS 0 0 0 z 1 0
23 [iNRIM 0 0 0 1 0 0
24 |ISTAT 4 2 ) 8 6 0
25 |INVALST 0 0 0 1 1 0
26 |ISPRA 4 1 1 40 19 3
27 [Iss ) 2 0 9 9 1
28 [ISFOL 2 0 i 2 ] 0
29 |MUSEO FERMI 0 0] 0 0] 0 0
30 [STAZIONE ZOOLOGICA ANTHON DOHRN 0 — 0 0 0 0 C
TOTALE ENTI PUBBLICI DI RICERCA 19 ¢ 4 30 71 6
Enti pubblici non economici
5q [INAIL 23 25 3 150 154 8
INAIL {ex ISPESL) 1 0 0 6 k) 0
32 LY 0 0 0 0 0 0
33 |ENTE NAZIONALE PER IL. MHCROCREDITO 4] 4] 0 1 0 0
34 |UNIONCAMERE 0 0 0 6 ¥ 0
35 |UITS 0 0 0 1 0 0
36 |AIFA 0 0 0 32 11 19
37 |AGENAS 0 0 0 () 7 1
38 |ANVUR 0 0 0 3 0 0
39 |AGENZIA RAPPRESENTANZA NEGOZIALE PA (ARAN) 3 3 0 8 8 0
40 |AGENZIA NAZIONALE SICUREZZA YOLO 0 0 0 7 0 0
41 |AGENZIA NAZIONALE SICUREZZA FERROVIE ] 0 0 27 4 3
42 |AGENZIA NAZIONALE GIOVAN! 0 0 0 2 2 0
a3 |ENIT 0 0 0 10 ] 0
44 |FIUME ADIGE 0 0 0 3 2 0
45 [FIUME ARNO 0 0 0 4 4 0
46 |FIUMI ISONZO, TAGLIAMENTO, LIVEN, PIAVE, B-B 0 0 0 4 2 2
47 (FIUMI URI-GARIGLIANG E VOLTURNO 0 0 0 N 8 7 0
48 |FIUME PO 0 0 (4] 6 3 3
43 |FIUME SERCHIO 0 0 0 k) 1 0
50 |FIUME TEVERE 0 0 0 4 4 0
TOTALE ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI 27 28 3 287 230 34
TOTALE GENERALE 209 177 59 1.769 1.433 190




PERSONALE NON DIRIGENZIALE

Amministrazioni
DOTAZIONE ORGANCA EX R Eccedenze assolute
DECRETO-LEGGE 95/2012
IMinisteri
1 |DIFESA 27.751 £2-138 L
2 |SVILUPPO ECONOMICO 2917 3.069 152
3 |POUTICHE AGRICOLE ALIMENTAR!I FORESTALI 1.385 1.373 0
4 |AMBIENTE TUTELA TERRITORIO E MARE 559 551 | 2
5 [INFRASTRUTTURE E TRASPORT! 7.525 8.123 598
6 |LAVORO E POLITICHE SOCIALI T.174 7.282 129
7 |ISTRUZIONE UNIVERSITA' E RICERCA 5.978 4.846 0
g |BENIE ATTIVITA' CULTURAL! 18.947 18.943 664
9 |SALUTE 1.328 1.442 129
TOTALE MINISTERI 73.562 | 74.767 i
Entl pubblici di ricerca - Personale tecnico amm.
10 [ENEA 1122 1.043 H
11 |ASl 108 92 2
12 |CNR 2934 2.744 76
13 |CRA 1.052 967 Y
14 |AREA 39 39 L
15 |nsG s 4 0
16 |INDAM 9 8 0
17 |INAF e 474 - 407 0
12 |INDIRE 774 0 0
19 |INEA 57 57 0
20 |INFN 932 962 32
21 |INGV 222 234 12
22 |INOGS 96 82 0
23 |INRIM 114 114 0
24 |ISTAT 1.520 1.186 0
25 |INVALSE 17 7 0
26 |ISPRA 612 571 [}
27 |ISS 1.018 981 1
28 |ISFOL 241 241 0
29 |MUSEQ FERMI 4 8 0
30 |STAZIONE ZOOLOGICA ANTHON DOHRN 65 55 0
TOTALE ENTI PUBBLICI DI RICERCA 10.718 9,797 126
|Enti pubblici non economici
INAIL 8069 8656 648
31 |INAIL (ex ISPESL personale tecnico amministrativo) 512 481 13
32 (LY 12 12 0
33 [ENTE NAZIONALE PER IL MICROCREDITO 16 0 0
34 (UNIONCAMERE 61 65 4
35 [UITS 24 0 0
36 |AIFA 352 357 0
37 |AGENAS 39 40 1
38 |ANVUR 15 0 0
39 |AGENZIA RAPPRESENTANZA NEGOZIALE PA {ARAN) 44 44 0
40 |AGENZIA NAZIONALE SICUREZZA VOLO 28 22 0
41 |AGENZIA NAZIONALE SICUREZZA FERROVIE 238 88 0
42 [AGENZIA NAZIONALE GIOVAN!I 29 29 0
43 |ENIT 162 81 0
44 |FIUME ADIGE 35 15 0
a5 |FIUME ARNO 49 30 0
46 |FIUMI ISONZO, TAGLIAMENTO, LIVEN, PIAVE, B-B 49 24 0
47 [Fumi LIRI-GARIGLIANO E VOLTURNO 92 71 0
48 |FIUME PO 55 32 0
49 [FIUME SERCHIO 30 26 0
50 |FIUME TEVERE 53 39 0
TOTALE ENTI PUBBLICI NON ECONOMIC) 9.969 10.112 666
TOTALE GENERALE 94.249 94.676 4.028




